
Incontro:  “Trasparenza
salariale.  Compliance  o
cultura  d’impresa?”.  Venerdì
10  luglio,  ore  10.00  –
Confindustria Salerno
scritto da Marcella Anzolin | Luglio 7, 2026
Le aziende del futuro non saranno quelle che pagano di più.
Saranno quelle che sapranno spiegare perché pagano così.

La trasparenza salariale è destinata a cambiare il rapporto
tra imprese e persone.

È  solo  una  nuova  compliance  o  rappresenta  un  cambio  di
paradigma nella cultura organizzativa?

Ne parleremo Venerdì 10 luglio 2026 dalle 10, a Confindustria
Salerno, per un confronto aperto tra imprese ed esperti su una
delle sfide che sta già cambiando il modo di fare impresa.

Un appuntamento promosso dal Comitato Femminile Plurale di
Confindustria  Salerno  e  dalla  Fondazione  Marisa  Bellisario
Delegazione  Campania,  per  trasformare  un  obbligo  in
un’opportunità  di  crescita  e  di  valore.

In allegato, la locandina dei lavori
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