
LAVORO  |  Decreto  Legge  n.
50/2022 (c.d. Decreto Aiuti)
–  Indennità  una  tantum  200
euro  per  i  lavoratori
dipendenti:  ulteriori
indicazioni INPS – circolare
n.73/2022  e  messaggio  n.
2559/2022
scritto da Francesco Cotini | Giugno 27, 2022

Come noto, il DL n.50/2022 (c.d. Decreto Aiuti) ha previsto,
tra l’altro, un’indennità una tantum di 200 euro destinata ai
lavoratori dipendenti.

 

I destinatari della misura sono i lavoratori non titolari dei
trattamenti di cui all’articolo 32 del DL 50/2022 e che hanno
beneficiato  dell’esonero  sulla  quota  dei  contributi
previdenziali per l’invalidità, la vecchiaia e i superstiti
(IVS) a proprio carico di 0,8 punti percentuali (art. 1, comma
121, L. n. 234/2021).

 

L’indennità “…è riconosciuta per il tramite del datore di
lavoro, con la retribuzione erogata nel mese di luglio 2022…”;
“nel mese di luglio 2022, il credito maturato per effetto
dell’erogazione dell’indennità […] è compensato attraverso la
denuncia” UniEmens.
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Con la circolare n. 73 dello scorso 24 giugno, in allegato,
l’INPS  fornisce  le  istruzioni  applicative  in  merito  al
riconoscimento di tale indennità.

 

L’Istituto,  facendo  seguito  ai  precedenti  messaggi  n.
2397/2022 e n. 2505/2022, chiarisce che la predetta indennità
deve essere erogata, sussistendo il rapporto di lavoro (a
tempo determinato o indeterminato) nel mese di luglio e gli
altri requisiti posti dall’art. 31 del DL 50/2022, con la
retribuzione di competenza del mese di luglio 2022 (anche se
erogata ad agosto), con denuncia Uniemens entro il 31 agosto,
ovvero, in ragione dell’articolazione dei singoli rapporti di
lavoro (ad es. part-time ciclici) o della previsione dei CCNL,
quella erogata nel mese di luglio 2022 (anche se di competenza
del mese di giugno 2022), con denuncia Uniemens entro il 31
luglio,  anche  laddove  la  retribuzione  risulti  azzerata  in
virtù di eventi tutelati (ad es. in ragione della sospensione
del rapporto di lavoro per ammortizzatori sociali in costanza
di rapporto).

 

Tale  indennità  una  tantum  di  200  euro  è  riconosciuta  in
automatico,  in  misura  fissa,  una  sola  volta  per  singola
persona fisica, previa acquisizione – da parte del datore di
lavoro – di una dichiarazione resa dal lavoratore con la quale
lo  stesso  dichiari,  ricorrendone  le  circostanze,  “di  non
essere titolare delle prestazioni di cui all’art. 32, commi 1
e 18”.

 

Come noto, il DL 52/2022 aveva indicato nel primo quadrimestre
2022 il periodo di riferimento nel quale verificare il diritto
all’esonero dello 0,8% di cui alla L. 234/2021, al fine di



beneficiare  dell’indennità  una  tantum  di  200  euro.  A  tal
riguardo, l’Istituto precisa che, a seguito di conforme parere
del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  politiche  sociali,  tale
periodo di riferimento è esteso fino al giorno precedente la
pubblicazione della circolare in commento.

 

Infine, con il messaggio n. 2559 del 24 giugno scorso, in
allegato,  l’INPS  in  riferimento  alla  dichiarazione  che  il
lavoratore dovrà presentare al proprio datore di lavoro, al
fine  di  agevolare  l’adempimento,  fornisce  un  fac-simile
personalizzabile e non vincolante.

 

 All.ti

Circolare_numero_73_del_24-06-2022
Messaggio_numero_2559_del_24-06-2022  (1)
Messaggio_numero_2559_del_24-06-2022_Allegato_n_1

Rinascita,  Sostenibilità  e
Solidarietà – evento e cena
di beneficenza 30 giugno 2022
scritto da Massimiliano Pallotta | Giugno 27, 2022

Il prossimo 30 giugno al Banco Alimentare Campania Onlus, si
terrà per l’evento “Rinascita, Sostenibilità e Solidarietà” .

L’incontro  –  promosso  dai  Giovani  Imprenditori  di
Confindustria  Campania  e  Confindustria  Salerno  –  sarà
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l’occasione per confrontarsi sulla necessità di una crescita
economica sostenibile, equa e solidale.

A seguire si terrà una cena di beneficenza a favore del Banco
Alimentare.

Il Banco Alimentare Campania Onlus – appartenente alla Rete
Nazionale – è impegnato nel recupero e ridistribuzione di
prodotti alimentari.

Le  donazioni  raccolte  saranno  impiegate  per  confezionare
30mila  pasti  completi  che  saranno  donati  alle  famiglie
bisognose  della  Campania  attraverso  la  rete  di  strutture
accreditate del Banco.

LOCANDINA (10)

Per  ulteriori  informazioni  è  possibile  rivolgersi  alla
Segreteria del Gruppo (rif.  Massimiliano Pallotta 089.200837
–  m.pallotta@confindustria.sa.it)  o  visitare  il  sito
https://www.unaltraimpresa.it/

 

 

AGEVOLAZIONI  |  approvata
dalla Commissione europea la
proroga al 31 dicembre 2022
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della decontribuzione Sud
scritto da Marcella Villano | Giugno 27, 2022

La Commissione europea ha approvato la richiesta del Governo italiano di prorogare
fino al 31 dicembre 2022 la decontribuzione del 30% per le imprese che operano nelle
regioni meridionali.

Si tratta di una deroga temporanea alla disciplina europea sugli aiuti di Stato,
giustificata dalle ripercussioni economiche del conflitto in Ucraina. Sul tema, il
confronto tra il Governo italiano e la Commissione UE resta aperto, in quanto
l’obiettivo è far proseguire la decontribuzione anche oltre la scadenza di dicembre,
cogliendo l’opportunità di un legame con le priorità indicate da Next Generation EU.

INTERNAZIONALIZZAZIONE  |  “LE
OPPORTUNITÀ DI COLLABORAZIONE
CON CONFINDUSTRIA EST EUROPA:
UNA  RETE  A  SUPPORTO  DELLE
IMPRESE  DEL  SISTEMA”  _1
luglio  2022,  h  11
Confindustria Salerno
scritto da Monica De Carluccio | Giugno 27, 2022

Il prossimo 1 luglio 2022, in Confindustria Salerno, a partire
dalle ore 11.00 è in programma l’evento “Le opportunità di
collaborazione  con  Confindustria  Est  Europa:  una  rete  a
supporto  delle  imprese  del  sistema”,  organizzato  con  i
rappresentanti  della  Confindustria  Est  Europa  ed  in
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collaborazione  con  Assocamerestero  ed  Unicredit.

 

Obiettivo della giornata – di cui alleghiamo il programma – è
quello di presentare opportunità e servizi del Sistema delle
Rappresentanze presenti negli 11 Paesi – Albania, Bielorussia,
Bosnia,  Bulgaria,  Macedonia  del  Nord,  Montenegro,  Romania,
Serbia,  Ucraina,  Slovenia  e  Polonia  –  ed  il  ruolo  di
assistenza che le Confindustrie estere possono svolgere per le
imprese,  unitamente  alle  attività  di  supporto  di
Assocamerestero, l’Associazione delle 84 Camere di Commercio
Italiane all’Estero (CCIE) e della rete Unioncamere in questi
mercati.

 

Nel corso della sessione frontale di interventi illustrativi
saranno presentati i servizi di accompagnamento per le imprese
che  lavorano  o  sono  interessate  ad  operare  con  i  mercati
target,  mentre,  a  seguire,  i  Rappresentanti  delle  singole
Associazioni dei Paesi aderenti saranno a disposizione per
fissare – anche nelle giornate successive all’evento – degli
incontri singoli con le aziende che ne faranno preventivamente
richiesta, per approfondire le esigenze specifiche.

Evento EST EUROPA_1 Luglio 2022_Def

Invitiamo,  pertanto,  a  confermare  la  presenza  ai  lavori,
indicando  al  contempo  il/i  Paesi  di  interesse  (Monica  De
Carluccio,  m.decarluccio@confindustria.sa.it)  entro  il
prossimo 29 giugno.

Per ogni ulteriore informazione: Monica De Carluccio
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SCARICA LA SELEZIONE COMPLETA
DEGLI ARTICOLI
scritto da Fabiana Capasso | Giugno 27, 2022

https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2022/06/sel
ezione-articoli_27-giugno-2022.pdf

Strategie  di  export  per  le
Pmi di Salerno
scritto da Fabiana Capasso | Giugno 27, 2022
articoli_27 giugno 2022 2

Salerno  è  tra  i  porti  più
moderni in Europa
scritto da Fabiana Capasso | Giugno 27, 2022
articoli_27 giugno 2022 3
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Trasporti  e  infrastrutture,
manca  un  piano  per  la
circolazione dei tir
scritto da Fabiana Capasso | Giugno 27, 2022
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Siccità, piano anti sprechi
scritto da Fabiana Capasso | Giugno 27, 2022
articoli_27 giugno 2022 7

Pip di Casarzano, grane per
il Comune
scritto da Fabiana Capasso | Giugno 27, 2022
articoli_27 giugno 2022 10
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