
Le imprese del Sud spingono
sul digitale
scritto da Annamaria Laurenzano | Novembre 4, 2025
selezione articoli 4 nov 2025 10

La manifattura italiana corre
di  più  delle  industrie
francesi e tedesche
scritto da Annamaria Laurenzano | Novembre 4, 2025
selezione articoli 4 nov 2025 12

Stellantis,  vendite  su
del5,20/o in ottobre Sale al
26,80/o la quota di mercato
in Itali
scritto da Annamaria Laurenzano | Novembre 4, 2025

https://www.confindustria.sa.it/le-imprese-del-sud-spingono-sul-digitale/
https://www.confindustria.sa.it/le-imprese-del-sud-spingono-sul-digitale/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2025/11/selezione-articoli-4-nov-2025-10.pdf
https://www.confindustria.sa.it/la-manifattura-italiana-corre-di-piu-delle-industrie-francesi-e-tedesche/
https://www.confindustria.sa.it/la-manifattura-italiana-corre-di-piu-delle-industrie-francesi-e-tedesche/
https://www.confindustria.sa.it/la-manifattura-italiana-corre-di-piu-delle-industrie-francesi-e-tedesche/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2025/11/selezione-articoli-4-nov-2025-12.pdf
https://www.confindustria.sa.it/stellantis-vendite-su-del520-o-in-ottobre-sale-al-2680-o-la-quota-di-mercato-in-itali/
https://www.confindustria.sa.it/stellantis-vendite-su-del520-o-in-ottobre-sale-al-2680-o-la-quota-di-mercato-in-itali/
https://www.confindustria.sa.it/stellantis-vendite-su-del520-o-in-ottobre-sale-al-2680-o-la-quota-di-mercato-in-itali/
https://www.confindustria.sa.it/stellantis-vendite-su-del520-o-in-ottobre-sale-al-2680-o-la-quota-di-mercato-in-itali/


Morti sul lavoro e malattie
in aumento
scritto da Annamaria Laurenzano | Novembre 4, 2025
selezione articoli 4 nov 2025 16

Italia  da  record  per  gli
imballaggi: riciclo sopra il
76%
scritto da Annamaria Laurenzano | Novembre 4, 2025
selezione articoli 4 nov 2025 17

AI, investimenti dei venture
capitai per 160 miliardi di
dollari nel 2025
scritto da Annamaria Laurenzano | Novembre 4, 2025
selezione articoli 4 nov 2025 19

https://www.confindustria.sa.it/morti-sul-lavoro-e-malattie-in-aumento/
https://www.confindustria.sa.it/morti-sul-lavoro-e-malattie-in-aumento/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2025/11/selezione-articoli-4-nov-2025-16.pdf
https://www.confindustria.sa.it/italia-da-record-per-gli-imballaggi-riciclo-sopra-il-76/
https://www.confindustria.sa.it/italia-da-record-per-gli-imballaggi-riciclo-sopra-il-76/
https://www.confindustria.sa.it/italia-da-record-per-gli-imballaggi-riciclo-sopra-il-76/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2025/11/selezione-articoli-4-nov-2025-17.pdf
https://www.confindustria.sa.it/ai-investimenti-dei-venture-capitai-per-160-miliardi-di-dollari-nel-2025/
https://www.confindustria.sa.it/ai-investimenti-dei-venture-capitai-per-160-miliardi-di-dollari-nel-2025/
https://www.confindustria.sa.it/ai-investimenti-dei-venture-capitai-per-160-miliardi-di-dollari-nel-2025/
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2025/11/selezione-articoli-4-nov-2025-19.pdf


Sostenibilità sociale leva di
sviluppo per le aziende
scritto da Annamaria Laurenzano | Novembre 4, 2025
selezione articoli 4 nov 2025 21

Da  Confindustria  la
piattaforma  per  le  polizze
anti catastrofe
scritto da Annamaria Laurenzano | Novembre 4, 2025
selezione articoli 4 nov 2025 23

CONVENZIONI  |  Partner
RetIndustria  di  Novembre:
Cathay,  Coface,  Enilive,
Europcar,  Golden  Group,
Omnisyst,  Q8,  Q81-HSE,
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Reward,  Space  Work,
Teamsystem e Trenitalia.
scritto da Oreste Pastore | Novembre 4, 2025
Nell’ambito delle Convenzioni Nazionali di Confindustria, RetIndustria presenta
le offerte per il mese di novembre, riservate alle Aziende Associate, dei
Partner: Cathay, Coface, Enilive, Europcar, Golden Group, Omnisyst, Q8, Q81-HSE,
Reward, Space Work, Teamsystem e Trenitalia.

 

THINK BUSINESS

THINK HONG KONG

Vieni a trovarci all’evento ‘Think Business Think Hong Kong’
il 27 novembre a Milano. È un’opportunità unica e gratuita per
esplorare nuove prospettive di business a Hong Kong e in Asia.

Utilizza il tuo codice riservato per la registrazione alle
Aziende  Confindustria  per  essere  riconosciuto  come  azienda
privilegiata: 01HKEXH02

REGISTRATI QUI

 

 

GESTISCI I RISCHI CON COFACE

Coface, un player mondiale di riferimento nella gestione del
rischio credito commerciale, offre servizi a 100.000 clienti
in circa 200 mercati.

Da 80 anni supportiamo la crescita delle imprese, aiutandole a
operare in un contesto volatile e sempre più complesso, grazie
ad  una  gamma  completa  di  soluzioni  per  imprese  di  ogni

https://www.confindustria.sa.it/convenzioni-partner-retindustria-di-novembre-cathay-coface-enilive-europcar-golden-group-omnisyst-q8-q81-hse-reward-space-work-teamsystem-e-trenitalia/
https://www.confindustria.sa.it/convenzioni-partner-retindustria-di-novembre-cathay-coface-enilive-europcar-golden-group-omnisyst-q8-q81-hse-reward-space-work-teamsystem-e-trenitalia/
https://thinkbusinessthinkhk.com/2025-milan/symposium/it/index.html?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=retindustria


settore, nazionalità e dimensione:
• Assicurazione dei Crediti Commerciali
• Business Information,
• Recupero Crediti
• Cauzioni

SCOPRI DI PIU’

 

ENILIVE, PIÙ VANTAGGI PER IL WELFARE!
Con i Buoni Carburante Enilive accedi a un mondo di incentivi
e  benefit  per  il  tuo  business  e  i  dipendenti!  Godono  di
agevolazioni fiscali e sono incentivi molto graditi.

Approfitta delle nuove soglie fringe benefit 2025 e premia chi
ogni giorno contribuisce al successo della tua impresa!
SCOPRI DI PIU’

 

SCOPRI LE FORMULE DI NOLEGGIO EUROPCAR DEDICATE AI VIAGGI DI
LAVORO.

Con una flotta ampia e diversificata – che include una vasta
selezione di vetture Full Electric e Plug-in Hybrid, oltre a
modelli dei brand più prestigiosi – e più di 130 stazioni in
tutta Italia, Europcar ti garantisce praticità e flessibilità
per ogni trasferta.

Per semplificare ulteriormente l’esperienza di noleggio, puoi
effettuare il check-in online e velocizzare le pratiche al
banco.

E per le trasferte al di fuori dei confini nazionali, avrai a
disposizione formule di noleggio Cross Border attive in più di
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55 Paesi.

Metti in moto il tuo Business con Europcar

SCOPRI DI PIU’

 

VUOI FAR CRESCERE LA TUA IMPRESA?

Con la finanza agevolata e l’esperienza di Golden Group, puoi
trasformare le opportunità in risultati concreti.

Dallo studio delle normative alla preparazione del progetto,
fino alla gestione dei contributi: Golden Group accompagna le
aziende con competenza e metodo.

E se fai parte del sistema Confindustria, puoi contare su
condizioni esclusive.

SCOPRI DI PIU’

 

INVITO ESCLUSIVO SDA BOCCONI E OMNISYST

Dopo  il  tutto  esaurito  di  Milano,  SDA  Bocconi,  in
collaborazione  con  Omnisyst,  presenta  i  risultati  di  una
ricerca  sulla  gestione  circolare  dei  residui  industriali,
martedì 18 novembre, alle 15:30, presso la sede di SDA Bocconi
Roma, Via Antonio Nibby, 20.

Lo studio approfondisce il contesto normativo, le tecnologie
digitali (tracciabilità, AI, Blockchain, IoT) e i benefici
ambientali  ed  economici,  attraverso  casi  studio  e  analisi
settoriali.

I  posti  sono  limitati:  registrati  ora  per  assicurarti  la
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partecipazione.

REGISTRATI QUI

 

SCOPRI LE CONDIZIONI ESCLUSIVE SULLE CARTE CARBURANTEQ8 PER I
SOCI CONFINDUSTRIA!
Con la sua la sua rete capillare di oltre 3.400 punti vendita
tra stazioni Q8, Q8easy e impianti dei partner convenzionati,
sistemi  di  pagamento  flessibili,  personalizzati,  le  alte
prestazioni e il suo impegno verso soluzioni innovative ed
ecologiche Q8 ti affianca con i suoi prodotti su misura per le
esigenze del tuo business e lo sviluppo della tua flotta.

Q8 offre ai Soci di Confindustria condizioni esclusive sulle
sue carte carburante.
Cosa aspetti? Scopri maggiori dettagli

SCOPRI DI PIU’

 

UN SOFTWARE PER RIDURRE I RISCHIO DI INFORTUNI IN AZIENDA

Con il software Q-81 HSE puoi ridurre il rischio infortuni,
trasformare  la  prevenzione  in  un  vantaggio  competitivo,
riducendo costi e tempi di gestione.

Come il software Q-81 HSE supporta la tua azienda:

Gestione  integrata  di  segnalazioni,  azioni  e  verifiche  in
un’unica piattaforma digitale.
• Dashboard dedicate per analizzare trend e individuare le
aree di rischio.
•  Tracciabilità  completa  delle  azioni  correttive  e  delle
comunicazioni con INAIL.
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• Formazione e sorveglianza sanitaria sempre sotto controllo
con scadenziari automatici.
•  Workflow  digitali  per  evitare  errori  e  migliorare
l’efficienza  operativa.
�  In  sintesi:  con  Q-81  HSE  la  sicurezza  diventa  un
investimento,  non  un  costo.

Riduci gli infortuni, migliora la produttività e proteggi il
valore della tua impresa.

RICHIEDI UNA WEB DEMO GRATUITA

 

FRINGE BENEFIT DIPENDENTI : PREMIA I TUOI DIPENDENTI CON UNA
SOLUZIONE  ECONOMICA.  ACCRESCI  IL  BENESSERE  PERSONALE  E
LAVORATIVO DEI TUOI DIPENDENTI E DEI LORO FAMILIARI.

Gift Card Spesa, carburante, shopping vacanze e tanti altre.
La possibilità di far scegliere direttamente al dipendente in
base alle proprie necessità del momento.
La soluzione veloce ed economica che proponiamo è la FRINGE
CARD , gift card multimarca che permette al dipendente di
spendere  il  proprio  premio  tra  oltre  150  brand  (spesa,
benzina, shopping, viaggio, elettronica, entertainment, kids
ecc.)

INFO E PREVENTIVO

 

ARMONI IN TEAM E LEADERSHIP IN MUSICA

Scopri il Music Team Building, un format innovativo guidato
dal Direttore d’Orchestra Elio Marchesini.

Trasforma  il  team  in  un’orchestra  coesa:  aumenta  la
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comunicazione,  la  leadership  e  la  collaborazione.
Un’esperienza unica e ad alto impatto per lo sviluppo delle
soft skills.

L’attività è finanziabile con i Fondi Interprofessionali in
scadenza il 31/12

CONTATTACI SUBITO

 

INTELLIGENZA ARTIFICIALE ED ERP: IL FUTURO È GIÀ QUI
Scopri come l’Extended ERP di TeamSystem si evolve grazie
all’integrazione  dell’Intelligenza  Artificiale:  insight
avanzati, automazione dei processi e un agente virtuale per
risolvere  le  esigenze  aziendali  con  migliore  efficienza  e
qualità.
Un approccio concreto, già disponibile nelle soluzioni per
imprese e professionisti.

SCOPRI LA PROMO

 

⏳ Hai tempo fino al 30 novembre per acquistare il Carnet
Aziende da 50 viaggi al 50% di sconto.

Flessibilità a metà prezzo per viaggi frequenti sulla stessa
tratta  in  entrambe  le  direzioni  e  nei  livelli  Business  e
Executive ottieni l’accesso gratuito al FrecciaLOUNGE.

Iscriviti  ora  al  Programma,  selezionando  nel  campo
associazione:  “Confindustria”.

ISCRIVITI SUBITO

SCOPRI TUTTE LE CONVENZIONI

https://spacework.it/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=retindustria
https://aziende.teamsystem.com/lp-scheda-contatto-ts-enterprise-convenzione-associati-retindustria-2025?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=retindustria
https://www.lefrecce.it/Channels.Website.WEB/?referrer=preview.trenitalia.com&referrer=www.lefrecce.it&utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=retindustria%20#/b2b-contract
https://www.confindustria.it/accordi-e-convenzioni/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=retindustria


LAVORO  |  CCNL  Industria
Metalmeccanica  –
aggiornamento incontri del 30
e 31 ottobre 2025
scritto da Francesco Cotini | Novembre 4, 2025
Federmeccanica informa che il 30 e 31 ottobre u.s. si sono
tenuti  gli  incontri  nell’ambito  della  trattativa  per  il
Rinnovo del CCNL.

A tal proposito, si trasmette, in allegato, la nota stampa di
Federmeccanica e Assistal.

Nella giornata del 30/10 sono stati affrontati i temi Mercato
del  Lavoro,  Orario  di  Lavoro  e  Appalti  e  abbiamo  anche
evidenziato  l’importanza  dell’applicazione  funzionale  del
CCNL, aspetto questo che andrà sviluppato.

La Federazione ha dato risposte alle richieste del sindacato e
fatto  proposte  finalizzate  a  realizzare  evoluzioni
organizzative utili a sostenere la competitività delle imprese
che potrebbero conseguentemente essere valorizzati.

Il giorno 31/10 son stati ripresi i temi della Formazione,
Inquadramento,  Salute  e  Sicurezza,  Informazione  e
Consultazione,  Partecipazione,  Campo  d’Applicazione,
Osservatorio  Nazionale,  Politiche  di  Genere,  Malattia,
Lavoratori Stranieri e Diritti Sindacali e su alcuni elementi
è emersa una possibile convergenza, che richiede comunque un
ulteriore lavoro per la sua definizione.

I prossimi incontri sono stati fissati per il 13 e 14 novembre
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2025.

Sarà  nostra  cura  fornirVi  ulteriori  aggiornamenti
sull’evoluzione  del  negoziato.

All.to Nota Stampa Federmeccanica-Assistal -RinnovoCCNL 30-31
ottobre 2025

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it
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