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LAVORO | Bonus giovani under
36,  comunicazioni  alle
imprese: chiarimenti INPS
scritto da datiweb | Ottobre 19, 2026
L’INPS,  tramite  il  proprio  portale,  informa  che  il  Bonus
giovani  under  36,  per  le  assunzioni  effettuate  nel  2023,
previsto  dalla  legge  29  dicembre  2022,  n.  197,  è  stato
inserito tra le operazioni che possono essere finanziate con
le risorse dei Programmi del Fondo sociale europeo Plus (FSE+)
2021-2027.

La  scelta  è  stata  fatta  nell’ambito  delle  attività  di
coordinamento che mirano ad accelerare la spesa dei Programmi.

La  normativa  europea  prevede  obblighi  di  informazione  e
pubblicità verso i beneficiari.

Per rispettarli, nei giorni scorsi l’Istituto, su indicazione
della  Direzione  Generale  Politiche  Attive  del  Lavoro  del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ha inviato
alle  imprese  interessate  una  comunicazione  dedicata
all’operazione. Con questo invio gli obblighi di informazione
nei confronti dei beneficiari sono assolti.

L’operazione  cambia  soltanto  la  fonte  di  finanziamento
dell’agevolazione  e  non  ha  effetti  per  le  imprese
beneficiarie.  Restano  invariati:

le condizioni di accesso al beneficio;
le modalità di fruizione dell’agevolazione;
l’importo già riconosciuto;
i diritti acquisiti e gli obblighi già assolti dalle
imprese.

Nessun adempimento è richiesto alle imprese beneficiarie.
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Con questa iniziativa le risorse dei Programmi FSE+ 2021-2027
contribuiscono  al  finanziamento  delle  politiche  per
l’occupazione e le imprese coinvolte ricevono un’informazione
corretta e completa.
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LAVORO  |  Conciliazione  vita
lavoro: pubblicato Decreto in
materia  di  Certificazione
UNI/PdR 192:2026
scritto da Giuseppe Baselice | Ottobre 19, 2026
Il Ministero del Lavoro, di concerto con gli altri Ministeri
competenti, ha pubblicato il decreto attuativo dell’esonero
contributivo previsto dall’art. 6 del D.L. n. 62/2026 per le
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aziende  in  possesso  della  certificazione  UNI/PdR  192:2026,
relativa al sistema di gestione per la conciliazione tra vita
familiare e lavoro.

Il decreto, in allegato, introduce un incentivo di natura
contributiva (nella misura non superiore all’1% e nel limite
massimo di 50.000 euro annui per ciascuna azienda) a favore
deii datori di lavoro che adottano politiche a favore della
conciliazione tra vita familiare e lavoro.

Per accedere al beneficio è necessario conseguire, per il
tramite di un organismo accreditato, la certificazione, con
validità di 36 mesi, e presentare apposita domanda telematica
all’INPS.

Le  modalità  e  i  termini  per  la  richiesta  e  la  fruizione
dell’esonero  saranno  definiti  dall’Istituto  con  successive
istruzioni operative.

All.to
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