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LAVORO | CCNL Industria
Metalmeccanica -

aggiornamento 1incontri 22 e
23 ottobre 2025

scritto da Giuseppe Baselice | Ottobre 27, 2025
Federmeccanica informa che il 22 e 23 ottobre u.s. si sono

tenuti gli incontri sindacali nell’ambito della trattativa per
il Rinnovo del CCNL.

A tal proposito, si trasmette, in allegato, la nota stampa di
Federmeccanica e Assistal.

Nei prossimi incontri del 30 e 31 ottobre sara completata la
disamina degli altri punti rimanenti (orario di 1lavoro,
mercato del lavoro, politiche attive e appalti etc.).

Verra anche ripreso quanto discusso nelle precedenti giornate
per identificare ulteriori spazi di manovra e provare a
raggiungere convergenze compatibili su alcuni temi.

Sara nostra cura fornirVi wulteriori aggiornamenti
sull’evoluzione del negoziato.

All.toNota Stampa Federmeccanica-Assistal -RinnovoCCNL
22-23-10-2025
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