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LAVORO  |  Indagine  figure
professionali richieste dalle
aziende  –  proroga  al  30
settembre 2022
scritto da Francesco Cotini | Settembre 16, 2022
Il  Programma  Nazionale  “Garanzia  di  occupabilità  dei
lavoratori” – GOL – rappresenta un’occasione di grande riforma
del mercato del lavoro in quanto consentirà di potenziare il
sistema  della  formazione  professionale  attraverso  una  rete
territoriale dei servizi di istruzione, formazione e lavoro e
un sistema inclusivo di apprendimento permanente e percorsi
innovativi di upskilling e reskilling.

Atteso  il  noto  disallineamento  tra  domanda  e  offerta  di
lavoro, come già comunicatoVi con informativa dello scorso 27
giugno, il nostro Sistema ha ritenuto di porre in essere una
indagine  sulle  figure  professionali  mancanti  alle  aziende,
mediante una rilevazione che parta dall’analisi dei processi
aziendali per individuare il tipo di competenze in termini di
conoscenze ed abilità.
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Vi  invitiamo  pertanto  a  compilare  entro  il  prossimo  30
settembre  il  format  di  rilevazione  al  seguente  link:
https://forms.gle/Vvn3QFsoryvLGCWA7

 RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it

INTERNAZIONALIZZAZIONE  |
Portale  informativo  sul
DIRITTO CINESE
scritto da Monica De Carluccio | Settembre 16, 2022
Il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università degli Studi
di Roma Tre ci ha reso noto il portale www.cinalex.it, un sito
dedicato interamente al diritto cinese, fondato da docenti e
studenti di Diritto Cinese.

Il portale ha la finalità di diffondere la conoscenza del
diritto cinese e delle continue novità normative prodotte,
fornire una serie di strumenti imprescindibili per comprendere
la materia, creare una community in Italia tra tutti coloro
che sono interessati.

E’ organizzato in sezioni e sottosezioni, alcune fisse ed
alcune in continuo aggiornamento, cosi strutturate: Insight
(approfondimenti su singoli temi); Novità normative; Centri e
biblioteche; Strumenti (composti da: Leggi tradotte; Acronimi;
Sitografia; Bibliografia).

Tutti  i  contenuti  presenti,  sia  in  lingua  italiana  che
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inglese, sono attentamente selezionati e verificati al fine di
fornire  un’informazione  esatta;  i  professionisti  coinvolti
selezionati con massima accuratezza.

Inoltre il sito è arricchito da incontri con esperti della
materia e professionisti per approfondire aspetti pratici di
interesse per gli imprenditori interessati al mercato cinese,
provvederemo a promuovere per quanti interessati.

FORMAZIONE | Premio Giuseppe
Taliercio
scritto da Marcella Anzolin | Settembre 16, 2022
Vi informiamo che anche quest’anno Fondirigenti  ha istituito
il Premio Giuseppe Taliercio con l’obiettivo di promuovere
nelle giovani generazioni il ricordo della figura e dei valori
del  manager  a  cui  la  Fondazione  è  intitolata,  e  per
approfondire l’impegno della stessa Fondazione nella ricerca
sulle grandi trasformazioni che interesseranno l’economia e
l’imprenditorialità.

Il concorso prevede l’assegnazione di tre premi (ciascuno del
valore di 3mila euro) per tesi di laurea magistrale sul ruolo
del  management  e  della  formazione  manageriale  nella
transizione digitale e sostenibile delle imprese industriali
italiane.

Il Premio si rivolge a laureati di età inferiore o uguale a 29
anni che abbiano discusso, non prima del 01.10.2021, presso
qualsiasi ateneo italiano, una tesi per il conseguimento di
una  Laurea  Magistrale,  con  una  votazione  non  inferiore
a 100/110 in uno dei seguenti ambiti disciplinari: Economia,
Sociologia,  Giurisprudenza,  Scienze  Politiche,  Psicologia,
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Scienze della Formazione, Ingegneria, Statistica, Marketing,
Comunicazione.

E’  possibile  candidarsi  entro  il  22.09.2022  seguendo  le
informazioni  sulle  modalità  di  partecipazione  indicate  nel
Regolamento disponibile cliccando qui.

Ulteriori  informazioni  sul  sito  web
https://www.fondirigenti.it/bando-giuseppe-taliercio
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