
LAVORO  |  Rapporto  biennale
situazione  del  personale  –
art. 46 del d.lgs. 198/2006 –
differimento  del  termine  di
trasmissione  al  14  ottobre
2022
scritto da Francesco Cotini | Settembre 29, 2022
Facciamo  seguito  alla  nostra  informativa  del  23  settembre
scorso per informarVi che il Ministero del Lavoro e delle
Politiche  Sociali  ha  pubblicato  sul  proprio  portale
un comunicato con cui si dà notizia del differimento – per
difficoltà dovute a rallentamenti del sistema – del termine di
trasmissione  del  rapporto  biennale  sulla  situazione  del
personale  maschile  femminile  dal  30  settembre  2022  al  14
ottobre 2022.

Lavoro  agile  unilaterale:
ripristino  portale  del
Ministero
scritto da Francesco Cotini | Settembre 29, 2022
Come comunicatoVi lo scorso 23 settembre, nel percorso di
conversione in legge del DL Aiuti-bis è stato tra l’altro
prorogato  fino  al  31  dicembre  2022  il  termine  previsto
dall’art. 10, comma 2-bis, del DL n. 24/2022 relativo alla
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disposizione dell’art. 90, commi 3 e 4, del DL n. 34/2020,
secondo  il  quale  i  datori  di  lavoro  del  settore  privato
comunichino al Ministero del lavoro, in via telematica, i
nominativi  dei  lavoratori  e  la  data  di  cessazione  della
prestazione di lavoro in modalità agile e che questa modalità
di lavoro possa essere applicata dai datori di lavoro privati
a ogni rapporto di lavoro subordinato e senza necessità di
accordo.

Ricordiamo  che  l’applicabilità  della  procedura  semplificata
descritta dall’art. 90 del D.L. n. 34/2020 era stata prorogata
anche a seguito della cessazione dello stato di emergenza e,
da ultimo, il D.L. n 24/2022 ne aveva disposto la efficacia
fino al 31 agosto 2022.

A seguito dell’intervenuta modifica normativa sul portale del
Ministero del Lavoro non risultava però più attiva la sezione
che  permetteva  di  caricare  le  comunicazioni  massive  dei
nominativi dei lavoratori ma, soltanto, la nuova interfaccia
destinata  solo  al  lavoro  agile  attivato  sulla
base  dell’accordo  individuale.

Vista  la  “proroga”  del  lavoro  agile  unilaterale  al  31
dicembre,  il  nostro  Sistema  centrale  è  intervenuto  nei
confronti  del  Ministero  per  il  ripristino  della  relativa
interfaccia.

Vi confermiamo pertanto che il sistema informatico è stato
ripristinato ed è, quindi, possibile accedere alla sezione
relativa al lavoro agile unilaterale.
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CREDITO | Semplificazioni per
la quotazione delle imprese
scritto da Marcella Villano | Settembre 29, 2022
Sono state di recente introdotte da Consob e Borsa Italiana
alcune semplificazioni in tema di processo di quotazione, al
fine di favorire l’accesso ai mercati dei capitali da parte
delle imprese.

Tali semplificazioni si inseriscono nel contesto del dibattito
europeo in merito alle misure per rendere più accessibili i
mercati  dei  capitali,  alimentato  in  particolare  dal  c.d.
“Listing Act”, e attuano alcune delle proposte contenute nel
Libro Verde del MEF “La competitività dei mercati finanziari
italiani a supporto della crescita”.

Di seguito una sintesi delle principali misure.

Per quanto riguarda Consob, con la delibera del 28 luglio 2022
(allegata), pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n.182 del 5
agosto  2022,  sono  state  introdotte  alcune  modifiche,  già
operative,  al  Regolamento  Emittenti  con  semplificazioni  in
tema di prospetti, relative a:

la possibilità di redigere il prospetto in inglese;
l’allineamento dei termini di approvazione del prospetto
alla legislazione europea;
il prefiling, il cui ambito di applicazione viene meglio
definito  e  ricondotto  a  questioni  di  particolare
rilevanza.

Le modifiche recepiscono in parte le proposte avanzate da
Confindustria, in risposta alla consultazione Consob svoltasi
nel periodo dicembre 2021 – febbraio 2022. La risposta di
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Confindustria alla consultazione è disponibile sul sito della
Consob.

Per  quanto  riguarda  Borsa  Italiana,  sono  previste  alcune
modifiche  al  Regolamento  dei  mercati  e  alle  relative
Istruzioni (allegate), che entreranno in vigore dal prossimo 3
ottobre e relative a:

gli obblighi di documentazione per le società quotande.
In particolare, tra le altre semplificazioni, è prevista
l’eliminazione  dell’obbligo  di  depositare  il  piano
industriale consolidato dell’esercizio in corso e dei
due  esercizi  seguenti.  Tale  documento  deve  comunque
essere fornito allo Sponsor, rinominato come “Listing
agent”,  ai  fini  delle  proprie  valutazioni  nel
procedimento  di  ammissione;
la competenza di Borsa Italiana in tema di ammissione
alla quotazione. In proposito, per effetto del suddetto
ridimensionamento della rilevanza del piano industriale
nella procedura di ammissione, è prevista una revisione
dei criteri di rigetto della domanda di ammissione alla
quotazione da parte di Borsa Italiana;
il ruolo e le responsabilità del Listing agent, che nel
nuovo assetto regolamentare sarà il riferimento per le
interlocuzioni  con  Borsa  Italiana  nell’ambito  della
procedura di ammissione alla quotazione.
Delibera Consob – Modifica Regolamento Emittenti
Avviso su modifiche a Regolamento di Borsa Italiana
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DIFESA  COMMERCIALE  –
Pubblicazione  nuovi
provvedimenti  in  Gazzetta
Ufficiale dell’UE
scritto da Monica De Carluccio | Settembre 29, 2022
Si  informa  che  sulla  Gazzetta  Ufficiale  dell’UE  sono
notificati nuovi avvisi e provvedimenti riguardanti i seguenti
casi:

Carbonato di bario – Cina: avviso di scadenza delle
misure antidumping, confermate nel 2017 a seguito di
riesame  in  previsione  della  scadenza  (Caso  R649
–  https://tron.trade.ec.europa.eu/investigations/case-hi
story?caseId=276). Con tale avviso la Commissione rende
noto che le misure in questione scadranno il 29/09/2022,
conseguentemente alla mancata presentazione di ulteriore
richiesta  di  riesame  entro  i  termini  indicati
dall’informativa  di  imminente  scadenza  notificata  nel
gennaio scorso. Per maggiori dettagli: OJ 2022/C 369/05
–  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/HTML/?u
ri=CELEX:52022XC0927(02)&from=EN

Tubi di ghisa duttile – India: avviso di apertura di
riesame intermedio parziale delle misure AD applicabili
alle importazioni di tubi di ghisa duttile (detta anche
ghisa a grafite sferoidale) originari dell’India. Per
maggiori  dettagli:  OJ  2022/C  363/09
–  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=u
riserv%3AOJ.C_.2022.363.01.0009.01.ITA&toc=OJ%3AC%3A2022
%3A363%3ATOC

Cavi d’acciaio – Cina: pubblicato il Reg. UE 2022/1624
recante modifica delle disposizioni riferite ad alcune
aziende esportatrici coreane, precedentemente esentate
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dalle misure anti-elusione, che hanno esteso, a seguito
di riesame nel 2018, il dazio applicato all’import dalla
Cina ai cavi spediti da Marocco e Corea, anche se non
dichiarati  originari  di  tali  Paesi.  Per  maggiori
dettagli:

OJ  L  244/8
–  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/HTML/?uri=CEL
EX:32022R1624&from=EN

Caso  R750
–  https://tron.trade.ec.europa.eu/investigations/case-history?
caseId=2544

SCARICA LA SELEZIONE COMPLETA
DEGLI ARTICOLI
scritto da Fabiana Capasso | Settembre 29, 2022
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I presidenti delle Adsp e i
commissari delle Zes insieme
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Il tesoro per l’energia
scritto da Fabiana Capasso | Settembre 29, 2022
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