LAVORO | Protocollo condiviso
di aggiornamento delle misure
per 11 contrasto e 1l
contenimento della diffusione
del virus Sars-Cov-2/Covid-19
negli ambienti di lavoro — 30
giugno 2022: evoluzioni

scritto da datiweb | Novembre 2, 2022

Come noto, il Protocollo del 30 giugno 2022 aveva previsto,
entro il 31 ottobre u.s., un eventuale incontro tra le parti
sociali per ulteriori valutazioni sulla situazione pandemica
ed eventuali ridefinizioni delle misure prevenzionali
condivise. Il nostro Sistema centrale evidenzia che le mutate
condizioni sul piano sociale e politico e 1l’andamento della
pandemia non hanno finora portato alla esigenza di un
ulteriore confronto. Il primo incontro tra le parti sociali e
il nuovo Ministro del lavoro, programmato per il 4 novembre
p.v., potra eventualmente essere anche 1’occasione per qualche
riflessione sui temi di salute e sicurezza, ivi compreso il
destino del Protocollo. Nel rinviare, quindi, eventuali
informazioni all’esito dell’incontro, si ricorda che la norma
secondo la quale il Covidl-9 e (impropriamente) qualificato
come infortunio sul lavoro e quella che equipara l’adozione
del protocollo al rispetto dell’art. 2087 del Codice civile
non hanno scadenza, per cui la data del 31 ottobre non
configura alcuna scadenza in merito all’uso del protocollo,
anch’esso efficace fino a che la normativa richiamata sara in
vigore. Si ricorda inoltre che il ricorso all’uso del
Protocollo & del tutto facoltativo, benché fortemente
raccomandato viste le responsabilita del datore di lavoro,
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dallo scorso 1° aprile 2022, data di fine del periodo
emergenziale.
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MAROCCO: Meet Italy 2022 |
Italia — Marocco: opportunita

nel settore automotive, 10
novembre, h. 12.00
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I1 prossimo 10 novembre a partire dalle h. 12.00 si svolgera
l'evento digitale Meet Italy 2022 | Italia - Marocco:
opportunita nel settore automotive, organizzato da Cassa
Depositi e Prestiti, SIMEST, 1la Banca Europea per 1la
Ricostruzione e 1o sviluppo e con 1la collaborazione
dell’'Ambasciata d’'Italia in Marocco, ANFIA (Associazione
Nazionale Filiera Automobilistica), Confindustria e AMICA
(Association Marocaine pour l’Industrie et la Construction
Automobile).

L'’evento mira fornire una panoramica sulle relazioni
commerciali bilaterali tra i due Paesi con un focus specifico
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alle opportunita per le imprese italiane offerte dal mercato
marocchino nel comparto automotive.

La sessione plenaria sara segquita da incontri B2B tra le
imprese italiane e le imprese marocchine registratesi. E’
previsto un servizio di interpretariato gratuito (italiano-
francese) per le imprese che si registreranno entro il 4
novembre.

Le imprese associate ad ANFIA che si registreranno potranno
inserire in fase di profilazione il Premium Code
ANFIA22 mentre le altre imprese associate al sistema
Confindustria il Premium Code CONF22, con cui si potra
accedere accesso alle funzionalita premium della Piattaforma.

La lingua dei lavori sara italiano-francese. Si riporta in
allegato la bozza di programma dell’iniziativa.

L’evento si svolgera sulla piattaforma di Business Matching di
CDP cui e possibile registrarsi tramite il seguente
link: https://businessmatching.cdp.it/it/dashboard/eventi/busi
ness-matching-automotive?id=39

Per informazioni e supporto e possibile
contattare: infoimprese@cdp.it

agenda webinar marocco cdp ebrd en 27102022

INTERNAZIONALIZZAZIONE |
Marocco — Nuove licenze di
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L’'Ambasciata d’'Italia in Marocco ci segnala che e stato
pubblicato dalle Dogane marocchine 1’elenco delle merci
soggette a nuove misure di restrizione.

Secondo quanto previsto dal nuovo decreto, l’import e l'export
dei prodotti elencati nell’allegato sono soggette,
rispettivamente, a licenza di importazione ed esportazione.

circulaire douanes _nouvelles licences d’importation et
d’exportation 26 10 2022
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