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INTERNAZIONALIZZAZIONE |
TURCHIA: Business matching
with Dogus Construction 1in
the Railways Infrastructure

sector, 23 febbraio h. 9.30

scritto da Monica De Carluccio | Febbraio 17, 2023

I1 prossimo 23 febbraio a partire dalle 9.30 SACE, in
collaborazione con ANIE ASSIFER e il supporto di
Confindustria, organizza il webinar Business matching with
Dogus Construction in the Railways Infrastructure sector per
illustrare le potenziali opportunita di business per le PMI
italiane con Dogus Construction.

In qualita di leader nel settore delle costruzioni, Dogus ha
realizzato oltre 250 progetti di grandi opere

infrastrutturali. Opera in collaborazione con altre realta
internazionali in progetti in Turchia, Medio Oriente, Nord
Africa, Europa orientale e nei Paesi del Golfo. Tra i progetti
realizzati ci sono strade, ponti e viadotti, metropolitane,
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ferrovie e tunnel, centrali 1idroelettriche, edilizia
industriale e civile.

I1 webinar offrira in particolare una panoramica delle
opportunita correlate al progetto per la linea ferroviaria ad
alta velocita ‘Yerkoy — Kayseri’.

Per maggiori informazioni: businesspromotion@sace.it

Si riporta in allegato il programma e invito all’incontro
tramite cui potersi iscrivere all’iniziativa.

230223 Webinar SACE Dogus

LAVORO | Importi massimi dei
trattamenti di integrazione
salariale anno 2023:
circolare INPS n. 14/2023

scritto da Francesco Cotini | Febbraio 17, 2023
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Con la circolare n. 14/2023, riportata in allegato, 1'INPS
comunica la misura, in vigore dal 1° gennaio 2023, degli
importi massimi dei trattamenti di integrazione salariale,
dell’assegno di integrazione salariale del FIS, dell’assegno
di integrazione salariale e dell’assegno emergenziale per il
Fondo di solidarieta del Credito cooperativo, delle indennita
di disoccupazione NASpI, DIS-COLL, ALAS, dell'’indennita
straordinaria di continuita reddituale e operativa (ISCRO),
dell’indennita di disoccupazione agricola, nonché la misura
dell’importo mensile dell’assegno per le attivita socialmente
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utili.
All.to

Circolare INPS -n.14 2023

LAVORO | Bando ISI 2022:
apertura procedura
informatica

scritto da Francesco Cotini | Febbraio 17, 2023
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Facciamo seguito alla nostra precedente informativa dello
scorso 6 febbraio per informarVi che 1’'INAIL, attraverso il
proprio portale, rende noto che dal giorno 2 maggio 2023 al
giorno 16 giugno 2023, ore 18:00, e aperta la procedura
informatica per la compilazione delle domande relative al
bando ISI 2022.

Per semplificare e agevolare l'attivita di presentazione della
domanda di finanziamento, inoltre, & stato adeguato il sistema
di profilazione per 1l’accesso ai servizi online introducendo
due nuovi specifici profili riservati a professionisti e
societa di intermediazione.

I soggetti intermediari devono registrarsi al portale Inail e,
quindi, essere abilitati ai servizi online da parte delle sedi
territorialmente competenti, che operano tramite il “cruscotto
di abilitazione”, sulla base delle richieste che gli stessi
interessati fanno pervenire wutilizzando 1’'apposita
modulistica.

L’intermediario puo quindi assumere in delega l'impresa per
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eseqguire gli adempimenti connessi esclusivamente con la
domanda di finanziamento ISI.

ENERGIA | Energy Release:
atto di indirizzo Ministro
Ambiente Sicurezza Energetica
al GSE autorizzazione
modifiche regolamento
contratto di assegnazione
energlia rinnovabile

scritto da Marcella Villano | Febbraio 17, 2023

In riferimento alle precedenti comunicazioni sull’energy
release, disponibili per 1la consultazione sul sito
www.confindustria.sa.it sezione ENERGIA, pubblichiamo 1’atto
di indirizzo del Ministero dell’Ambiente e Sicurezza
Energetica, che autorizza il GSE a modificare il regolamento
del contratto di assegnazione dell’energia prodotta da fonti
rinnovabili, per consentire ai soggetti firmatari di chiedere
una riduzione fino ad azzerare le quantita assegnate, con
1’effetto di una rinuncia de facto all’energia assegnata e con
conseguente venir meno dell’obbligo di versare il relativo
corrispettivo, qualora il prezzo di cessione non risulti
conveniente rispetto al prezzo di mercato.

A supporto, alleghiamo anche una nota informativa aggiornata.
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RICERCA | Premio Canada-
Italia per 1’'Innovazione 2023

scritto da Marcella Villano | Febbraio 17, 2023
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Segnaliamo che 1’Ambasciata del Canada in Italia ha lanciato
1’11 edizione del Canada-Italia Innovation Award, premio che
ha lo scopo di rafforzare i legami tra il Canada e l’'Italia in
materia di innovazione.

Il Premio si rivolge ai membri dell’ecosistema italiano tra
cul start-up, esperti di innovazione, ricercatori, scienziati
e/p professionisti del settore creativo che possano sviluppare
progetti con partner canadesi in aree che portino a uno
sviluppo socio-economico innovativo, inclusivo e sostenibile.
Nell'ultimo decennio, il premio ha portato a importanti
scoperte, ricerche e applicazioni, mostrando il significativo
impatto della cooperazione tra Canada e Italia. Sono
incoraggiati i partenariati pubblico/privato.

Il Premio mira a sviluppare nuove partnership tra esperti
canadesi e italiani, nonché approfondire le collaborazioni
esistenti. Risultati ideali sono ad esempio:

= Pubblicazioni e progetti congiunti;
 Programmi di scambio studenti/ricercatori
 Legami istituzionali;

= Sviluppo di tecnologia applicata;
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» Trasferimento tecnologico

E fortemente incoraggiato lo sviluppo di modelli informativi
cosl come l’istaurarsi di relazioni durature che superino i 12
mesi del progetto. I Progetto devono affrontare una o piu
delle seguenti priorita:

= Salute mentale

= Raccolta e riciclaggio di minerali critici

= Produzione, stoccaggio e trasporto dell’idrogeno come
fonte energetica per combattere il cambiamento climatico

- Tecnologia quantistica

= Prevenzione della violenza di genere

I premi sono volti a sostenere solo il viaggio del richiedente
in Canada, con un valore massimo di 3mila euro e sono

erogabili a titolo di rimborso delle spese sostenute. Le spese
rimborsabili includono:

 Biglietto aereo in classe economica

= Alloggio

» Trasporto locale

=60 euro al giorno (per giorno di viaggio)

I vincitori sono tenuti a fornire brevi aggiornamenti sulle
attivita di follow-up e sui risultati a 6 e 12 mesi dopo il
completamento del progetto.

Tra i principali criteri di valutazione si individuano:

» Grado di innovazione del progetto proposto

» Qualita dei risultati attesi

» Rilevanza per le priorita canadesi descritte nel bando

 Potenziale per una collaborazione a lungo termine

» Potenziale per ampliare la collaborazione a un livello
istituzionale piu ampio

= Analisi basata sul gender Plus (GBA+)

Le domande sono esaminate da esperti competenti
dell’Ambasciata del Canada in Italia.



La scadenza per la presentazione delle domande e il 3 aprile.
Il 16 maggio annuncio del/i vincitori. 15 novembre termine
ultimo per il completamento del viaggio in Canada.

Tutte le informazioni e le modalita di presentazione delle
domande sono disponibili ai seguenti link:

Bando (in inglese)

https://www.international.gc.ca/country-pays/italy-italie/inno
vation-2023.aspx?lang=eng

Bando (in francese)

https://www.international.gc.ca/country-pays/italy-italie/inno
vation-2023.aspx?lang=fra
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