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Con 1'Avviso n. 1/2023 “Interventi sperimentali relativi al
sistema delle Politiche Attive del Lavoro a favore di
disoccupati e/o inoccupati”, Fondimpresa finanzia 1la
realizzazione di Piani formativi finalizzati

all’acquisizione di abilita e competenze che
favoriscano la crescita professionale e 1'occupabilita dei
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lavoratori

a incentivare la realizzazione di interventi volti
alla qualificazione/riqualificazione di lavoratori disoccupati
e/0 inoccupati da assumere nelle imprese aderenti.

La dotazione finanziaria stanziata e di € 10.000.000.

Beneficiarie del finanziamento sono le aziende aderenti a
Fondimpresa che hanno necessita di assumere nuove figure
professionali con profili di difficile reperimento.

Destinatari dei Piani formativi sono i lavoratori disoccupati,
inoccupati coinvolti nelle azioni formative del piano
finalizzate alla qualificazione/riqualificazione e/o0
all’aggiornamento delle competenze, promosse da aziende che 1in
risposta al fabbisogno di figure professionali difficilmente
reperibili nel mercato locale del lavoro, procedano a
formarli.

E possibile ammettere nei percorsi formativi partecipanti 1la
cui assunzione da parte dell’azienda proponente e avvenuta
dopo la presentazione della domanda di finanziamento.

I1 finanziamento del Piano e subordinato all’assunzione del
90% dei partecipanti effettivi (il 50% a tempo indeterminato e
il 40% a tempo determinato).

Le domande di finanziamento dovranno pervenire, a pena di
inammissibilita a partire dalle ore 9.00 del 1° marzo 2023
fino ad esaurimento risorse e comunque non oltre le ore 13.00
del 31 dicembre 2023.

L'avviso integrale e disponibile al link seguente

https://www.fondimpresa.it/i-canali-di-finanziamento/conto-di-
sistema/avviso-1-2023-politiche-attive
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