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LAVORO  |  Decreto  Lavoro
pubblicato in Gazzetta: prima
nota di aggiornamento
scritto da Francesco Cotini | Maggio 5, 2023
Vi informiamo che il Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48 (c.d.
Decreto  Lavoro)  recante  “Misure  urgenti  per  l’inclusione
sociale e l’accesso al mondo del lavoro” è stato pubblicato in
G.U. n.103 del 4-5-2023.

Il provvedimento è vigente da oggi, 5 maggio 2023.

Il  D.L.  n.48/2023  prevede  tra  l’altro  l’introduzione
dell’assegno  di  l’inclusione,  nuovi  incentivi  per  le
assunzioni, modifiche alla disciplina del contratto di lavoro
a termine ex D.Lgs. 81/2015, la semplificazione degli obblighi
di informazione previsti dal Decreto Trasparenza, l’incremento
della soglia dei fringe benefit a 3.000 euro per il 2023 per i
dipendenti con figli a carico, la riduzione del cuneo fiscale,
misure  per  il  rafforzamento  dell’attività  di  vigilanza  in
materia  di  salute  e  sicurezza  sui  luoghi  di  lavoro,
l’incremento  del  Fondo  nuove  competenze  nel  periodo  di
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programmazione 2021-2027, la cassa integrazione guadagni in
deroga  per  eccezionali  cause  di  crisi  aziendale  e
riorganizzazione.

Trasmettiamo in allegato il testo del Decreto Lavoro e una
nota,  redatta  dal  nostro  Sistema  centrale,  con  prime
valutazioni  sui  suoi  contenuti.

All.to

Nota DL Lavoro – Prime valutazioni – 5 maggio 2023 DL 2023 48
– G.U.

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it

 

SOSTENIBILITA’ | Il Festival
dello  Sviluppo  Sostenibile
2023  fa  tappa  a  Napoli  –
8/9/10 maggio 2023
scritto da Maria Rosaria Zappile | Maggio 5, 2023
Segnaliamo gli eventi della prima tappa del Festival dello
Sviluppo Sostenibile 2023, promosso dall’Alleanza Italiana per
lo Sviluppo Sostenibile (ASviS), che si articolerà su Napoli
tra l’8 e il 10 maggio.

Gli eventi principali del Festival saranno l’occasione per
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approfondire le tematiche di cui all’Agenda 2030 delle Nazioni
unite.  Cinque  le  tappe  previste  (Napoli,  Bologna,  Milano,
Torino, Roma)

Di seguito alcuni link utili

 

https://2023.festivalsvilupposostenibile.it/eventi-a-cura-dell
-asvis/

 

https://2023.festivalsvilupposostenibile.it/public/asvisfestiv
al23/files/catalogo_festival_2023.pdf

 

https://asvis.it/public/asvis2/files/Comunicati_stampa/2023/CS
_ASviS_Festival_dello_Sviluppo_Sostenibile_2023.pdf

 

https://2023.festivalsvilupposostenibile.it/tutti-gli-eventi/
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problematiche applicative”
scritto da Angelica Agresta | Maggio 5, 2023
Il  prossimo  11  maggio  presso  il  Saint  Joseph  Resort  (Via
Allende  66  –  Salerno)  si  svolgerà  il  Seminario  “Modello
organizzativo 231 e reati tributari: criticità e problematiche
applicative”,   a  cura  dell’Ordine  dei  Commercialisti  di
Salerno, con il patrocinio morale di Confindustria Salerno e
l’intervento istituzionale della Vice Presidente Lina Piccolo.

Si allega il programma dei lavori.

LOCANDINA EVENTO 231_11.05.2023_def
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