
Il  Palasport  vede  la  luce:
appalto affidato
scritto da Fabiana Capasso | Marzo 23, 2023
selezione articoli 23_3_23 6

Caro  energia  e  innovazioni
green a EnergyMed l’economia
circolare
scritto da Fabiana Capasso | Marzo 23, 2023
selezione articoli 23_3_23 8

Premiazione  Young  Factory
Design  |  venerdì  24  marzo,
ore  18.00  –  Tile  &  Design
Salerno
scritto da Massimiliano Pallotta | Marzo 23, 2023
Domani, venerdì 24 marzo, alle ore 18.00, alla Tile & Design
situata  in  via  Gramsci  n.  57  a  Salerno,  avrà  luogo  la
premiazione  dei  vincitori  dell’ultima  edizione  di  Young
Factory Design.
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Il concorso di idee – promosso dal Gruppo Design, Tessile,
Sistema Casa di Confindustria Salerno e giunto alla sua quinta
edizione – è indirizzato ad architetti, designer, progettisti,
esperti in comunicazione e studenti e prevede l’ideazione di
oggetti  di  design  che  valorizzino  in  modo  innovativo  i
materiali delle aziende partecipanti.

Durante la serata sarà proclamato il vincitore e conferite le
menzioni.

Tredici  le  aziende  di  Salerno  e  provincia  che  hanno
partecipato a questa edizione chiedendo ai giovani progettisti
provenienti  da  tutta  Italia  un’idea  che  avesse  le
caratteristiche per inserirsi rapidamente nel proprio catalogo
di offerta di prodotti/servizi:

Mexall Progress di Scafati; Rinaldi Group di Giffoni Valle
Piana; Tekla di Sarno; Ciesse di Nocera Inferiore; Hebanon di
Nocera Superiore; Fg Industria Grafica di Salerno; Ceramiche
Artistiche  Giovanni  De  Maio  di  Fisciano;  Pedone  &  Tomeo
Architects Lab di Battipaglia; Lamberti Design di Cava de
Tirreni;  MTplex  di  Salerno;  Incoerenze  di  Pellezzano;
Cianciullo Marmi di Nocera Inferiore; Mgr Group di Cicerale.

SCARICA  LA  SELEZIONE  DEGLI
ARTICOLI
scritto da Fabiana Capasso | Marzo 23, 2023
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SAVE THE DATE EVENTO FILIERE
05/04/2023  ORE  9.30  –  SEDE
CONFINDUSTRIA SALERNO
scritto da Angelica Agresta | Marzo 23, 2023
Mercoledì 5 aprile alle ore 9.30 nella sede di Confindustria
Salerno  si  terrà  un  evento  organizzato  nell’ambito  delle
iniziative  territoriali  di  celebrazione  dei  50  anni  di
Confindustria Campania.

L’incontro dal titolo  “LA FORZA DELLA FILIERA E IL SUO RUOLO
STRATEGICO NELL’ECONOMIA ITALIANA”, vedrà l’intervento – dopo
i  saluti  del  Presidente  Antonio  Ferraioli  –  del  Vice
Presidente nazionale di Confindustria delegato alle filiere e
alle medie imprese, Maurizio Marchesini,  del Presidente di
Confindustria Campania Gianluigi Traettino, della Presidente
della  Piccola  Industria  di  Confindustria  Salerno,  Lina
Piccolo, del Direttore Regionale di Intesa Sanpaolo, Giuseppe
Nargi e del Responsabile Imprese & Territorio, Centro Studi e
Ricerche per il Mezzogiorno, Salvio Capasso.

Si terrà, inoltre, un focus sulla Filiera dell’agroalimentare
con  l’intervento  di  imprenditori  esponenti  dei  comparti
rappresentativi del processo dell’agrifood: per l’agricoltura
Rosario Rago, di Rago Group; per la trasformazione Sabato
D’Amico, della D&D Italia spa; per il packaging Velleda Virno,
della Di Mauro Officine Grafiche spa; per i servizi Walfredo
della Gherardesca, della Genuine Way srl.

I  lavori  saranno  moderati  da  Alex  Giordano,  docente  di
Marketing e Trasformazione Digitale Università Federico II di
Napoli.
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Seguirà a breve la locandina.

Invitiamo a fissare l’appuntamento in agenda, anticipando, per
motivi  organizzativi,  l’adesione  al  seguente  indirizzo
confsa@confindustria.sa.it.

Cordiali saluti.

INTERNAZIONALIZZAZIONE  |
Tender Lab IN GARA CON NOI
progetto  per  le  PMI
interessate  a  partecipare  a
gare d’appalto internazionali
scritto da Marcella Villano | Marzo 23, 2023
In  riferimento  a  “Tender  Lab,  il  progetto  promosso  dal
Ministero  degli  Affari  Esteri  e  della  Cooperazione
Internazionale e Agenzia ICE in collaborazione con partner
territoriali,  costruito  per  offrire  alle  PMI  italiane  un
percorso  di  formazione  e  accompagnamento  verso  la
partecipazione alle gare d’appalto internazionali (tender)”, e
di  cui  abbiamo  dato  notizia  con  nostra  precedente  news,
informiamo che il prossimo 29 marzo, alle ore 11.00 si terrà –
in modalità webinar, il modulo 1 Navigare le fonti (accesso a
banche  dati  e  fonti  d’informazione).  Seguirà,  in  aula,  a
Napoli, presso la sede della Camera di Commercio, piazza Bovio
32, il modulo 2 Focus Servizi (scenario dei tender europei ed
internazionali) mentre il modulo 3, che sarà caratterizzato da
attività di coaching, si terrà nel periodo luglio – settembre.
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Ricordiamo che le gare internazionali bandite da Organismi
Internazionali, Banche Multilaterali di Sviluppo e autorità
pubbliche centrali e locali rappresentano un volano importante
per l’internazionalizzazione delle imprese, e possono aprire
nuovi orizzonti di sviluppo per il business delle PMI grazie a
un mercato stabile, un’ampia offerta di bandi per forniture e
servizi, pagamenti sicuri e garanzie politico-commerciali.

Per iscriversi al percorso formativo, occorre compilare il
form  di  adesione  online  il  cui  link  è  disponibile  nel
programma allegato, completo delle informazioni operative.

 Circolare-TenderLab-1

LAVORO  |  Accesso  alla
prestazione di disoccupazione
NASpI in caso di dimissioni
da parte del lavoratore padre
che ha fruito del congedo di
paternità:  circolare  INPS
n.32/2023
scritto da Francesco Cotini | Marzo 23, 2023
Con la circolare n.32 dello scorso 20 marzo, in allegato,
l’INPS  fornisce  indicazioni  riguardo  l’accesso  alla
prestazione NASpI a seguito di dimissioni del lavoratore padre
che abbia fruito di uno dei due congedi di partenità ex artt.
27-bis (congedo di paternità obbligatorio) e 28 (congedo di
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paternità alternativo) del D.Lgs. 151/2001.

Come noto, infatti il DLgs 105/2022 – in vigore dal 13 agosto
2022 – ha apportato modifiche al c.d. TU in materia di tutela
e sostegno della maternità e della paternità (D.Lgs 151/2001),
prevedendo un congedo di paternità obbligatorio (art. 27-bis)
di 10 giorni (20 giorni in caso di parto plurimo) da fruire da
due mesi prima della data presunta del parto ai cinque mesi
successivi alla nascita.

Inoltre, il DLgs 105/2022 ha previsto che in caso di fruizione
del congedo di paternità, di cui agli articoli 27-bis e 28 del
DLgs 151/2001, il divieto di licenziamento si applica anche al
padre lavoratore per la durata del congedo stesso e si estende
fino al compimento di un anno di età del bambino.

Pertanto, alla luce delle novità normative, l’Istituto con la
circolare n.32/2023 chiarisce che il lavoratore padre che ha
fruito del congedo di paternità obbligatorio e/o del congedo
di  paternità  alternativo  ha  diritto  all’indennità  di
disoccupazione  NASpI  qualora  ricorrano  tutti  gli  altri
requisiti legislativamente previsti.

Le domande di indennità di disoccupazione NASpI presentate da
lavoratori padri a seguito di dimissioni intervenute durante
il periodo in cui vige il divieto di licenziamento, e respinte
nelle more della pubblicazione della circolare in commento,
possono essere oggetto di riesame, su istanza di parte da
trasmettere alla Sede INPS territorialmente competente.

All.to

14098_Circolare-numero-32-del-20-03-2023
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DIRITTO  D’IMPRESA  |  Webinar
Nuovo  Codice  della  crisi
d’impresa  e  dell’insolvenza,
mercoledì  29  marzo  pv,  ore
10.00
scritto da Marcella Villano | Marzo 23, 2023
Il prossimo mercoledì 29 marzo dalle ore 10.00 alle ore 13.00
si terrà il webinar di approfondimento sulle principali novità
del Codice della Crisi di Impresa e dell’Insolvenza (D.lgs. n.
14/2019), entrato in vigore lo scorso luglio, dopo diversi
rinvii e modifiche.

L’iniziativa,  organizzata  nell’ambito  del  progetto  “Monitor
Legislativo”, promosso da Confindustria e realizzato da SFC
con il sostegno di 4.Manager, è volta a offrire una panoramica
generale delle misure contenute nel Codice e il relativo punto
di vista dei diversi attori coinvolti.

Pubblichiamo il programma dei lavori con, all’interno, il link
ed  il  QR-Code  per  l’adesione.  Le  iscrizioni  seguiranno
l’ordine cronologico delle richieste di adesione.

Monitor Crisi Impresa 29.03.23 – Programma

AGEVOLAZIONI  |  Riserva  di
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adeguamento  Brexit  (BAR)
Avvio  bando  destinato  alle
PMI:  presentazione  domande
richieste contributi a fondo
perduto  a  partire  dal  13
aprile.  Webinar  di
approfondimento 5 aprile, ore
11.00
scritto da Marcella Villano | Marzo 23, 2023
Informiamo  che  sul  sito  dell’Agenzia  per  la  Coesione
Territoriale è stato pubblicato il bando relativo al fondo
varato dalla UE – il c.d. Brexit Adjustment Reserve-BAR –
destinato alle imprese e PA che hanno subito un incremento di
costi  derivanti  dall’uscita  del  Regno  Unito  dall’Unione
Europea (alcuni esempi: spese relative al reinserimento di
lavoratori  espulsi  da  UK;  spese  determinate  da  controlli
frontalieri  e  controlli  sanitari  e  fitosanitari;
implementazione di nuovi software gestionali; consulenze in
campo doganale etc.).

Tra  i  destinatari  di  tali  fondi  (112  M€)  –  che  verranno
erogati con bando a sportello con un rimborso delle spese al
100% a fondo perduto a titolo di de minimis – rientrano le
imprese che hanno sostenuto dal 1° gennaio 2020 al 31 dicembre
2023 costi aggiuntivi, di importo complessivo non inferiore a
10.000 euro, al netto dell’IVA e documentate nella proposta di
finanziamento.

Sono esclusi dalle spese ammissibili
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i costi relativi all’IVA
le  spese  a  sostegno  della  delocalizzazione,  come
definita  dall’art.  2,  punto  61-bis),  del  Regolamento
(UE) n. 2014/651.

Il beneficio è concesso in base all’ordine cronologico di
presentazione delle domande ritenute ammissibili e a seguito
di un procedimento istruttorio finalizzato a verificare la
regolarità dei requisiti.

Le  imprese,  pena  l’inammissibilità,  potranno  presentare  le
proposte  di  finanziamento  utilizzando  la  Piattaforma
https://bandi.agenziacoesione.gov.it/  a  partire  dalle  ore
12:00 del giorno 13 aprile 2023.

Con  l’obiettivo  di  approfondire  dettagli,  tempistiche  e
meccanismi  per  presentare  domanda,  identificare  le  spese
ammissibili  e  accedere  ai  rimborsi,  Piccola  Industria
Confindustria in collaborazione con gli Affari Internazionali
di Confindustria e con l’Agenzia per la Coesione Territoriale
ha organizzato, per il prossimo mercoledì 5 aprile p.v. dalle
11.00 alle 12.30, il webinar “Riserva di adeguamento alla
Brexit (BAR). Al via il bando destinato alle PMI: modalità di
accesso e fondi disponibili”.

Nell’attesa di divulgare il programma, pubblichiamo il save
the date e anticipiamo che prenderanno parte ai lavori, tra
gli altri, il Presidente Giovanni Baroni e il Consigliere
delegato per l’Europa Daniele Diano.

Avviso_imprese_BAR_DDG_54_2023 STD_Brexit

Area Servizi alle Imprese  (Marcella Villano    089.200841   
 m.villano@confindustria.sa.it) Monica De Carluccio 089.200810
m.decarluccio@confindustria.sa.it
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INTERNAZIONALIZZAZIONE  |
TURCHIA: Business matching in
the  Railways  and  Healthcare
Infrastructure  sector  with
Rönesans, 28 e 29 marzo, h.
15.00
scritto da Monica De Carluccio | Marzo 23, 2023
Il prossimo 28 e 29 marzo alle h.15.00 italiane si svolgeranno
rispettivamente gli incontri Business matching in the Railways
sector with Rönesans e Business matching in the Healthcare
Infrastructure sector with Rönesans, organizzati da SACE in
collaborazione con Confindustria e ANIE ASSIFER.

Gli incontri saranno focalizzati sulle potenziali opportunità
di business per le PMI italiane con il Gruppo turco Rönesans
Holding. Fondato nel 1993, il Gruppo opera attualmente come
principale contractor e investitore in 28 paesi del mondo come
main contractor, posizionandosi come 9° società d’appalti in
Europa. Oggi opera principalmente nei settori degli impianti
industriali e manifatturieri, dei progetti infrastrutturali,
degli impianti di produzione chimica e farmaceutica, degli
impianti  di  trasformazione  di  alimenti  e  bevande,  delle
fabbriche di automobili e macchinari, degli edifici pubblici,
dei complessi sanitari e delle centrali elettriche, dei centri
commerciali,  uffici,  alberghi,  residence,  edifici  ad  uso
misto.

Nel  corso  dell’appuntamento  del  28  marzo  h.  15.00,
Business matching in the Railways sector with Rönesans,
le aziende partecipanti avranno l’occasione di indagare
in modo più approfondito le opportunità legate al Mersin
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–  Gaziantep  High  Speed  Rail  project,  progetto  di
rinnovamento  delle  linee  ferroviarie  della  lunghezza
complessiva di 286 km.
Nel  corso  dell’appuntamento  del  29  marzo  h.  15.00,
Business  matching  in  the  Healthcare  Infrastructure
sector with Rönesans, le aziende italiane partecipanti
riceveranno  approfondimenti  sui  più  recenti  progetti
aggiudicati  dal  Gruppo  nel  comparto  Healthcare  in
Turchia  e  Kazakistan,  conoscendo  le  potenziali
opportunità  a  beneficio  dell’intera  catena  di
approvvigionamento, tra cui costruzione, lavori interni
e attrezzature mediche.

A seguito degli incontri, gli organizzatori faciliteranno il
contatto tra le imprese interessate e i Procurement managers
di Rönesans.

Si riportano in allegato gli inviti agli incontri tramite cui
potersi iscrivere alle singole iniziative.

La lingua dei lavori sarà l’inglese, per maggiori informazioni
di supporto è possibile contattare: businesspromotion@sace.it
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