
LAVORO  |  Decreto  Lavoro  –
aumento  dell’esonero
contributivo  a  carico  dei
lavoratori: messaggio INPS n.
1932/2023
scritto da Francesco Cotini | Maggio 26, 2023
Come noto, il c.d. Decreto Lavoro (articolo 39, comma 1, DL
n,48/2023) ha stabilito che, per i periodi di paga dal 1°
luglio 2023 al 31 dicembre 2023, l’esonero contributivo sulla
quota  dei  contributi  previdenziali  per  l’invalidità,  la
vecchiaia e i superstiti a carico dei lavoratori dipendenti,
di cui all’articolo 1, comma 281, della legge di Bilancio
2023, è aumentato di 4 punti percentuali, senza ulteriori
effetti sul rateo di tredicesima (cfr. nostre informative del
5 e 11 maggio u.s.).

Pertanto, alla luce della disposizione dell’art. 39 del DL
Lavoro,  per  i  periodi  di  paga  dal  1°  luglio  2023  al  31
dicembre 2023, il detto esonero contributivo è riconosciuto:

–    nella misura di 6 punti percentuali, a condizione che la
retribuzione  imponibile,  parametrata  su  base  mensile  per
tredici mensilità, non ecceda l’importo mensile di 2.692 euro;

–    nella misura di 7 punti percentuali, a condizione che la
retribuzione  imponibile,  parametrata  su  base  mensile  per
tredici mensilità, non ecceda l’importo mensile di 1.923 euro.

Con il messaggio n. 1932/2023, in allegato, l’INPS fornisce
le istruzioni operative riguardanti tale esonero specificando
tra  l’altro  che  l’esonero  in  oggetto,  in  relazione
alla tredicesima mensilità, erogata in unica mensilità nel
mese di competenza di dicembre 2023, troverà applicazione:
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–    nella misura di 2 punti percentuali, a condizione che la
tredicesima mensilità non ecceda l’importo di 2.692 euro;

–    nella misura di 3 punti percentuali, a condizione che la
tredicesima mensilità non ecceda l’importo di 1.923 euro.

Laddove la tredicesima mensilità venga erogata mensilmente, la
riduzione  contributiva  in  oggetto  troverà  applicazione
relativamente al singolo rateo di tredicesima:

–    nella misura di 2 punti percentuali, a condizione che il
rateo  mensile  di  tredicesima  non  ecceda  l’importo  di  224
euro (pari all’importo di 2.692 euro/12);

–    nella misura di 3 punti percentuali, a condizione che il
rateo  mensile  di  tredicesima  non  ecceda  l’importo  di  160
euro (pari all’importo di 1.923 euro/12).

Tenuto  conto  che  la  verifica  del  rispetto  delle  soglie
retributive,  ai  fini  dell’applicabilità  della  riduzione,
nonché ai fini della determinazione della sua entità, deve
essere  effettuata  in  maniera  distinta  sulla  retribuzione
mensile  e  sui  ratei  di  tredicesima  e  considerato  che
l’innalzamento dell’esonero di cui alla novella legislativa
non produce effetti sui ratei di tredicesima, la riduzione
della  quota  contributiva  a  carico  del  lavoratore,  per  il
periodo di paga da luglio 2023 a dicembre 2023, potrà operare,
distintamente, sia sulla retribuzione corrisposta nel mese,
laddove inferiore o uguale al limite di importo di 2.692 euro
(riduzione del 6%) o di 1.923 euro (riduzione del 7%), sia
sull’importo della tredicesima mensilità corrisposta nel mese
di competenza di dicembre 2023, laddove inferiore o uguale
all’importo di 2.692 euro (riduzione del 2%) o di 1.923 euro
(riduzione del 3%).

Laddove, invece, nel medesimo periodo di paga da luglio 2023 a
dicembre 2023, i ratei della tredicesima mensilità vengano
erogati nei singoli mesi, la riduzione della quota a carico
del  lavoratore  potrà  operare,  distintamente,  sia  sulla



retribuzione lorda (imponibile ai fini previdenziali, al netto
dei ratei di mensilità aggiuntiva corrisposti nel mese), se
inferiore o uguale al limite di 2.692 euro (riduzione del 6%)
o  di  1.923  euro  (riduzione  del  7%),  sia  sui  ratei  di
tredicesima, qualora l’importo di tali ratei non superi nel
mese di erogazione l’importo di 224 euro, pari all’importo di
2.692 euro/12 (riduzione del 2%), ovvero di 160 euro, pari
all’importo di 1.923 euro/12 (riduzione del 3%) .

L’Istituto  ricorda  che,  nelle  ipotesi  di
cessazione/inizio/sospensione del rapporto di lavoro in corso
d’anno, il massimale dei ratei di tredicesima deve essere
riparametrato al numero di mensilità maturate, moltiplicando
l’importo di 224 euro (per l’applicazione della riduzione di 2
punti percentuali) o di 160 euro (per l’applicazione della
riduzione di 3 punti percentuali) per il numero di mensilità
maturate.

Si  rimanda  alla  lettura  della  circolare  allegata  per  le
istruzioni operative relative alle modalità di esposizione dei
dati nel flusso Uniemens.

All.to
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AMBIENTE  |  Calendario
Workshop  Regione  Campania-
evento del 26 maggio p.v. ore
10.00
scritto da Maria Rosaria Zappile | Maggio 26, 2023
Si allega il calendario di alcuni webinar organizzati dall’UOD
di Napoli.

In particolare, segnaliamo l’evento del prossimo 26 maggio,
ospitato da Confindustria Campania, presso Palazzo Partanna,
sala D’Amato, P.zza Dei Martiri, a Napoli.

Aprirà i LAVORI, il vicepresidente Lina Piccolo, in qualità
Referente dell’Advisory Board per la sostenibilità ambientale 
Confindustria Campania

Locandina workshops regione_25 _pdf

Convegno su Infrastrutture e
ZES  Campania  –  martedì  30
maggio,  ore  11.00,
Confindustria Salerno
scritto da Marcella Villano | Maggio 26, 2023
il prossimo martedì 30 maggio, alle ore 11.00, in sede,  si
terrà il convegno “Infrastrutture e traiettorie strategiche
per la competitività della Campania”, organizzato  dal Gruppo
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Risorsa Mare, Trasporti e Logistica di Confindustria Salerno,
con l’obiettivo di promuovere – come evidenzierà il presidente
Tommaso  Amendola  nei  saluti  introduttivi,  un  puntuale
confronto  su  strategie  ed  investimenti  fondamentali,  quali
quelli  infrastrutturali,  per  la  competitività  del  sistema
imprenditoriale campano.

Durante i lavori, moderati da Antonia Autuori, vice presidente
del Gruppo, sarà presentato il “Libro bianco sulle priorità
infrastrutturali  della  Campania”,  redatto  da  Unioncamere
Campania, con l’ausilio delle quattro Camere di Commercio e il
supporto  tecnico  di  Uniontrasporti.  Il  volume  è  stato
realizzato attraverso un percorso di ascolto e concertazione,
cui il nostro Gruppo Risorsa Mare, Trasporti e Logistica ha
partecipato  attivamente,  e  volto  ad  individuare  le  opere
infrastrutturali e logistiche indifferibili per lo sviluppo
del sistema economico locale. Ne è scaturita una sintesi delle
opere  necessarie  al  sistema  imprenditoriale  regionale  da
sottoporre agli enti istituzionali, affinché si valutino in
fase  di  programmazione  e  attuazione  degli  investimenti
infrastrutturali.

Dopo la presentazione del libro bianco a cura di Antonello
Fontanili, Direttore di Uniontrasporti e Alessandro Panaro,
Responsabile  Maritime  &  Energy  SRM,  interverranno  Giuseppe
Romano,  Commissario  ZES  Campania  e  Calabria,  per  un
aggiornamento sulle opere infrastrutturali previste nella zona
economica speciale campana e già finanziate con risorse PNRR e
Luca Cascone, Presidente IV Commissione Consiliare Regione.
Conclude i lavori Agostino Gallozzi, past president con delega
alle infrastrutture e all’economia del mare.

Infrastrutture_30_05

Per  motivi  organizzativi  è  gradita  la  conferma  di
partecipazione  a  m.pallotta@confindustria.sa.it  o
m.villano@confindustria.sa.it
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SCARICA LA SELEZIONE COMPLETA
scritto da Fabiana Capasso | Maggio 26, 2023
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D-Skills:  come  affrontare  e
gestire  al  meglio  “eventi
dirompenti” in azienda
scritto da Fabiana Capasso | Maggio 26, 2023
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Parte  Borsa  Mediterranea
Formazione e Lavoro
scritto da Fabiana Capasso | Maggio 26, 2023
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Ambiente  |  calendario
Workshop  Regione  Campania-
evento del 26 maggio p.v. ore
10.00
scritto da Maria Rosaria Zappile | Maggio 26, 2023
in  allegato,  il  calendario  di  alcuni  webinar  organizzati
dall’UOD di Napoli.

 
In particolare, segnaliamo l’evento del prossimo 26 maggio,
ospitato da Confindustria Campania, presso Palazzo Partanna,
sala D’Amato, P.zza Dei Martiri, a Napoli.
 
Aprirà  i  LAVORI,  il  vicepresidente  Lina  Piccolo,  in
qualità  Referente  dell’Advisory  Board  per  la  sostenibilità
ambientale  Confindustria Campania
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Apriremo  il  Mingardo  entro
sabato
scritto da Fabiana Capasso | Maggio 26, 2023
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Nuovo Cda Banca 2021
scritto da Fabiana Capasso | Maggio 26, 2023
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Bocciato  l’impiantodi  Edison
e Kuwait
scritto da Fabiana Capasso | Maggio 26, 2023
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