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FORMAZIONE | D20OLeader
Progetto formativo per
diventare 1 manager di domani

scritto da Marcella Anzolin | Luglio 5, 2023

Fondirigenti promuove anche quest’anno D20Leader, un progetto
formativo destinato a 20 giovani meritevoli della durata di 6
mesi per diventare i manager di domani.

Centrato sulle competenze richieste dalle imprese a fronte
delle grandi trasformazioni in atto nel sistema economico-
produttivo, il percorso prevede:

= Focus sulle competenze piu richieste dalle imprese e dai
manager: sostenibilita, digitalizzazione e lavoro agile.

- Testimonianze di eccellenza: non solo docenti ma
incontri con opinion 1leader, manager d’azienda,
testimonial di organizzazioni e istituzioni.

- Networking ed esperienze sul campo: opportunita di
contatto diretto con imprese, manager e associazioni di
Confindustria e Federmanager.

La Formazione da settembre a novembre 2023, sara residenziale
e online con study tour nei luoghi dell’innovazione in Italia
e presso le istituzioni europee, per fornire una base di
conoscenze suili megatrend socioeconomici e sulle skill
fondamentali per agire nel mondo digitale e sostenibile. E’
prevista a partire da gennaio 2024 una esperienza formativa
diretta in ambito aziendale (dalla durata minima di 2 mesi),
per sperimentare e applicare quanto appreso, con ritorni
diretti in termini di orientamento ed opportunita
professionali.
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La partecipazione al percorso D20Leader e totalmente gratuita,
Fondirigenti sosterra infatti anche i costi per il vitto e
1l’alloggio legati alla residenzialita dei partecipanti,
vitto, alloggio e trasporti legati agli study tour (nazionali
ed europei)

Per poter partecipare e richiesto almeno uno dei requisiti
sotto riportati ed essere nati tra il 1/01/1996 e il
31/12/2001

-Laurea Triennale e Master di primo livello gia
conseguito o da concludere entro il 31/12/2023

 Laurea Triennale e conseguimento di Laurea Magistrale
entro il 31/12/2023

» Laurea Magistrale o Laurea a Ciclo Unico

Il titolo deve essere stato conseguito in una delle seguenti
aree accademiche:

» Scienze Matematiche e Informatiche

= Scienze fisiche

= Scienze chimiche

= Scienze biologiche

 Ingegneria civile, industriale e dell’informazione
» Scienze pedagogiche e psicologiche

= Scienze giuridiche

= Scienze economiche e statistiche

= Scienze politiche e sociali

Iscrizioni entro il 12 luglio

Per wulteriori dettagli e moduli di adesione
https://api.cving.com/vl/job-offers/id/5075204/
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SCARICA LA SELEZIONE DEGLI
ARTICOLI

scritto da Fabiana Capasso | Luglio 5, 2023
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LAVORO | Astensione dal
lavoro di 4 ore proclamata da
Fim-Fiom-Uilm per le giornate
del 7 e 10 luglio 2023 -
Questionario di rilevazione

scritto da Francesco Cotini | Luglio 5, 2023

Come da nostra informativa dello scorso 14 giugno, le
Organizzazioni Sindacali Fim-Cisl, Fiom-Cgil e Uilm-Uil hanno
comunicato di aver “indetto uno sciopero nazionale di 4 ore
per turno di lavoro, di tutta la categoria dei metalmeccanici
nelle seguenti giornate e regioni:

venerdi 7 luglio 2023

Valle d’Aosta, Piemonte, Liguria, Lombardia, Veneto, Friuli
Venezia Giulia, Trentino Alto Adige, Emilia Romagna, Toscana e
Marche;
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lunedi 10 luglio 2023

Lazio, Umbria, Abruzzo, Molise, Puglia, Campania, Basilicata,
Calabria, Sicilia e Sardegna.”

La motivazione dello sciopero € la seguente: “rilanciare il
settore metalmeccanico con soluzioni negoziate con governo e
controparti per dare risposte positive alle crisi aziendali
aperte, rivendicare nuovi investimenti e politiche industriali
suli settori della categoria, condizionare le risorse pubbliche
e la transizione digitale, tecnologica ed ambientale a precisi
vincoli sociali a partire dalla difesa dell’occupazione, alla
tutela della condizione economica e alla salute e sicurezza
dei lavoratori.”

Si ritiene opportuno avere una cognizione tempestiva e diretta
circa 1l'ampiezza dell’adesione dei lavoratori a tale
agitazione e a tal fine trasmettiamo il modulo allegato che,
compilato in tutte le sue parti, dovra essere fatto pervenire
a mezzo e-mail al seguenti indirizzi:
g.baselice@confindustria.sa.it e f.cotini@confindustria.sa.it.

Vi chiediamo di darci notizie circa 1l’adesione gia nella
mattinata del 10 luglio p.v..

All.to

Modello rilevazione Sciopero 10 luglio 2023

RELAZIONI INDUSTRIALI:

Giuseppe Baselice 089200829 g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini 089200815 f.cotini@confindustria.sa.it
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INTERNAZIONALIZZAZIONE | FIT
FOR UKRAINE: ITALY - incontri
di business tra 1mprese
italiane ed ucraine (10
luglio)

scritto da Monica De Carluccio | Luglio 5, 2023

Confindustria, CDP e Ukrainelnvest (l’ente governativo ucraino
per gli investimenti nel Paese) organizzano Italy meets
Ukraine: Follow-up B2B session of the event “Fit for Ukraine:
Italy. Business Conference for investing in Ukraine” una
sessione di incontri business to business (B2B) tra imprese
italiane e ucraine.

L’iniziativa fa seguito dell’evento “FIT FOR UKRAINE: TTALY.
Business Conference for investing in Ukraine” organizzato a
Roma da Confindustria e UkraineInvest con il patrocinio del
Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale e tenutosi il 26 giugno presso la sede di
Confindustria, nel corso del quale sono stati presentati
specifici progetti di investimento nel settore manifatturiero
in Ucraina ed e stato evidenziato come molte aree del Paese
siano ancora attive e continuino la loro attivita produttiva
in diversi settori, offrendo notevoli opportunita di
cooperazione.

La sessione di incontri B2B offrira la possibilita concreta
alle aziende italiane e ucraine di esplorare forme di

collaborazione esistenti nei sequenti settori:

— Agroindustria e trasformazione alimentare
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— Edilizia e materiali da costruzione
— Logistica
— Arredo

Gli incontri B2B si terranno sulla Piattaforma Business
Matching CDP il giorno 10 luglio p.v.

La registrazione alla piattaforma e la partecipazione alla
sessione dei B2B sono gratuiti.

Le iscrizioni vanno effettuate entro il 5 luglio e sono
possibili attraverso la pagina evento al seguente link:

https://businessmatching.cdp.it/it/dashboard/eventi/italy-meet
s-ukraine-fit-ukraine-business-conference-investing-
ukraine?id=71
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