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COMUNICAZIONI  |  CONVENZIONI
CONFINDUSTRIA – Enjoy
scritto da Oreste Pastore | Giugno 21, 2023

Il servizio di car sharing Enjoy di Eni Sustainable Mobility
mette a disposizione una flotta di circa 2.700 veicoli in
cinque città italiane: Roma, Milano, Firenze, Torino e Bologna
con Fiat 500 e Fiat Doblò a motorizzazione ibrida e Xev YoYo,
la citycar 100% elettrica

L’uso del car sharing Enjoy è legato all’utilizzo dell’app
tramite  la  quale  prenotare  e  noleggiare  i  veicoli.  Tanti
vantaggi per chi usa il servizio Enjoy:

Transito gratuito nell’area C di Milano e in molte ZTL
delle città di Roma, Firenze, Bologna e Torino.
Parcheggi gratuiti nelle strisce blu.
Parcheggi  gratuiti  negli  Enjoy  Parking  situati
all’interno delle zone di copertura.
Parcheggi  dedicati  a  Roma  presso  gli  aeroporti  di
Fiumicino e Ciampino e la stazione Termini, a Milano
presso l’aeroporto di Linate e Stazione Porta Garibaldi,
a Torino presso l’aeroporto di Torino Caselle.
Veicoli  con  un  ricco  allestimento:  pneumatici  all
seasons, Blue&Me, fendinebbia, ecodrive e sistema -City
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per il parcheggio semplificato.
Presidio costante della flotta tramite il Service Team
Enjoy.
Un numero dedicato per ogni tipo di assistenza: 800 900
505.
Veicoli sanificati ad ogni noleggio.

L’OFFERTA DEDICATA AGLI ASSOCIATI CONFINDUSTRIA

La Convenzione Enjoy prevede vantaggi esclusivi e agevolazioni
per i dipendenti delle aziende che aderiscono a Confindustria.

L’adesione alla convenzione dà diritto ad una riduzione della
tariffa al minuto, noleggi scontati per più giorni e riduzioni
per  l’acquisto  dei  voucher  prepagati  (per  le  modalità  di
adesione e i dettagli dell’offerta si rinvia ai documenti
allegati). Enjoy può personalizzare l’offerta sulla base delle
esigenze di mobilità della singola azienda (es. estensione
dell’area  di  copertura,  riposizionamento  dei  veicoli,
prenotazione  anticipata  dei  veicoli,  etc.)

Tanti buoni motivi per scegliere Enjoy: tariffe convenienti e
personalizzate,  trattamento  “all  inclusive”  che  comprende
benzina,  assicurazione  e  manutenzione,  parcheggio  gratuito
sulle strisce blu, possibilità di entrare in molte ZTL della
tua città.

Il noleggio Enjoy per il tuo business si merita un trattamento
su misura.
Puoi  chiamare  il  referente  commerciale  a  te  dedicato  per
usufruire  di  tutta  l’assistenza  per  l’adesione  alla
convenzione  Enjoy  di  Confindustria  e  per  ricevere  la
modulistica necessaria alla sottoscrizione dell’accordo.



Allegati
RETINDUSTRIA  2023_ENJOY  RETINDUSTRIA  2023_ENJOY_BROCHURE
RETINDUSTRIA 2023_ENJOY_Tariffe convenzione Gold
 

Contatti
Numero verde: 800 900 505
Sito web: https://enjoy.eni.com/it

Per la città di Roma – Servizi Innovativi Centro
Ottavia Pica
Cell: +39 339 1894 977
E-mail: Ottavia.Pica@external.eni.com

Per la città di Milano e Torino – Servizi Innovativi Nord
Ovest
Marco Bassi
Tel: +39 02 9143 4700
Cell: +39 348 33 58 598
E-mail: marco.bassi@external.eni.com

Per le città di Bologna e Firenze
Agenzia Genia Team Srl
Tel gratuito: 800 943 469 (tasto 3)
E-mail: enjoy@geniateam.it

COMUNICAZIONI  |  Differimento
termini  Bando  imprese
storiche Unioncamere
scritto da Oreste Pastore | Giugno 21, 2023
Facendo seguito a quanto già comunicato, Vi informiamo  che la
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scadenza  del  Bando  imprese  storiche  di   Unioncamere,
pubblicato sul sito della CCIAA di Salerno , è stata prorogata
al 31 luglio 2023.

Ogni altra utile informazione è reperibile all’indirizzo:

https://www.unioncamere.gov.it/registro-imprese-storiche;

ENERGIA | Crediti di imposta
energia  e  gas:  pubblicata
Risoluzione  AdE  27/2023  su
applicabilità  della  c.d.
”remissione in bonis”
scritto da Marcella Villano | Giugno 21, 2023
L’Agenzia delle Entrate, anche dopo sollecitazioni da parte di
Confindustria,  ha  fornito  chiarimenti  sulla  possibilità  di
integrare o correggere le comunicazioni sui crediti di imposta
energia e gas da inviare entro il 16 marzo u.s.

Segnaliamo anche che l’AdE ha disciplinato la possibilità di
“remissione in bonis” degli F24 scartati.

Risoluzione n 27 del 2023

Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano    089.200841
    m.villano@confindustria.sa.it)
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CREDITO  |  Roadshow  “Imprese
che crescono al sud con la
quotazione in Borsa” – Lunedì
3  luglio  ore  16.00
Confindustria Salerno
scritto da Marcella Villano | Giugno 21, 2023
Si terrà a Salerno la prima tappa del roadshow “Imprese che
crescono al sud con la quotazione in Borsa”, in programma
lunedì 3 luglio 2023, alle ore 16.00 in Confindustria Salerno.

La  quotazione  in  Borsa  rappresenta  una  delle  tappe
fondamentali  nel  percorso  di  crescita  di  un’impresa,  per
questo motivo Innexta – insieme a Invitalia, Borsa Italiana,
RSM, IRTOP Consulting e in collaborazione con Unioncamere e
Confindustria Salerno – ha organizzato il roadshow “Imprese
che  crescono  al  sud  con  la  quotazione  in  Borsa”,  con
l’obiettivo di diffondere la cultura della quotazione presso
le Piccole e Medie Imprese del Sud.

Il lancio della iniziativa è avvenuto il 7 giugno presso la
Camera dei Deputati alla presenza del Sottosegretario Federico
Freni.

Per  iscriversi  compilare  il  form
online:  https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdgfUrhCyeVpp
-4MhMxVFpBEJsUZwoLtiP5tCAOSskMlkI_yw/viewform
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AGEVOLAZIONI  |  Pubblicato
avviso Campania Startup 2023.
Domande entro il 31 luglio pv
scritto da Marcella Villano | Giugno 21, 2023
La  Direzione  Generale  per  l’Università,  la  Ricerca  e
l’Innovazione,  con  il  decreto  n.  194  del  15/06/2023,  ha
approvato l’Avviso Campania Startup 2023 che ha l’obiettivo di
sostenere  la  creazione  e  il  consolidamento  delle  startup
innovative ad alta intensità di conoscenza, per aumentare la
competitività del sistema produttivo regionale attraverso lo
sviluppo di nuovi prodotti, processi e servizi innovativi, in
coerenza  con  le  traiettorie  prioritarie  della  “Strategia
regionale di ricerca ed innovazione per la specializzazione
intelligente” – RIS3 Campania.

La dotazione resa disponibile è pari a € 30.000.000.

L’investimento  minimo  da  presentare  per  richiedere  le
agevolazioni è di € 70.000, l’investimento massimo è di €
500.000.

Il contributo minimo ammissibile è di € 50.000, il contributo
massimo concedibile è di € 350.000.

È  stata  definita  una  nuova  procedura  telematica  per  la
trasmissione  delle  domande  di  partecipazione  ai  fini
dell’ammissione  al  contributo  per  l’avviamento  e  il
consolidamento di micro e piccole imprese, con sede operativa
in Campania, iscritte alla Sezione speciale Startup innovative
del Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura.
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Il servizio digitale, denominato “Presentazione domanda Avviso
Startup 2023”, è attivo dalle ore 14.00 del 16 giugno 2023
alle  ore  23.59  del  31  luglio  2023  ed  è  accessibile,
esclusivamente  tramite  identità  digitale  (SPID/CIE/CNS),  al
link
https://servizi-digitali.regione.campania.it/ProgettiStartUp
dove è disponibile tutta la documentazione di riferimento.

I  legali  rappresentanti  di  micro  e/o  piccole  imprese  già
costituite e le persone fisiche che intendano costituire una
micro o piccola impresa possono presentare direttamente on
line la domanda di ammissione al contributo regionale.

Per l’ammissione a finanziamento è necessario che la micro e/o
piccola  impresa  sia  iscritta  (o  si  iscriva  nei  tempi
consentiti dall’Avviso, nel caso di imprese costituende) alla
Sezione speciale dedicata alle Startup innovative del Registro
delle  Imprese  presso  la  Camera  di  Commercio,  Industria,
Artigianato  e  Agricoltura  e  abbia  una  sede  operativa  in
Campania.

La  nuova  procedura  telematica  è  stata  definita  in
collaborazione con l’Ufficio Speciale per la Crescita e la
Transizione  digitale  e  rientra  nella  strategia  di
trasformazione digitale di Regione Campania, che prevede la
progressiva  digitalizzazione  di  tutti  i  processi  e
procedimenti amministrativi e la loro evoluzione in servizi
accessibili on line e disponibili sul Catalogo dei Servizi
digitali (https://servizi-digitali.regione.campania.it/).

allegato_A_avviso  dd_194_del_15_06_2023
allegato_3__autovalutazione_DNSH  allegato1_antimafia_
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LAVORO  |  Incentivi  per
l’assunzione  di  under  36  e
donne  c.d.  svantaggiate:
autorizzazione  Commissione
europea
scritto da Francesco Cotini | Giugno 21, 2023
In riferimento agli incentivi per assunzione di giovani under
36 e di donne c.d svantaggiate, la Commissione europea, con
comunicato stampa dello scorso 19 giugno, informa di aver
approvato le misure italiane a sostegno del costo del lavoro
delle imprese nel contesto del conflitto russo-ucraino.

Viene  così  dato  esito  positivo  alla  procedura
autorizzativa  relativa  alle  agevolazioni  all’assunzione
di giovani lavoratori di età inferiore a 36 anni (cd. under
36) e di donne cd. svantaggiate.

La  Commissione  europea  prevede  che  per  essere  ammissibili
all’incentivo, tra le altre condizioni, i datori di lavoro
privati devono aver assunto lavoratori nel periodo compreso
tra il 1º luglio 2022 e il 31 dicembre 2023.

Ricordiamo  che  i  due  esoneri  in  oggetto  erano  stati
inizialmente introdotti dalla Legge di Bilancio 2021 per il
biennio 2021-2022 e successivamente estesi al 2023 con la
Legge n.197/2022 (Legge di Bilancio 2023).

Gli  incentivi  erano  stati  oggetto  di  autorizzazione  della
Commissione europea fino al 30 giugno 2022.

Come noto, la Legge di Bilancio 2021 aveva previsto per le
assunzioni  di  soggetti  under  36  con  contratto  a  tempo
indeterminato (anche trasformazioni di precedente rapporto a
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termine),  effettuate  nel  biennio  2021  –  2022,  un  esonero
contributivo nella misura del 100%, per un periodo massimo di
36 mesi (48 mesi per i datori di lavoro privati che effettuino
assunzioni in una sede o unità produttiva ubicata in Abruzzo,
Molise,  Campania,  Calabria,  Basilicata,  Sicilia,  Puglia  e
Sardegna), nel limite massimo di 6.000 euro annui.

La Legge di Bilancio 2023 ha poi esteso il beneficio anche
alle  nuove  assunzioni  a  tempo  indeterminato  (anche
trasformazioni di precedente rapporto a termine) effettuate
nel periodo 1° gennaio – 31 dicembre 2023, incrementando il
limite massimo a 8.000 euro annui.

In riferimento invece all’incentivo per l’assunzione di donne
c.d. svantaggiate, ricordiamo che la Legge di Bilancio 2021
(art.  1,  commi  16-19,  L.  178/2020)  aveva  previsto  per  le
assunzioni  effettuate  nel  biennio  2021/2022  un  esonero
contributivo nella misura del 100% dei complessivi contributi
previdenziali  a  carico  del  datore  di  lavoro,  nel  limite
massimo di 6.000 euro annui.

Rientrano nella categoria agevolabile:

-donne con almeno 50 anni d’età e disoccupate da oltre 12
mesi;

-donne di qualsiasi età, residenti in regioni ammissibili ai
finanziamenti  nell’ambito  dei  fondi  strutturali  dell’Unione
europea, prive di impiego regolarmente retribuito da almeno 6
mesi;

-donne di qualsiasi età che svolgono professioni o attività
lavorative  in  settori  economici  caratterizzati  da
un’accentuata disparità occupazionale di genere e prive di un
impiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi;

-donne  di  qualsiasi  età,  ovunque  residenti  e  prive  di  un
impiego regolarmente retribuito da almeno 24 mesi.



Con  riferimento  alla  durata  del  periodo  agevolato,
l’incentivo:

-in caso di assunzione a tempo determinato, spetta fino a 12
mesi;

-in caso di assunzione a tempo indeterminato, spetta per 18
mesi;

-in  caso  di  trasformazione  a  tempo  indeterminato  di  un
rapporto  a  termine  già  agevolato,  è  riconosciuto  per
complessivi 18 mesi a decorrere dalla data di assunzione.

La Legge di Bilancio 2023, anche in questo caso, ha poi esteso
l’applicazione  del  beneficio  alle  assunzioni  effettuate
nell’anno 2023 incrementando il limite massimo a 8.000 euro
annui.

Si  attendono  quindi  al  momento  le  specifiche  indicazioni
operative  dell’INPS  per  la  fruizione  degli  sgravi  in
trattazione.

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it
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