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Con riferimento all’approvazione, da parte della Commissione
Europea il 31 luglio scorso, del Regolamento delegato che
disciplina il primo set di standard obbligatori per 1la
rendicontazione di sostenibilita (ESRS previsto dalla CSRD,
facendo seguito a quanto anticipato nella nostr news del 4
agosto u.s., comunicazione del 3 agosto, disponibile per la
consultazione nella sezione CREDITO del sito
www.confindustria.sa.it, pubblichiamo alcuni approfondimenti
sui contenuti finali del documento.

Come evidenziato, la Commissione nel mettere a punto 1’atto
delegato, partendo dalle proposte consegnatele a novembre
scorso dell’EFRAG, aveva sottolineato 1’importanza di un
sistema normativo che garantisse il raggiungimento degli
obiettivi a costi minimi, preannunciando cosi diversi
interventi di razionalizzazione degli obblighi di
rendicontazione.

Confindustria aveva risposto alla consultazione, insieme a
Business Europe, evidenziando che, nonostante i miglioramenti
intervenuti nell’atto delegato (applicazione del principio di
materialita a tutte le informazioni; molte informazioni
complesse divenute volontarie; allungamento di alcune norme
transitorie; maggiore allineamento con gli standard ISBB), gli
standard proposti contenevano ancora una grande quantita di
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informazioni sulla sostenibilita.

Dall’'analisi del testo finale emerge che la maggior parte
delle proposte contenute nella bozza di atto delegato sono
state recepite senza variazioni. Nella nota di aggiornamento
allegata sono riepilogate le principali modifiche all’atto
delegato, insieme ad una prima analisi delle guidance
operative che 1’EFRAG ha predisposto per supportare le imprese
nella preparazione del proprio report di sostenibilita.

Con l'occasione, ricordiamo che Confindustria ha organizzato
per il 26 settembre p.v. alle ore 14,30 un convegnho su
“Finanza e disclosure ESG — soluzione di sistema per le
imprese” nel quale si discutera dell’evoluzione del quadro
regolamentare in materia, come indicato nella news dedicata
pubblicata ieri.

04-02 EFRAG SRB 230823 — EFRAG IFRS interoperability and

mapping table 05-02 VCIG SRB 230823 (2) 06-02 Materiality
Assessment SRB 230823NOTA aggiornamento- Regolamento CE e
guidance EFRAG sett.23

LAVORO| Terzo 1incontro del
Ministro del lavoro con le
parti sociali 1n merito
all’emergenza caldo
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Facciamo seguito alle nostre precedenti informative
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del 24 e 26 luglio u.s. per rappresentare le conclusioni della
riunione recentemente tenutasi con il Ministero del lavoro
sulle misure per affrontare il tema della emergenza “caldo”.

Il Ministero aveva fatto pervenire una bozza di protocollo,
sostanzialmente analoga alla precedente, che non ha formato
oggetto di specifico confronto nel merito.

Nel corso della riunione, il nostro Sistema centrale e le
altre parti di rappresentanza delle imprese hanno confermato
la contrarieta ad un protocollo limitato solo al tema caldo e
non ampliato al tema emergenze in generale, previ adeguati
approfondimenti, soprattutto di ordine metodologico.

E stata, inoltre, manifestata la necessita che il protocollo
svolga una funzione di semplificazione degli obblighi del
datore di lavoro e — data la natura emergenziale degli eventi

da considerare - che, in 1linea con la logica di
straordinarieta alla base del protocollo sul Covidl9, parta
dal presupposto che la valutazione dei rischi, in queste
ipotesi, non pud restare in capo a ciascuna singola impresa,
alla quale viene invece rimesso, 1in questi casi,
esclusivamente 1’'adeguamento alle valutazioni e indicazioni
emanate dagli organi dell’emergenza, da modulare secondo le
peculiarita attraverso il protocollo aziendale e sulla base di
un generale protocollo nazionale.

I1 sindacato, con diversi distinguo, ha complessivamente
manifestato condivisione per 1'idea del protocollo pur
evidenziando, sul tavolo e nel documento presentato dal
Ministero, l’assoluta carenza di temi decisivi (molti dei
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quali, peraltro, richiederebbero l’intervento legislativo) e
di una adeguata vincolativita per le imprese (sul modello dei
divieti di lavoro adottati da alcune regioni nel periodo
dell’emergenza).

Verificati 1’indisponibilita alla sottoscrizione del
protocollo proposto ed il diverso approccio dei rappresentanti
presenti al tavolo, il Ministero, a sintesi e conclusione
della riunione, ha evidenziato che il protocollo € un metodo
di lavoro in logica preventiva rispetto agli eventi
emergenziali e le situazioni climatiche e non e destinato a
sostituire la normativa.

Ha evidenziato — sulla scia delle osservazioni del sindacato —
che il protocollo favorisce il confronto e la nascita di buone
pratiche sul piano pattizio mentre, con riferimento alle
osservazioni dei rappresentanti delle imprese, ha sottolineato
che, sul piano del metodo, lo strumento del protocollo e un
utile strumento di confronto alla ricerca di un equilibrio tra
obblighi di legge e buone pratiche, un approdo da raggiungere
insieme, che non sostituisce gli interventi emergenziali
adottati da Parlamento/Governo.

Su queste basi, secondo il Ministero, quindi, il tavolo resta
aperto e proseguira con confronti ad hoc con le parti
(generali — settoriali), in quanto metodo ritenuto valido per
affrontare il tema degli eventi avversi (tema piu ampio del
semplice caldo e del clima).

Sara nostra cura fornire successive comunicazioni laddove vi
dovessero essere ulteriori sviluppi del confronto.
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Nell’ambito della 1™ edizione dell’evento Agrifood Future, che
si terra a Salerno dal 16 al 20 settembre prossimi e di cui si
allega il programma, si riportano di seguito i link per la
prenotazione degli eventi suddivisi per singola giornata,
invitandovi ad effettuare la registrazione su diversi incontri
di principale interesse:

sabato 16 settembre
https://www.agrifoodfuture.eu/prenota-sabato-16-settembr
e

domenica 17 settembre
https://www.agrifoodfuture.eu/prenota-domenica-17-settem
bre/

= lunedi 18 settembre
https://www.agrifoodfuture.eu/prenota-lunedi-18-settembr
e/

=martedi 19 settembre
https://www.agrifoodfuture.eu/prenota-martedi-19-settemb
re/

=mercoledi 20 settembre
https://www.agrifoodfuture.eu/prenota-mercoledi-20-sette
mbre/

Agrifood Future, promosso ed organizzato da Unioncamere e
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Camera di Commercio di Salerno, si svolgera nelle seguenti
location: Teatro Verdi — Piazza Matteo Luciani; Green Stage —
Via Gaetano D’Agostino; Camera di Commercio — Via Roma, 29;
Lungomare Trieste.

Si tratta della prima edizione di un progetto di rilevanza
nazionale, che mette al centro della programmazione 8 dei 17
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (Sustainable Development
Goals SDGs), che costituiscono il nucleo vitale dell’Agenda
2030.

La manifestazione si propone di offrire un momento di
confronto sulle innovazioni del cibo, portando Salerno alla
ribalta internazionale quale importante riferimento nella
filiera agroalimentare.

Informiamo, inoltre, che nell’ambito della manifestazione sara
previsto, in un apposito spazio nella Villa comunale, uno
stand della Fondazione ITS TE.LA. allo scopo di promuovere le
iscrizioni al primo corso su Agri-food Tech 4.0 — adesioni
entro il 20 ottobre pv
https://itstela.it/percorsi formativi/agri-food-tech-4-0/ -
che partira il prossimo 15 novembre.

AGRIFOOD FUTURE 16 20 sett2023 PROGRAMMA
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https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2023/09/sel
ezione-articoli 12 09 2023.pdf
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