
RICERCA  |  AGEVOLAZIONI  –
Partenariato Esteso INF ACT:
pubblicati  bandi  a  cascata
per le imprese per progetti
in ambito sanitario.
scritto da confindustria salerno | Dicembre 7, 2023

Informiamo  che  il  partenariato  esteso  INF-ACT,  costituito
nell’ambito della Missione 4 Ricerca del PNRR, ha emanato con
l’Istituto Superiore di Sanità due nuovi bandi a cascata per
lo Spoke 4, aperti a team comprendenti soggetti sia privati
che pubblici (minimo 5 soggetti), esterni al consorzio INF-
ACT.

Di seguito le informazioni dettagliate.

Cascade Open Call 2023 Spoke 4

RETE PER L\’IDENTIFICAZIONE DI MARCATORI CLINICI E DIAGNOSTICI
DI GRAVITÀ/ESITO DELLA MALATTIA E MONITORAGGIO IMMUNOLOGICO:
A. ADULTI, B. BAMBINI, C. TERAPIA INTENSIVA

Budget disponibile: EUR 5\’000\’000,00

Scadenza: ore 12:00 del 21 dicembre 2023

DESCRIZIONE DEL BANDO E OBIETTIVI

Il  monitoraggio  clinico  della  gravità  delle  infezioni
emergenti  e  della  risposta  al  trattamento  è  un  compito
impegnativo. Le popolazioni di pazienti target sono le persone
ospitate  nei  reparti  di  malattie  infettive  per  adulti  e
pediatrici, nonché quelli nelle unità di terapia intensiva a
causa di malattie causate da agenti patogeni emergenti presi
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di mira dal progetto INF-ACT. Le istituzioni partner del bando
dovrebbero, nel complesso, essere in grado di costituire reti
in grado di raccogliere dati dalle tre popolazioni di pazienti
target.

I progetti che rispondono a questo invito dovrebbero mirare ad
espandere una rete multisettoriale nazionale per identificare
parametri  clinici/diagnostici/immunologici  indicativi  della
gravità/esito della malattia.

Risultati  attesi:  miglioramento,  attraverso  l\’analisi
dell\’associazione  tra  marcatori
clinici/immunologici/microbiologici,  della  caratterizzazione
di  profili  patologici  riconoscibili  per  approcci  più
personalizzati  alla  cura  clinica.

COME PARTECIPRE

Il testo del bando è stato pubblicato sul sito dell\’ISS. Il
pacchetto applicativo associato è disponibile per il download.

La  raccolta  delle  domande  è  iniziata  alle  16:00  del  10
novembre 2023 – Scadenza 12:00 del 21 dicembre 2023.

Per ulteriori informazioni in merito alla presentazione della
domanda utilizzare il seguente link al bando:

https://www.inf-act.it/calls-details.php?news_id=45c48cce2e2d7
fbdea1afc51c7c6ad26

 

Cascade Open Call 2023 Spoke 4

RACCOLTA TEMPESTIVA DI DATI SUL COMPORTAMENTO UMANO DURANTE LE
EPIDEMIE  E  SORVEGLIANZA  E  PREVISIONE  DELL\’EVOLUZIONE
EPIDEMICA

Il  presente  bando  sarà  pubblicato  da  Spoke  4:  Istituto
Superiore di Sanità.
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Budget disponibile: EUR 2\’000\’000,00

Scadenza: ore 12:00 del 21 dicembre 2023

DESCRIZIONE DEL BANDO E OBIETTIVI

Nel  contesto  delle  malattie  a  rischio  epidemico,  i
comportamenti umani influenzano la probabilità di trasmissione
dell’infezione, nonché la suscettibilità alle infezioni e la
vulnerabilità alle forme più gravi di malattia.

I progetti che rispondono a questo invito dovrebbero mirare a
raccogliere dati e analizzare le risposte umane alle epidemie.
Svilupperanno  approcci  innovativi  di  modellizzazione
matematica  per  elaborare  previsioni  sull\’evoluzione
dell\’epidemia e valutarne la tempestività e l\’affidabilità.

 

Risultati attesi: miglioramento della sorveglianza in tempo
reale dei modelli di comportamento umano durante le epidemie e
la  sua  parametrizzazione  per  la  modellizzazione  matematica
delle  malattie,  valutazione  del  rischio,  previsione.  In
definitiva, questo lavoro dovrebbe promuovere lo sviluppo di
strumenti di analisi affidabili e tempestivi per informare il
processo decisionale durante le fasi di allerta e di risposta
all’epidemia/pandemia di emergenza.

COME PARTECIPARE

Il testo del bando è stato pubblicato sul sito dell\’ISS. Il
pacchetto applicativo associato è disponibile per il download.

La  raccolta  delle  domande  è  iniziata  alle  16:00  del  10
novembre 2023 – Scadenza 12:00 del 21 dicembre 2023.

Per ulteriori informazioni in merito alla presentazione della
domanda utilizzare il seguente link al bando:

https://www.inf-act.it/calls-details.php?news_id=d3d9446802a44
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259755d38e6d163e820

Ricordiamo che sempre afferente al partenariato esteso INF-
ACT, è operativo un altro bando a cascata per lo Spoke 1.

Seguono informazioni dettagliate.

 

Cascade  Open  Call  2023  Spoke  1  –  MECCANISMI  MOLECOLARI  E
IMMUNOLOGICI DI PERSISTENZA DELLE INFEZIONI VIRALI EMERGENTI E
RIEMERGENTI

 

Budget: EUR 2\’500\’000,00

Scadenza: Ore 12:00 dell\’11 dicembre 2023

Target: I Soggetti Beneficiari ammessi a presentare domanda in
risposta al presente bando all’interno di un Raggruppamento
Partecipante sono i soggetti pubblici o privati, incluse le
imprese

 

DESCRIZIONE DEL BANDO E OBIETTIVI

Uno dei maggiori dilemmi in presenza di un virus emergente (o
riemergente) è determinare per quanto tempo tale agente può
persistere nei pazienti dopo la fase acuta dell’infezione.

 

A seguito di questa domanda, diverse nuove domande diventano
pressanti:

Questi  agenti  persistono  in  una  fase  replicativa  o1.
latente?
Quali cellule/tessuti sono permissivi alla persistenza?2.
Qual è la natura del danno cellulare/tissutale durante3.
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la persistenza virale?
Quali  meccanismi  di  evasione  immunitaria  e  fuga4.
immunitaria sono associati alla persistenza?
Questi agenti possono essere trasmessi (magari durante5.
la donazione di organi o tessuti, compreso il sangue)?
Quali  meccanismi  di  accoglienza  sono  alla  base  del6.
controllo della persistenza e, in ultima analisi, della
possibilità di eradicazione?

I progetti che rispondono a questo invito dovrebbero mirare a
studiare  i  meccanismi  molecolari  (sia  virali  che  legati
all\’ospite)  che  possono  supportare  la  persistenza  di
infezioni virali emergenti e riemergenti, nonché i meccanismi
immunologici  (sia  innati  che  adattativi)  che  possono
controllare la infezione/malattia e la potenziale eradicazione
dell’agente.

 

Risultati aspettati:

Migliore  comprensione  dei  meccanismi  molecolari  e1.
immunologici nell\’intima relazione virus-ospite;
Identificazione di nuovi percorsi nel ciclo di vita del2.
virus;
Sviluppo di test diagnostici innovativi (sia virologici3.
che immunologici);
Identificazione  di  potenziali  nuovi  bersagli4.
terapeutici.

 

Il testo del bando è stato pubblicato sul sito dell\’UNIPV.

Il  pacchetto  applicativo  associato  è  disponibile  per  il
download.

Per ulteriori informazioni è possibile consultare la pagina
dedicata al bando sul sito del partenariato INF-ACT:

https://www.confindustria.sa.it/


https://www.inf-act.it/calls-details.php?news_id=1679091c5a880
faf6fb5e6087eb1b2dc

Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano    089.200841   
 m.villano@confindustria.sa.it)

RICERCA  |  AGEVOLAZIONI  –
Ecosistema  innovazione  MUSA
bandi a cascata per organismi
di ricerca e Università del
Mezzogiorno
scritto da confindustria salerno | Dicembre 7, 2023

Informiamo che l’Ecosistema dell’innovazione MUSA, istituito
nell’ambito della Missione 4 Ricerca del PNRR, ha pubblicato
in  sinergia  con  il  Politecnico  di  Milano  ato  il  bando  a
cascata  MUSA  /  SPOKE  3  –  Deep  Tech:  Entrepreneurship  &
Technology Transfer.

Tematica: la costruzione di prototipi, la dimostrazione, la
realizzazione  di  impianti  pilota,  test  e  convalida  di
prodotti, processi o servizi nuovi o migliorati, effettuate in
un ambiente che riproduce le condizioni operative reali con
l\’obiettivo  primario  di  apportare  ulteriori  miglioramenti
tecnici  a  prodotti,  processi  e  servizi  che  non  sono
sostanzialmente  definitivi,  attraverso  l\’acquisizione,  la
combinazione, la strutturazione e l\’utilizzo delle conoscenze
e  capacità  esistenti  di  natura  scientifica,  tecnologica,
commerciale e di altro tipo.
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Tra  i  risultati  attesi  vi  sono,  da  un  lato,  l’auspicato
incremento  del  livello  di  maturità  tecnologica  (TRL)  e/o
sociale  (SRL)  della  soluzione  migliorativa  alla  base  del
progetto, e dall’altro, la mitigazione dei divari territoriali
tra le regioni italiane.

Destinatari:  Università,  Enti  Pubblici  di  Ricerca  e  altri
Organismi di Ricerca con sede operativa attiva nelle regioni
del  Mezzogiorno  (Abruzzo,  Basilicata,  Calabria,  Campania,
Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia)

Scadenza: 13/12/2023 ore 12:00

Dotazione finanziaria complessiva: 2.500.000 euro

Per ulteriori informazioni riguardanti la call è possibile
consultare il bando con i suoi allegati sul sito web del
Politecnico di Milano al seguente link:

https://www.polimi.it/ricerca/la-ricerca-al-politecnico/pnrr/b
andi-a-cascata

Il  bando  è  disponibile  all’interno  della  pagina  web
dell’ecosistema  MUSA  www.musascarl.it

Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano    089.200841   
 m.villano@confindustria.sa.it

RICERCA  |  AGEVOLAZIONI  –
Partenariato Esteso ON FOODS:
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pubblicato  bando  a  cascata
per le imprese per progetti
in ambito alimentare. Riserva
risorse  per  aziende  del
Mezzogiorno.
scritto da confindustria salerno | Dicembre 7, 2023

Informiamo  che  il  partenariato  esteso  ON  FOODS,  istituito
nell’ambito della Missione 4 Ricerca del PNRR, ha emanato un
bando a cascata per lo Spoke n.4: BANDO A CASCATA PER PROGETTI
COLLABORATIVI  SPOKE  N4  –  “FOOD  QUALITY  AND  NUTRITION”  –
Coordinatore Università degli Studi di Milano.

Lo Spoke 4 si focalizza sulle necessità e le aspettative del
consumatore moderno attraverso il miglioramento della qualità
dei  prodotti  e  modelli  alimentari,  ottenuto  mediante
riformulazione,  tecnologie  innovative  e  sostenibili,  anche
nell’ottica di una nutrizione personalizzata.

L’obiettivo è coinvolgere soggetti interessati ad implementare
progetti  di  ricerca  fondamentale  e  applicata  e  di
trasferimento  tecnologico  nell’ambito  dell’alimentazione  e
nutrizione, che siano originali e innovativi, di dimensioni
medio-grandi.

Scadenza Bando: 25.01.2024

Dotazione Finanziaria: € 4.180.000,00.

Suddivisione: per un ammontare di € 3.680.000,00 (pari al 88%)
attività di ricerca da eseguirsi sul territorio di una o più
regioni del Mezzogiorno – nello specifico Abruzzo, Basilicata,
Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e 8 Sicilia – e
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per  la  restante  parte  di  €  500.000,00  (pari  al  12%)  ad
attività di ricerca che potranno svilupparsi nelle restanti
regioni del Centro e del Nord Italia, b) Attività di ricerca
eseguite per il 40% da Organismi di Ricerca pubblici e privati
e per l’60% da imprese (PMI e GI).

Soggetti Ammissibili:

·         le micro, piccole e medie imprese (di seguito anche
MPMI) aventi i parametri dimensionali di cui all’allegato I
del  Reg.  CE  2008/800  della  Commissione  del  6  agosto  2008
(Regolamento generale di esenzione per categoria) in GUUE L
214 del 9.8.2008; possono sostenere al massimo il 70% del
costo totale ammissibile di progetto;

·         le grandi imprese (di seguito anche GI) a condizione
che persista il requisito di collaborazione con almeno una
MPMI; possono sostenere al massimo il 30% del costo totale
ammissibile di progetto;

·         le Università statali e gli Organismi di Ricerca,
pubblici e privati, vigilati e non vigilati dal MUR e non già
affiliati al Partenariato Esteso ONFOODS; possono sostenere al
massimo il 40% del costo totale ammissibile di progetto. Alle
imprese è destinato almeno il 60% della dotazione finanziaria:
di questa quota non meno del 70% è destinato alle Piccole e
Medie Imprese mentre non più del 30% alle Grandi Imprese; la
restante quota (non più del 40% della dotazione finanziaria) è
destinata a Università statali e agli Organismi di Ricerca,
pubblici e privati, vigilati e non vigilati dal MUR.

Di  seguito  il  link  alla  pagina  dedicata  del  Partenariato
Esteso:
https://onfoods.it/calls/cascade-funding-call-collaborative-pr
ojects-spoke-04-food-quality-and-nutrition-university
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Area Servizi alle Imprese (Marcella Villano    089.200841   
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TURISMO  |  “Avviso
Partecipazione FITUR Madrid –
24/28 gennaio 2024” – Invio
domanda  partecipazione  entro
il 17 dicembre 2023
scritto da Angela Amaturo | Dicembre 7, 2023

La  Regione  Campania  con  Decreto  Dirigenziale  n.  75  del  6
dicembre, ha approvato l’Avviso pubblico per la manifestazione
d’interesse a partecipare alla fiera FITUR che si terrà a
Madrid dal 24 al 28 gennaio 2024.

Le  aziende  del  comparto  turistico  interessate  ad  essere
accreditate  presso  lo  stand  della  Regione  Campania  alla
manifestazione, dovranno far pervenire la propria richiesta
redatta secondo il modello “Allegato A”, unitamente ad una
dettagliata  descrizione  del  territorio  e  della  proposta
promozionale “Allegato A1” che si intende presentare, ed alla
scheda  anagrafica  “Allegato  B”  (file  Excel)  debitamente
compilati e sottoscritti, esclusivamente via PEC con oggetto
“domanda di partecipazione FITUR MADRID 2024” all\’indirizzo:
fiereturismo@pec.regione.campania.it entro e non oltre il 17
dicembre 2023.

L’offerta promossa, sia testualmente che graficamente, deve
riguardare esclusivamente l’incoming della Regione Campania,
pena l’esclusione di partecipazione dalla manifestazione in
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oggetto.

La Regione si riserva la valutazione di merito delle istanze
complete presentate nel rispetto dell’ordine cronologico di
arrivo, nell’ambito del numero massimo di 6 operatori il cui
riparto  sarà  effettuato  in  base  alla  territorialità  ed
all’ordine cronologico.

Per ulteriori informazioni è possibile contattare la Direzione
Generale  per  le  Politiche  Culturali  e  il  Turismo,  Centro
Direzionale, Isola C5 – Napoli, tel. 0817968784 – 0817968986 o
via  e-mail  all’indirizzo:
manifestazionifieristiche@regione.campania.it.

Allegati

Allegato A e A1 FITUR 2024 Allegato B_Scheda anagrafica FITUR
2024 Avviso di Manifestazione d\’interesse FITUR Madrid 2024

Turismo  (Angela  Amaturo  089200821  –
a.amaturo@confindustria.sa.it)

COMUNICAZIONI  |  Seconda
Edizione  “FILM  IMPRESA”,
PREMIO  AL  MIGLIOR  FILM
DEDICATO  ALL’INDUSTRIA  E
ALL’IMPRESA  –  Candidature
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entro il 31 Gennaio 2024
scritto da confindustria salerno | Dicembre 7, 2023

Dal  9  all’11  Aprile  2024  si  svolgerà  la  seconda  edizione
di FILM IMPRESA, Premio al miglior film dedicato all’industria
e  all’impresa.  L’evento  è  organizzato  da  Unindustria  –
Associazione territoriale del sistema Confindustria di Roma
Frosinone  Latina  Rieti  Viterbo,  in  collaborazione  con  i
principali  organismi  istituzionali,  autorità  di  settore,
associazioni e sponsor privati.

La partecipazione al PREMIO FILM IMPRESA (PFI) è aperta a
opere di qualunque genere e formato che trattino il tema del
mondo  dell’impresa,  in  modo  esplicito  o  simbolico,  con
risultati validi e originali.

Sono  ammesse  anche  le  opere  che  si  riferiscono  al  Terzo
settore o realizzate da quegli enti privati che, senza scopo
di lucro, operano e promuovono per realizzare attività di
interesse generale, con fini di solidarietà sociale. Le opere
dovranno avere una durata massima di 30’.

Le  opere  dovranno  pervenire,  attraverso  il  sito
www.filmimpresa.it  nella  sezione  [Invia  la  tua
candidatura] entro e non oltre mercoledì 31 gennaio 2024.

Sarà considerato titolo preferenziale la presentazione di film
inediti e il non essere stati realizzati prima del 2022.

Attraverso la selezione di prodotti audiovisivi realizzati nei
diversi  formati  professionali  su  impulso  del  mondo
dell’impresa,  o  di  opere  che  si  riferiscono  al  mondo
industriale  come  tema  e  ambiente,  il  Premio  vuole  essere
un’occasione  per  far  conoscere  e  valorizzare,  scoprire  e
mappare, la progettazione, l’innovazione e l’evoluzione delle
esperienze del lavoro, delle forme dell’impresa e del loro
rapporto con il territorio, la società e l’immaginario.

https://www.confindustria.sa.it/comunicazioni-iia-edizione-film-impresa-premio-al-miglior-film-dedicato-allindustria-e-allimpresa-candidature-entro-il-31-gennaio-2024/


Lo scopo è quello di mostrare come il cinema, attraverso la
molteplicità  di  forme,  generi  e  linguaggi  che
lo caratterizzano, rappresenti storie, luoghi e mondi legati
al  lavoro,  all’industria  e  alle  sue
trasformazioni,  nell’intento  di  avvicinare  il  pubblico  a
queste  tematiche  e  permettere  a  chi  produce  audiovisivi,
dedicati o ispirati all\’argomento, di raggiungere una platea
più ampia e di veder riconosciute ricerca, qualità e valore
dei film che parlano ed esplorano il mondo delle imprese.

Alla sua seconda edizione il PFI, avvertendo come affini ai
propri valori quelli dell’empatia, della solidarietà,

dell’impegno  anche  se  scevro  dal  profitto,  ha  deciso  di
includere nella propria selezione anche audiovisivi realizzati
con obiettivi di sensibilizzazione e informazione culturale,
civica e sociale, di charity, correntemente identificati come
Terzo  Settore,  in  quanto  perseguenti  finalità  diverse  da
quelle dello Stato e del settore commerciale.

L’evento  si  terrà  presso  la  Casa  del  Cinema  a  Roma  dove
verranno proiettati i lavori giunti alla fase finale della
selezione,  grazie  al  lavoro  di  una  giuria  qualificata  e
verranno assegnati i seguenti premi:

Miglior Film d\’Impresa – Area narrativa1.
Miglior Film d\’Impresa – Area documentaria2.
Miglior Film d\’Impresa – Innovative Image & Sound3.
Premio alla Carriera a una personalità che nel corso4.
dell’attività  abbia  saputo  raccontare,  esplorare  o
interpretare il mondo del lavoro e dell’impresa.

Premio Speciale alla creatività al servizio dell’impresa0.
che  abbia  saputo  distinguersi  per  investimento,
creatività, impegno nelle aree tematiche del Premio.

Il  programma  dell’evento  sarà  pubblicato  sul  sito
www.filmimpresa.it

https://www.confindustria.sa.it/


Allegato – BANDO DI PARTECIPAZIONE E REGOLAMENTO 2024

COMUNICAZIONI  |  Seconda
Edizione  “FILM  IMPRESA”,
PREMIO  AL  MIGLIOR  FILM
DEDICATO  ALL’INDUSTRIA  E
ALL’IMPRESA – “Termine per le
Candidature  prorogato  al  16
febbraio 2024”
scritto da confindustria salerno | Dicembre 7, 2023

Dal  9  all’11  Aprile  2024  si  svolgerà  la  seconda  edizione
di FILM IMPRESA, Premio al miglior film dedicato all’industria
e  all’impresa.  L’evento  è  organizzato  da  Unindustria  –
Associazione territoriale del sistema Confindustria di Roma
Frosinone  Latina  Rieti  Viterbo,  in  collaborazione  con  i
principali  organismi  istituzionali,  autorità  di  settore,
associazioni e sponsor privati.

La partecipazione al PREMIO FILM IMPRESA (PFI) è aperta a
opere di qualunque genere e formato che trattino il tema del
mondo  dell’impresa,  in  modo  esplicito  o  simbolico,  con
risultati validi e originali.

Sono  ammesse  anche  le  opere  che  si  riferiscono  al  Terzo
settore o realizzate da quegli enti privati che, senza scopo
di lucro, operano e promuovono per realizzare attività di

https://www.confindustria.sa.it/
https://www.confindustria.sa.it/comunicazioni-iia-edizione-film-impresa-premio-al-miglior-film-dedicato-allindustria-e-allimpresa-candidature-entro-il-31-gennaio-2024-2/
https://www.confindustria.sa.it/comunicazioni-iia-edizione-film-impresa-premio-al-miglior-film-dedicato-allindustria-e-allimpresa-candidature-entro-il-31-gennaio-2024-2/
https://www.confindustria.sa.it/comunicazioni-iia-edizione-film-impresa-premio-al-miglior-film-dedicato-allindustria-e-allimpresa-candidature-entro-il-31-gennaio-2024-2/
https://www.confindustria.sa.it/comunicazioni-iia-edizione-film-impresa-premio-al-miglior-film-dedicato-allindustria-e-allimpresa-candidature-entro-il-31-gennaio-2024-2/
https://www.confindustria.sa.it/comunicazioni-iia-edizione-film-impresa-premio-al-miglior-film-dedicato-allindustria-e-allimpresa-candidature-entro-il-31-gennaio-2024-2/
https://www.confindustria.sa.it/comunicazioni-iia-edizione-film-impresa-premio-al-miglior-film-dedicato-allindustria-e-allimpresa-candidature-entro-il-31-gennaio-2024-2/
https://www.confindustria.sa.it/comunicazioni-iia-edizione-film-impresa-premio-al-miglior-film-dedicato-allindustria-e-allimpresa-candidature-entro-il-31-gennaio-2024-2/


interesse generale, con fini di solidarietà sociale. Le opere
dovranno avere una durata massima di 30’.

Le  opere  dovranno  pervenire,  attraverso  il  sito
www.filmimpresa.it  nella  sezione  [Invia  la  tua
candidatura] entro e non oltre venerdì 16 febbraio 2024.

Sarà considerato titolo preferenziale la presentazione di film
inediti e il non essere stati realizzati prima del 2022.

Attraverso la selezione di prodotti audiovisivi realizzati nei
diversi  formati  professionali  su  impulso  del  mondo
dell’impresa,  o  di  opere  che  si  riferiscono  al  mondo
industriale  come  tema  e  ambiente,  il  Premio  vuole  essere
un’occasione  per  far  conoscere  e  valorizzare,  scoprire  e
mappare, la progettazione, l’innovazione e l’evoluzione delle
esperienze del lavoro, delle forme dell’impresa e del loro
rapporto con il territorio, la società e l’immaginario.

Lo scopo è quello di mostrare come il cinema, attraverso la
molteplicità  di  forme,  generi  e  linguaggi  che
lo caratterizzano, rappresenti storie, luoghi e mondi legati
al  lavoro,  all’industria  e  alle  sue
trasformazioni,  nell’intento  di  avvicinare  il  pubblico  a
queste  tematiche  e  permettere  a  chi  produce  audiovisivi,
dedicati o ispirati all\’argomento, di raggiungere una platea
più ampia e di veder riconosciute ricerca, qualità e valore
dei film che parlano ed esplorano il mondo delle imprese.

Alla sua seconda edizione il PFI, avvertendo come affini ai
propri valori quelli dell’empatia, della solidarietà,

dell’impegno  anche  se  scevro  dal  profitto,  ha  deciso  di
includere nella propria selezione anche audiovisivi realizzati
con obiettivi di sensibilizzazione e informazione culturale,
civica e sociale, di charity, correntemente identificati come
Terzo  Settore,  in  quanto  perseguenti  finalità  diverse  da
quelle dello Stato e del settore commerciale.



L’evento  si  terrà  presso  la  Casa  del  Cinema  a  Roma  dove
verranno proiettati i lavori giunti alla fase finale della
selezione,  grazie  al  lavoro  di  una  giuria  qualificata  e
verranno assegnati i seguenti premi:

Miglior Film d\’Impresa – Area narrativa1.
Miglior Film d\’Impresa – Area documentaria2.
Miglior Film d\’Impresa – Innovative Image & Sound3.
Premio alla Carriera a una personalità che nel corso4.
dell’attività  abbia  saputo  raccontare,  esplorare  o
interpretare il mondo del lavoro e dell’impresa.

Premio Speciale alla creatività al servizio dell’impresa0.
che  abbia  saputo  distinguersi  per  investimento,
creatività, impegno nelle aree tematiche del Premio.

Il  programma  dell’evento  sarà  pubblicato  sul  sito
www.filmimpresa.it

Allegato – BANDO DI PARTECIPAZIONE E REGOLAMENTO 2024

LAVORO | Salute e sicurezza
sul  lavoro  –  obbligo  di
individuazione  del  preposto:
interpello  Ministero  del
Lavoro n.5/2023
scritto da confindustria salerno | Dicembre 7, 2023

La  Commissione  per  gli  interpelli  in  materia  di  salute  e
sicurezza del Ministero del Lavoro, con interpello n.5/2023 in

https://www.confindustria.sa.it/
https://www.confindustria.sa.it/
https://www.confindustria.sa.it/lavoro-salute-e-sicurezza-sul-lavoro-obbligo-di-individuazione-del-preposto-interpello-ministero-del-lavoro-n-5-2023/
https://www.confindustria.sa.it/lavoro-salute-e-sicurezza-sul-lavoro-obbligo-di-individuazione-del-preposto-interpello-ministero-del-lavoro-n-5-2023/
https://www.confindustria.sa.it/lavoro-salute-e-sicurezza-sul-lavoro-obbligo-di-individuazione-del-preposto-interpello-ministero-del-lavoro-n-5-2023/
https://www.confindustria.sa.it/lavoro-salute-e-sicurezza-sul-lavoro-obbligo-di-individuazione-del-preposto-interpello-ministero-del-lavoro-n-5-2023/
https://www.confindustria.sa.it/lavoro-salute-e-sicurezza-sul-lavoro-obbligo-di-individuazione-del-preposto-interpello-ministero-del-lavoro-n-5-2023/


allegato, fornisce risposta ai quesiti posti dalla Camera di
Commercio di Modena in merito alla figura del preposto.

In particolare, veniva richiesto se:

l’obbligo  di  individuare  il  preposto  sia  sempre
applicabile;
piccole realtà aziendali dove il datore di lavoro sia
anche il preposto debbano provvedere all’individuazione;
tale figura possa coincidere con lo stesso datore di
lavoro;
debba essere comunque individuato un preposto qualora
una  attività  lavorativa  non  abbia  un  lavoratore  che
sovraintende l’attività lavorativa di altri lavoratori.

La  Commissione  ritiene  che  dalla  lettura  della  norma
sembrerebbe emergere la volontà del legislatore di rafforzare
il ruolo del preposto, quale figura di garanzia e che sussista
sempre l’obbligo di una sua individuazione.

Dovrebbe ritenersi, pertanto, che la coincidenza della figura
del preposto con quella del datore di lavoro vada considerata
solo  come  extrema  ratio  –  a  seguito  dell’analisi  e  della
valutazione  dell’assetto  aziendale,  in  considerazione  della
modesta complessità organizzativa dell’attività lavorativa –
laddove il datore di lavoro sovraintenda direttamente a detta
attività,  esercitando  i  relativi  poteri  gerarchico  –
funzionali.

Inoltre, non potendo un lavoratore essere il preposto di sé
stesso,  nel  caso  di  un’impresa  con  un  solo  lavoratore  le
funzioni di preposto saranno svolte necessariamente dal datore
di lavoro.

Interpello5-2023

https://www.confindustria.sa.it/


COMUNICAZIONI  |  In
Confindustria  Salerno  lunedì
11  dicembre  alle  10  la
celebrazione per i 100 anni
della “Stella al Merito del
Lavoro”
scritto da confindustria salerno | Dicembre 7, 2023

La \”Stella al Merito del Lavoro\” compie 100 anni essendo
stata istituita da Vittorio Emanuele III il 30 dicembre 1923.

I Maestri del Lavoro della provincia di Salerno, insigniti
della Stella al Merito del Lavoro, e gli Amici dei Maestri del
Lavoro  ricorderanno  il  centenario  con  una  cerimonia
celebrativa che si terrà alle ore 10 di lunedì 11 dicembre
2023 presso la sede di Confindustria Salerno in via Madonna di
Fatima n 194.

All’incontro  parteciperà  il  Vice  Presidente  Vicario  di
Confindustria  Salerno,  Antonello  Sada,  gli  organi
istituzionali nazionale e regionale della Federazione Maestri
del Lavoro e saranno presenti Autorità religiose, civili e
militari.

In allegato il Programma della mattinata.

Ricorrendo,  altresì,  il  centenario  dall’inaugurazione  del
Monumento di Piazza Vittorio Veneto di Salerno, che onora la
memoria dei caduti in guerra della Provincia, realizzato nel
1923 dallo scultore salernitano Gaetano Chiaromonte, il dott.
Aniello  Ragone  presenterà  una  sua  ricerca  storica  “  La
Vittoria  Alata  di  Chiaromonte”,  pubblicata  dal  Consolato
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Provinciale di Salerno dei Maestri del Lavoro.

Cenni storici:  “Stella al Merito del Lavoro”

Le origini della decorazione risalgono in verità già al R.D.
1º  maggio  1898  n.  195,  quando  Umberto  I  istituì  una
\”Decorazione  del  merito  agrario  ed  industriale\”,
successivamente trasformata, con R.D. 9 maggio 1901 n. 168,
nell\’ \”Ordine Cavalleresco al Merito agrario, industriale e
commerciale\”.

Nel 1923 l\’Ordine con R.D. 30 dicembre 1923 n. 3167, venne
istituita la \”Stella al Merito del Lavoro\” destinata in via
autonoma ai lavoratori dipendenti.

Con R.D. 4 settembre 1927 n. 1785 la concessione della Stella
veniva estesa anche agli Italiani residenti all\’estero e la
sua concessione perdurò fino al 1943; gli eventi bellici ne
provocarono tuttavia la cessazione e, dopo la promulgazione
della Repubblica, occorrerà attendere fino al 1952 perché essa
venisse ripristinata e riordinata ex novo, con L. 18 dicembre
1952  n.  2389.  L\’art.  1  della  Legge,  facendo  espresso
riferimento al R.D. 3167/1923, conferì per la prima volta agli
Insigniti il titolo di \”Maestro del Lavoro\”. Sarà poi la L.
29  ottobre  1965  n.  1230  a  prevedere  la  possibilità  di
conferire la Stella \”alla memoria\” di vittime cadute sul
lavoro, mentre l\’aggiornamento complessivo della concessione
intervenne da ultimo con la L. 5 febbraio 1992 n. 143, che a
tutt\’oggi ne regola la disciplina.

Parallelamente,  il  27  marzo  1954  veniva  costituita  la
\”Federazione dei Maestri del Lavoro d\’Italia\”, riconosciuta
Ente Morale con DPR 14 aprile 1956 n. 1625, oggi \”Federazione
Nazionale  dei  Maestri  del  Lavoro\”,  dal  luglio  2022
qualificata  Ente  del  Terzo  Settore.

Chi sono i Maestri del Lavoro?

I Maestri del Lavoro sono coloro che vengono decorati con la



“Stella  al  Merito  del  Lavoro”  che  comporta  il  titolo  di
“Maestro del Lavoro”.

 La decorazione è conferita con Decreto del Presidente della
Repubblica  su  proposta  del  Ministero  del  Lavoro  e  della
Previdenza  Sociale  e  per  quelle  riservate  ai  lavoratori
all’estero, di concerto con il Ministro degli Affari Esteri.

La decorazione è concessa a coloro che abbiano compiuto i 50
anni  di  età,  abbiano  prestato  attività  lavorativa
ininterrottamente per almeno 25 anni alle dipendenze di una o
più Aziende e possano vantare almeno uno dei seguenti titoli:

1)   si siano particolarmente distinti per singoli meriti di:
perizia, laboriosità e di buona condotta morale.

perizia: perfezionare giorno dopo giorno ed ogni giorno
di  più  la  propria  professionalità,  le  proprie
cognizioni,  i  propri  rapporti  umani,  ponendoli  al
servizio delle proprie capacità, rendendosi in grado, in
ogni momento, di affrontare e risolvere i quesiti anche
ardui che possono essere prospettati o prospettarsi.
laboriosità:  produrre  un  impegno  notevole,  continuo,
progressivo;  vivere,  generare  il  lavoro  con  amore,
tenacia, disciplina e dedizione.
buona condotta morale: elemento di base connaturato in
ciascuno anche se sempre suscettibile di miglioramento.
Lo sviluppo armonico dei tre requisiti potrebbe essere
sintetizzato  nella  frase:“  Essere  di  esempio,
incitamento,  insegnamento  agli  altri.

2)   abbiano, con invenzioni od innovazioni nel campo tecnico
e produttivo, migliorato l’efficienza degli strumenti, delle
macchine e dei metodi di lavorazione;

3)   abbiano contribuito in modo originale al perfezionamento
delle misure di sicurezza del lavoro;

4)   si siano prodigati per istruire e preparare le nuove



generazioni nell’attività professionale

SCARICA  LA  SELEZIONE  DEGLI
ARTICOLI
scritto da confindustria salerno | Dicembre 7, 2023
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