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Segnaliamo  il  Corso  Executive  in  Sustainable  Leadership  &
Business  Strategy  organizzato  da  SACE  nell’ambito  delle
attività  della  sua  SACE  Academy  in  collaborazione  con
l’Università  Federico  II  di  Napoli.

Il  corso  di  40  ore,  completamente  offerto  da  SACE,  è
articolato  in  5  moduli.

Si tratta di un’opportunità riservata ad un massimo di 40
aziende con sede in Italia.

Possono candidarsi figure aziendali di Piccole e Medie Imprese
direttamente coinvolte nei processi di trasformazione del loro
modello di business in chiave digitale.

L\’inizio del Corso è previsto per il 16 febbraio 2024 (in
presenza a Napoli).

Maggiori dettagli sono disponibili nella Brochure del corso
che alleghiamo.

Per ulteriori informazioni: education@sace.it

Brochure_Corso_sustainable_leadership_and_business_strategy_2

Area  Servizi  alle  Imprese  (Mariarosaria  Zappile,
089.200842(m.zappile@confindustria.sa.it)
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