
LAVORO  |  Lavoro  in
somministrazione:
comunicazione  ex  art.  36
D.Lgs.  81/2015  entro  il  31
gennaio 2024
scritto da confindustria salerno | Gennaio 29, 2024
Il prossimo 31 gennaio scade il termine previsto dall’art. 36,
co.  3,  D.Lgs.  81/2015,  per  la  comunicazione  annuale
obbligatoria  da  parte  delle  aziende  che  nel  2023  hanno
utilizzato lavoratori in somministrazione.

 

La  comunicazione  va  inviata  alle  rappresentanze  sindacali
aziendali (RSA) ovvero alla rappresentanza sindacale unitaria
(RSU) o, in mancanza, agli organismi territoriali di categoria
delle  associazioni  sindacali  comparativamente  più
rappresentative  sul  piano  nazionale  e  deve  contenere  le
seguenti informazioni:

il numero dei contratti di somministrazione di lavoro
conclusi nel 2023;
la durata degli stessi;
il numero e la qualifica dei lavoratori interessati.

 

L’invio della comunicazione potrà avvenire tramite:

consegna a mano;
raccomandata con ricevuta di ritorno;
posta elettronica certificata (PEC).
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Secondo quanto previsto dall’art. 40, co. 2, D.Lgs 81/2015, in
caso di violazione di tale obbligo, l’utilizzatore è punito
con una sanzione amministrativa pecuniaria da €250 a €1.250.

     

Si  allega  alla  presente  informativa  una  bozza  di
comunicazione.

 

All.to format comunicazione ex art 36 comma 3 del d lgs n 81
del 2015

                                                        
                                                              
                

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it

FORMAZIONE  |  Presentazione
del programma europeo Erasmus
per i Giovani Imprenditori: 7
febbraio  2024  Finanziamenti
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estere e per ospitare giovani
imprenditori esteri
scritto da confindustria salerno | Gennaio 29, 2024
Il prossimo mercoledì 7 febbraio 2024 dalle ore 10.30, nel
quadro delle attività della rete Enterprise Europe Network ed
in collaborazione con Project Ahead, si terrà presso la sede
della Camera di Commercio di Napoli, una giornata dedicata
alla  presentazione  del  programma  “Erasmus  for  Young
Entrepreneurs” programma di mobilità ed ospitalità per giovani
imprenditori.

Il programma consente a Nuovi Imprenditori (il programma è
aperto anche a aspiranti imprenditori e freelance) di svolgere
un periodo di affiancamento di 1- 6 mesi presso un\’azienda
estera per apprendere e sviluppare metodologie di lavoro e
competenze, nonché creare potenziali collegamenti per future
opportunità di business. 

Contestualmente,  per  le  imprese  campane  viene  offerta  la
possibilità  di  candidarsi  come  Imprenditore  Ospitante  ed
accogliere per 1-6 mesi un giovane imprenditore estero  per
conoscere  nuove  metodologie  ed  esperienze  imprenditoriali,
nonché  creare  collegamenti  e  relazioni  internazionali  per
sviluppare opportunità di business.

Il soggiorno per il Nuovo Imprenditore è sovvenzionato da una
borsa mensile messa a disposizione dall’Unione Europea.

La presentazione sarà dedicata a conoscere in dettaglio le
modalità  per  accedere  al  programma  sia  per  i  giovani  e
potenziali  imprenditori  sia  per  le  aziende  interessate  ad
ospitare.

La partecipazione è gratuita è sufficiente iscriversi al link

EYE  Info  DAY  Biglietti,  Mer,  07  feb  2024  alle  10:30  |
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Eventbrite

Per informazioni : simone.sparano@cam.camcom.it

INTERNAZIONALIZZAZIONE  |
Sanzioni  Ue-Myanmar.  Nota
Informativa  Maeci  per  le
imprese
scritto da confindustria salerno | Gennaio 29, 2024
Alleghiamo una nota informativa redatta dal Ministero Affari
Esteri  a  seguito  dell’adozione  dell’ottavo  pacchetto  di
sanzioni UE nei confronti del Myanmar lo scorso 11 dicembre,
finalizzata  a  sensibilizzare  le  imprese  sul  quadro
sanzionatorio e regolamentare in vigore e sulle necessarie
pratiche di “due diligence” da porre in essere.

Informativa aziende Myanmar aggiornata 18.01.2024
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sostenibilità  PMI  quotate  e
standard  volontario  per  le
PMI non quotate
scritto da confindustria salerno | Gennaio 29, 2024
Con  riferimento  al  lavoro  dell’EFRAG  (European  Financial
Reporting  Advisory  Group,  l’organismo  di  advisory  della
Commissione europea nel campo del reporting aziendale sugli
standard per il reporting di sostenibilità, disciplinati dalla
direttiva  UE  Corporate  Sustainability  Reporting  Directive
(CSRD), informiamo che è stata avviata l’attesa consultazione
pubblica  sui  principi  di  rendicontazione  per  le  PMI.  In
particolare i documenti pubblicati sono:

Exposure Draft ESRS per le PMI quotate (ESRS LSME ED)
che ha lo scopo di stabilire obblighi di segnalazione
proporzionati alla portata e complessità delle attività,
nonché  alle  capacità  e  alle  caratteristiche  di  tale
tipologia di imprese. L’auspicio dell’EFRAG è che lo
standard possa aiutare le PMI quotate a ottenere un
migliore accesso ai finanziamenti in quanto consentirà
la  disponibilità  di  informazioni  standardizzate  sulla
sostenibilità;
Exposure  Draft  per  lo  standard  di  rendicontazione
volontario  per  le  PMI  non  quotate  (VSME  ED)  che  si
propone quale semplice strumento di rendicontazione per
assistere, da un lato, le micro, piccole e medie imprese
non  quotate  nel  rispondere  in  modo  efficiente  e
proporzionato  alle  richieste  di  informazioni  sulla
sostenibilità che ricevono dalle controparti commerciali
(es.  banche,  investitori  o  società  di  maggiori
dimensioni  di  cui  sono  fornitori)  e  per  facilitare,
dall’altro,  la  loro  partecipazione  alla  transizione
verso  un\’economia  sostenibile.  L’obiettivo  finale  è
quello  –  sulla  base  dell\’accettazione  da  parte  del
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mercato  –  di  standardizzare  le  attuali  richieste
multiple di dati ESG, aiutandole ad avere un migliore
accesso a finanziatori, investitori e clienti.

Gli Exposure Draft sono disponibili in allegato, mentre al
link
https://www.efrag.org/News/Public-479/EFRAGs-public-consultati
on-on-two-Exposure-Drafts-on-sustainability-r  è  possibile
acquisire informazioni sulla consultazione.

La scadenza per la presentazione delle risposte è il 21 maggio
2024.

Confindustria, anche in coordinamento con Business Europe, è
intenzionata a rispondere – come avvenuto per il primo set di
ESRS trasversali – per far mergere problematiche e difficoltà
prima che gli standard vengano definiti e per orientarli in
modo  che  diventino  uno  strumento  realmente  utile  per  le
imprese, soprattutto quello volontario, capace di sostituire
tutti i diversi questionari sulla sostenibilità che oggi le
PMI ricevono, riducendo al contempo il numero di richieste,
gli oneri e i costi.

Provvederemo ad aggiornarvi sugli sviluppi.

Exposure Draft ESRS for listed SMEs (ESRS LSME ED) 240122
Exposure Draft for the voluntary reporting standard for non-
listed SMEs (VSME ED) 240122

SCARICA  LA  SELEZIONE  DEGLI
ARTICOLI
scritto da confindustria salerno | Gennaio 29, 2024
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Picone,  arriva  la  nomina  a
questore Â«Lavoro di squadra
per la sicurezzaÂ»
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