
Modalità  di  fruizione  dei
permessi ex art. 33 legge n.
104/92  e  del  congedo
straordinario  ex  art.  42,
comma 5, D.lgs n. 151/2001:
messaggio INPS n. 3114
scritto da Giuseppe Baselice | Agosto 9, 2018

Vi informiamo che lo scorso 7 agosto l’INPS ha emanato
il messaggio n. 3114, riportato in allegato, con il quale
fornisce  alcuni  chiarimenti  in  merito  alla  modalità  di
fruizione dei permessi di cui all’articolo 33 della legge n.
104/92 e del congedo straordinario di cui all’articolo 42,
comma 5, del D.L.vo n. 151/2001, relativamente ai casi di
particolari modalità organizzative dell’orario di lavoro.
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