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Il Ministero del Lavoro tramite il proprio portale informa che
i  termini  per  le  comunicazioni  di  lavoro  notturno  e  per
l’adempimento di rilevazione del periodo o dei periodi di
svolgimento  di  tutte  le  attività  usuranti  (art.1  D.lgs.
n.67/2011), fissati al 31 marzo 2023, sono differiti, per
l’anno  in  corso,  al  17  aprile  2023.  Ricordiamo  che  la
comunicazione deve essere effettuata in via telematica tramite
sito cliclavoro.gov.it con mod. LAV-US.

Il  Dicastero  ricorda  inoltre  che  il  termine  per
la comunicazione del lavoro c.d. a catena (art. 1, comma 1,
lett.  c),  D.Lgs.  n.  67/2011)  rimane  fissato  entro  trenta
giorni dall’inizio dello stesso ai sensi dell’art. 5, comma
2, Decreto Legislativo n. 67/2011.
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