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Pubblichiamo  una nota di aggiornamento sulle iniziative che
Confindustria  ha  intrapreso  nella  prima  fase  di  gestione
dell’emergenza  Coronavirus,  incentrata  soprattutto  sui
rapporti con la Cina.

Il documento sarà integrato e ampliato sulla base delle nuove
criticità che vengono segnalate e che da qualche giorno vedono
impegnata Confindustria nella gestione dell’emergenza su scala
nazionale.
Alleghiamo,  inoltre,  due  documenti  redatti  rispettivamente
dalle  Aree  Affari  Legislativi  e  Lavoro&Welfare  di
Confindustria, che contengono alcune linee guida utili per le
imprese.
Vi  segnaliamo,  inoltre,  che  a  breve  sul
sito  www.confindustria.it  verrà  attivato  un  Help  Desk
Coronavirus.

***Questa news verrà aggiornata costantemente***

—-aggiornamento al 27 febbraio 2020 ore 13.30—-

Aggiunto  agli  allegati  disponibili  il  comunicato  congiunto
ABI-COLDIRETTI-CONFAGRICOLTURA-CONFAPI-CONFINDUSTRIA-LEGA
COOP- RETE IMPRESE ITALIA- CGIL- CISL – UIL sul Coronavirus 

—-aggiornamento al 27 febbraio 2020 ore 13.15—-

Emergenza  Coronavirus:  Questionario  di  rilevazione  impatto
sulle imprese

https://www.confindustria.sa.it/coronavirus-aggiornamenti-2/
http://www.confindustria.it/


Nell’ambito  della  task  force  sull’emergenza  Coronavirus  –
attivata da Confindustria per rispondere alle richieste del
Sistema  –  è  emersa  la  necessità  di  comprenderne  più
approfonditamente  gli  effetti  sulle  nostre  imprese,  con
l’obiettivo, altresì, di orientare gli interventi legislativi
sulle misure più appropriate da intraprendere.
A  tal  fine,  Confindustria,  anche  su  sollecitazione  del
Governo, ha predisposto un’indagine finalizzata ad individuare
i  problemi  che  le  imprese  italiane  devono  affrontare  sia
nell’ambito  dei  rapporti  internazionali,  che  delle  proprie
attività produttive.
Il questionario è disponibile al seguente link: Questionario
su impatto Covid-19 per le imprese
Vi saremmo grati se riusciste a rispondere entro il prossimo 5
marzo.
La  compilazione  online  dovrebbe  richiedere  non  più  di  15
minuti.  Vi  segnaliamo,  inoltre,  che  sul  nostro  sito
www.confindustria.sa.it è attiva un’area dedicata al tema con
tutta la relativa documentazione di dettaglio, in costante
aggiornamento.
In relazione agli ulteriori provvedimenti che saranno assunti
dal Governo nei prossimi giorni per fronteggiare l’emergenza,
Confindustria  ha  predisposto  un  documento  (allegato)
contenente delle prime proposte al riguardo, anche alla luce
dei recenti incontri avuti con il Ministro dello Sviluppo
Economico e con quello del Lavoro.
Restiamo  in  ogni  caso  a  disposizione  per  ogni  eventuale
segnalazione legata all’emergenza.
Riferimenti:  Oreste  Pastore  –  tel
089200812 o.pastore@confindustria.sa.it Giuseppe Baselice -tel
089200829 g.baselice@confindustria.sa.it

Allegati

COMUNICATO CONGIUNTO

prime proposte di Confindustria

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_AZ9llOYxNRnI-j3OfVyOVsUgxhTmynaJEpnLHjP75qHZ9g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_AZ9llOYxNRnI-j3OfVyOVsUgxhTmynaJEpnLHjP75qHZ9g/viewform
mailto:o.pastore@confindustria.sa.it
mailto:g.baselice@confindustria.sa.it
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2020/02/COMUNICATO-CONGIUNTO.pdf
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2020/02/prime-proposte-di-Confindustria.pdf


Nota Taskforce Coronavirus – agg 25.2 (1)

All.2  –  Effetti  Coronavirus  sull’esecuzione  dei  contratti
commerciali internazionali (1)

All. 1 Lavoro e salute (1)

https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2020/02/Nota-Taskforce-Coronavirus-agg-25.2-1.pdf
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2020/02/All.2-Effetti-Coronavirus-sullesecuzione-dei-contratti-commerciali-internazionali-1.pdf
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2020/02/All.2-Effetti-Coronavirus-sullesecuzione-dei-contratti-commerciali-internazionali-1.pdf
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2020/02/All.-1-Lavoro-e-salute-1.pdf

