
CONVENZIONI CONFINDUSTRIA: le
novità Anima, Cathay Pacific
Airways e Well-Work
scritto da Oreste Pastore | Gennaio 13, 2023

Nell’ambito  delle  Convenzioni  Nazionali  di  Confindustria,
RetIndustria ha il piacere di annunciare l’accordo per il 2023
con Anima, Cathay Pacific Airways e Well-Work.
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ANIMA opera nel settore della produzione e fornitura di arredi ufficio e conference,
progettando e arredando spazi in cui persone e organizzazioni lavorino, vivano e si muovano

con flessibilità e in sicurezza.
Solo organizzando bene lo spazio che viviamo possiamo “abitare” i nostri ambienti – casa,

lavoro, collettività – con serenità.
La Convenzione con Confindustria è pensata per le aziende associate per:

·         offrire la possibilità di avere uffici progettati sulle proprie esigenze, anche
studiando prodotti custom;

·         dare l’opportunità di avere a prezzo convenzionato prodotti per i progetti dei
propri clienti.

SCOPRI LA CONVENZIONE

Cathay Pacific Airways è l’unico vettore che collega l’Italia a Hong Kong con voli non-stop
per raggiungere comodamente numerose destinazioni in Asia, Pacifico e tutto il mondo, grazie

ad una flotta tra le più giovani e moderne del settore.
La costante ricerca dell’eccellenza, declinata sui servizi e sui prodotti offerti, ha

meritato innumerevoli riconoscimenti. Nominata per ben quattro volte “World’s Best Airline”
durante l’appuntamento annuale dei World Airline Awards di Skytrax che l’ha anche inserita

nell’elenco delle Compagnie Aeree a 5 stelle.
La Compagnia si impegna a raggiungere zero emissioni nette di CO2 entro il 2050, aprendo la

strada a un futuro più sostenibile per il settore dell’aviazione.
SCOPRI LA CONVENZIONE

 

Well-Work Srl è un provider di Welfare aziendale che fornisce una piattaforma per la gestione
dei Flexible Benefits dotata di un recommendation system che si avvale di algoritmi di
intelligenza artificiale per garantire a piccole, medie e grandi aziende uno strumento

personalizzabile, intuitivo e facile da utilizzare per gestire le premialità dei dipendenti.
Well-Work si avvale anche del servizio Ollipay, la nuova App per il Welfare territoriale

diffuso che consente di usare i Fringe Benefit per la spesa di tutti i giorni presso i negozi
e commercianti del territorio che fanno parte del Network, sostenendo il commercio locale in

modo facile, veloce e sicuro.
SCOPRI LA CONVENZIONE

SCOPRI QUI TUTTE LE CONVENZIONI CONFINDUSTRIA
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