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Vi informiamo che sul Burc n.10 del 5 febbraio scorso è
stato pubblicato il Decreto Dirigenziale n.6 del 2/02/2018,
riportato in allegato con i relativi allegati, che stabilisce
l’entrata  in  vigore  a  decorrere  dalla  pubblicazione  del
decreto sul Burc della nuova procedura per la comunicazione
del contratto di apprendistato professionalizzante.

Al fine di rendere tale comunicazione, i datori di lavoro
dovranno  utilizzare  la  piattaforma  telematica
www.apprendistatoregionecampania.it,  che  consentirà  dunque
l’accesso all’offerta formativa pubblica assicurando così la
tracciabilità del percorso di formazione dell’apprendista.

Al primo accesso al portale, la procedura di registrazione
rilascerà le credenziali sulla PEC utilizzata.

La comunicazione di assunzione dovrà essere effettuata dal
datore di lavoro entro 30 giorni dalla comunicazione UNILAV e,
comunque,  nel  rispetto  dei  termini  inerenti  le  attività
formative  che  devono  essere  avviate  nei  primi  6  mesi  di
decorrenza  dalla  sottoscrizione  del  contratto  di
apprendistato.

Ai fini dell’erogazione della formazione, il datore di lavoro
dovrà dichiarare se:
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ha capacità formativa interna e realizzerà la formazione
in azienda;
ha/non ha capacità formativa interna e vuole avvalersi
di  un  Ente  di  Formazione  esterno  accreditato  alla
Regione, ai sensi del DGR n. 242 del 22 luglio 2013.
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