
LAVORO  |  Formazione  in
materia  di  salute  e
sicurezza:  approvato
l’Accordo Stato – Regioni
scritto da Francesco Cotini | Aprile 22, 2025
La Conferenza Stato – Regioni, nella riunione del 17 aprile
2025,  ha  approvato  l’Accordo  relativo  alla  formazione  in
materia di salute e sicurezza sul lavoro.

Il  testo,  in  allegato,  dovrà  ora  essere  pubblicato  nella
Gazzetta Ufficiale per l’entrata in vigore.

Nel ricordare la previsione relativa ad un generale periodo
transitorio (in particolare, per la formazione del datore di
lavoro e del preposto) e quella inerente al riconoscimento dei
crediti  pregressi  per  tutte  le  figure,  sarà  nostra  cura
fornirVi  approfondimenti  riguardanti  l’Accordo  che  sarà
pubblicato in Gazzetta Ufficiale.

All.to

Accordo stato regioni 18apr2025 (1)

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it
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EVENTO | Convegno “Imprese e
Istruzione:  analisi  e
prospettive  della  Riforma
4+2” giovedì 24 aprile, alle
ore  10.30,  Confindustria
Salerno
scritto da Massimiliano Pallotta | Aprile 22, 2025
Il prossimo giovedì 24 aprile, alle ore 10.30, nella sede di
Confindustria  Salerno  si  terrà  il  Convegno  “Imprese  e
Istruzione:  analisi  e  prospettive  della  Riforma  4+2”

Il modello educativo “4+2” – introdotto sperimentalmente dallo
scorso anno scolastico negli Istituti tecnici e Professionali
–  ha  come  finalità  principale  la  promozione  di  un  nuovo
modello scolastico più integrato con il mercato del lavoro,
che permette di ottenere il diploma di scuola secondaria di II
grado in 4 anni, per poi avere la possibilità di proseguire
per  altri  2  anni  conseguendo  un  titolo  di  alta
specializzazione tecnica valido in tutta l’Unione Europea.

Questi percorsi mirano a favorire, pertanto, un raccordo con
gli ITS Academy, con l’obiettivo di allineare la formazione
alle competenze richieste dal mercato del lavoro e ridurre
così il «mismatch», che oggi pesa fortemente nell’incontro tra
domanda ed offerta di occupazione.

In  tale  prospettiva,  il  modello  prevede  una  forte
collaborazione con il mondo delle imprese e delle professioni.

L’evento sarà, pertanto, l’occasione per illustrare il nuovo
modello e le sue finalità e confrontarsi sulle sfide e le
opportunità future legate alla riforma.
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In allegato il programma dei lavori.

locandina riforma scuola (1)

Si  prega  di  confermare  la  partecipazione  a
m.pallotta@confindustria.sa.it

 

 

Premio  “Women  Empowerment
Company”,  promosso  in
partnership  da  Confindustria
e  Fondazione  Marisa
Bellisario
scritto da Marcella Anzolin | Aprile 22, 2025
Il prossimo 28 marzo scadrà il termine per la presentazione di
proposte  progettuali  nell’ambito
del  Premio  “Women  Empowerment  Company”,  promosso  in
partnership da Confindustria e Fondazione Marisa Bellisario.

Il Bando è rivolto alle grandi imprese che si siano distinte
nel favorire un ambiente di lavoro più equo, sostenibile e
orientato  allo  sviluppo  del  ruolo  delle  donne  e  a  una
innovativa gestione delle dinamiche lavorative e relazionali.

Possono  presentare  la  candidatura  le  Imprese  pubbliche  e
private  di  grandi  dimensioni,  con  sede  in  Italia,  con  un
numero di dipendenti superiore a 250, un fatturato annuale
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superiore a 50 milioni di euro e un totale di bilancio annuo
superiore a 43 milioni di euro, in possesso di uno o più dei
seguenti requisiti:

promuovono iniziative e progetti per la valorizzazione1.
dell’empowerment  femminile  e  dello  sviluppo  della
leadership femminile;
sostengono  programmi  di  formazione  STEM,  ICT  e2.
iniziative di mentorship per donne;
adottano iniziative che promuovo l’uguaglianza di genere3.
e l’inclusione delle donne nell’azienda e nell’economia;
attuano  politiche  di  conciliazione  tra  vita4.
professionale e personale.

 

Non possono, presentare la candidatura le Imprese che hanno
già conseguito la mela d’Oro nelle precedenti edizioni, mentre
possono  ricandidarsi  quelle  che  hanno  partecipato  alle
precedenti edizioni del Premio.

In allegato Bando integrale

 

Per informazioni: worklifebalance@confindustria.it

 

https://www.fondazionebellisario.org/women-empowerment-company
-aperte-le-candidature/
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LAVORO | Progetto rete: stage
retribuiti  per  i  giovani  –
Uno Stage per Te
scritto da Francesco Cotini | Aprile 22, 2025
La misura Uno Stage per Te è un’iniziativa che rientra nel
Progetto RETE, promosso dal Ministro per lo Sport e i Giovani,
attraverso il Dipartimento per le politiche giovanili e il
Servizio  civile  universale,  e  realizzato  in  collaborazione
con Invitalia.

 

Il  programma  mette  a  disposizione  1.000  stage
retribuiti  presso  714  aziende,  offrendo  ai  giovani
un’importante occasione di crescita in contesti professionali
in Italia e in Europa.

 

Ricordiamo che, come da nostra informativa dello scorso 16
ottobre, la fase di candidatura delle Imprese al Progetto si è
conclusa l’8 novembre 2024 (qui disponibile l’elenco delle 714
imprese che hanno superato la verifica dei requisiti previsti
dalla Manifestazione di interesse).

 

Caratteristiche dello stage

 

Durata dello stage: 6 mesi continuativi.

Contributo economico: indennità di partecipazione di 10.000
euro  lordi,  con  possibilità  di  co-finanziamento  da  parte
dell’azienda ospitante.
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Sedi: Italia e altri Paesi dell’Unione Europea.

 

Beneficiari

 

Possono candidarsi i giovani che, alla data del 3 febbraio
2025, hanno un’età compresa tra 18 e 30 anni (non ancora
compiuti) e possiedono i seguenti requisiti:

–Domicilio in Italia

–Titolo di studio:

Laurea triennale, magistrale o a ciclo unicocon voto
minimo di 100/110
Diploma tecnico superiore (ITS)con voto minimo di 90/100
Diploma  di  istruzione  secondaria  superiorecon  voto
minimo di 95/100

–Coerenza del percorso formativo con la posizione di stage
scelta

  

Fase 1- Compilazione della candidatura:

dal 3 febbraio 2025 (ore 12:00) al 21 febbraio 2025 (ore
17:00) sarà possibile accedere alla piattaforma e compilare la
domanda. In questo periodo, le candidature potranno essere
salvate e modificate fino alla data di chiusura.

 

Fase 2 – Trasmissione della candidatura:

dal 26 febbraio 2025 (ore 10:00) al 7 marzo 2025 (ore 17:00),
chi ha completato la candidatura dovrà accedere nuovamente
alla piattaforma per trasmetterla ufficialmente, inserendo il



proprio  “codice  di  predisposizione  domanda”  rilasciato  al
momento del salvataggio.

 

Tutte  le  info  sono  consultabili  al  seguente  link:  Rete
Giovani2030 – Uno Stage per Te

 

Per ulteriori informazioni, è possibile contattare i seguenti
recapiti:

Hub  Rete  di  Salerno:  cell.  333  4907225  –
retesalerno@invitalia.it

 

Invitiamo  pertanto  le  Imprese  a  dare  diffusione
dell’opportunità per il tramite dei propri circuiti aziendali
interni ed esterni, al fine di consentire al maggior numero
possibile di giovani in target l’adesione al Programma.

 

 

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice 089200829g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini 089200815f.cotini@confindustria.sa.it

FORMAZIONE IN CAMPO DOGANALE
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|  Disposizioni  Nazionali
Complementari (DNC) al Codice
Doganale  dell’Unione.  11
febbraio 2025, online
scritto da Monica De Carluccio | Aprile 22, 2025
Il prossimo 11 febbraio 2025 si terrà l’ultimo appuntamento di
Export Kit 2024-2025 in modalità online, di cui alleghiamo il
programma.

In questo evento finale, saranno approfonditi temi, problemi e
soluzioni connessi alle Disposizioni Nazionali Complementari
(DNC)  al  Codice  Doganale  dell’Unione,  con  uno  sguardo  al
futuro Codice Doganale dell’Unione. Parteciperanno l’Agenzia
delle Dogane e dei Monopoli e i docenti della faculty di ICE:
Sara Armella, Enrico Perticone, Benedetto Santacroce e Massimo
Fabio, con il coordinamento didattico di Fulvio Liberatore.

Un’occasione importante, pertanto, per approfondire le novità
normative e confrontarsi con esperti del settore.

Per partecipare, è necessario registrarsi:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf4xvoJgG3k-gdopNuuPC
FdmbNIwqUdjb06QFtPJbSZ0ryB3A/viewform

 

Export_kit_11_feb_agenda

Invitiamo  a  segnalarci  l’adesione
(m.decarluccio@confindustria.sa.it).
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Formazione  per
l’internazionalizzazione  |
Corso di formazione gratuito
Africa Champion Program SACE
–  Focus  Piano  Mattei.
Adesioni
scritto da Monica De Carluccio | Aprile 22, 2025
Segnaliamo  che  nell’ambito  dell’Africa  Champion  Program  –
Focus Piano Mattei, lanciato da SACE lo scorso novembre, è in
partenza un percorso formativo online dedicato alle imprese
italiane che desiderano approfondire competenze per operare
nel continente africano.

Durante il corso le imprese potranno confrontarsi con esperti
e attori del Sistema Italia impegnati nello sviluppo delle
relazioni economiche tra Italia e Africa, stakeholders locali
e  approfondire  opportunità  di  business  e  gli  strumenti
finanziari disponibili.

Il programma online si sviluppa in tre moduli (19-20 febbraio;
5-6 marzo e 12-13 marzo). In allegato la brochure informativa
e di seguito il link per l’iscrizione gratuita:

https://www.sace.it/media/eventi/dettaglio/formazione-africa-c
hampion-program–focus-piano-mattei-2025

Il corso formativo, cui collaborerà anche Confindustria,  è
organizzato  con  il  patrocinio  del  Ministero  degli  Affari
Esteri e della Cooperazione Internazionale e con il supporto
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della Struttura di missione per l’attuazione del Piano Mattei
della  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri  insieme
all’Agenzia  ICE,  CDP,  SIMEST  e  Assocamerestero.

INVITIAMO QUANTI SI REGISTRERANNO A DARCENE CORTESE EVIDENZA
(Monica De Carluccio, m.decarluccio@confindustria.sa.it), AL
FINE DI MONITORARE LA PARTECIPAZIONE AL CORSO DELLE AZIENDE
ASSOCIATE A CONFINDUSTRIA SALERNO.

SACE_africa_champion_program

“S.TR.O.N.G.” – IL 30 GENNAIO
L’EVENTO FINALE DEL PROGETTO
EUROPEO  DEDICATO  AI  GIOVANI
NEET
scritto da Vito Salerno | Aprile 22, 2025
Il prossimo 30 gennaio, alle ore 10, presso la nostra sede,
avrà  luogo  l’evento  finale  del  progetto  “S.TR.O.N.G.  –
Supporting  TRaineeship  Opportunities  for  NEETs  to  Grow”,
finanziato  nell’ambito  dell’Iniziativa  ALMA  –  Aim,  Learn,
Master, Achieve, che mira a promuovere l’inserimento sociale e
professionale dei giovani nel Paese di origine migliorando le
loro  competenze,  conoscenze  ed  esperienze,  offrendo  loro
opportunità concrete di crescita e sviluppo professionale.

Il  progetto  “S.TR.O.N.G.”  è  stato  promosso  dalla  nostra
Associata  ESSENIA  UETP  S.r.l.  in  collaborazione  con:
Assindustria Salerno Service Srl; Atheneajob SL; Certform Srl
Sb; Comune Di Baronissi; Eurodesk Italy; Fondazione Casamica
Onlus;  Formalavoro  Campania  (Folcam);  Istituto  Istruzione
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Superiore  Statale  “S.  Caterina  Da  Siena  –  Amendola”  di
Salerno; Istituto Di Istruzione Superiore “Francesco Saverio
Nitti” di Portici; Mestieri Campania Consorzio Di Cooperative
Sociali Società Cooperativa Sociale; Mcg Consulting S.R.L.;
Regione  Campania  Direzione  Generale  per  l’Istruzione,  la
Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili; Università
Degli Studi Di Salerno, Dipartimento di Scienze Politiche e
della Comunicazione – Osservatorio Giovani Ocpg.

Il progetto S.TR.O.N.G., uno tra i ventotto progetti approvati
in  tutta  Europa  nell’ambito  della  suddetta  iniziativa,  ha
visto la partecipazione di 20 giovani tra i 18 e i 29 anni che
non avevano un lavoro, né seguivano un percorso scolastico o
formativo (i cosiddetti NEET) alle tre fasi del progetto. La
prima fase, che è durata 80 giorni, ha previsto una formazione
in  aula  che  ha  compreso,  tra  le  altre  cose,  sessioni  di
orientamento al lavoro, corsi di lingua straniera, corsi di
preparazione al lavoro e corsi sulle soft skills. La seconda
fase si è svolta all’estero, Malta e Spagna, e ha visto i
partecipanti impegnati in tirocini in aziende straniere per un
periodo di 4 mesi. L’ultima fase, che si è conclusa lo scorso
15 gennaio ed è durata 80 giorni, ha invece previsto sessioni
di  career  guidance  e  di  incontri  volti  all’inserimento
lavorativo o alla scelta di altri percorsi di formazione.
L’intera  esperienza  è  stata  caratterizzata  da  un’accurata
personalizzazione,  una  costante  azione  di  supervisione  e
monitoraggio da parte di tutor/mentor e professionisti del
settore dell’istruzione, della formazione e dell’orientamento.

L’evento  finale  vedrà  la  partecipazione  di  esperti  del
settore,  esponenti  istituzionali  e  rappresentanti  delle
aziende del territorio, e sarà l’occasione per raccontare le
esperienze dei partecipanti, attraverso la loro testimonianza,
presentare i risultati raggiunti e prospettare sinergie per
future iniziative simili.

La conferma di partecipazione all’evento del 30 gennaio 2025
può essere inviata a: v.salerno@confindustria.sa.it

mailto:v.salerno@confindustria.sa.it


STRONG_Evento finale_invito

LAVORO | Regolamento Tirocini
extracurriculari Assindustria
Salerno Service Srl
scritto da Giuseppe Baselice | Aprile 22, 2025
Come  noto,  Assindustria  Salerno  Service  Srl,  società  di
servizi  di  Confindustria  Salerno,  è  soggetto  promotore  di
tirocini formativi extracurriculari.

 

Trasmettiamo in allegato il regolamento vigente dall’anno in
corso, con il quale riepiloghiamo la normativa legale e la
regolamentazione attuata da Assindustria Salerno Service Srl.

 

In  particolare,  per  i  tirocini  attinenti  a  profili
professionali  da  inserire  in  area  produttiva  Assindustria
Salerno Service Srl prevede una durata massima complessiva del
tirocinio di 6 mesi (inclusa eventuale proroga).

 

Per le Aziende associate a Confindustria Salerno il costo del
servizio è pari ad euro 30,00 + IVA 22% per ciascun tirocinio
attivato.

 

Il servizio è disponibile anche per le Aziende non associate a
Confindustria Salerno, per le quali il costo è pari ad euro
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200,00 + IVA 22% per ciascun tirocinio attivato.

 

Le  richieste  di  attivazione  dei  tirocini  possono  essere
inviate  all’indirizzo  e-mail  lavoro@assoservicesalerno.it,
attraverso il format dedicato (in allegato) e con la relativa
documentazione necessaria, riportata nella scheda allegata.

 

All.ti

Documenti per attivazione tirocinio

Mod _RICHIESTA_AZIENDA

Regolamento  Tirocini  extracurriculari  Assindustria  Salerno
Service Srl

 

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089 200815  f.cotini@confindustria.sa.it

Avvio  servizi  FORMAZIONE  e
TEST  BEFOR  INVEST  su
Intelligenza  Artificiale  e
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Robotica  del  polo  regionale
Edih Pride. ADESIONI
scritto da Marcella Villano | Aprile 22, 2025
Ricordiamo che, nell’ambito dei servizi per le imprese proposti dal Polo Regionale
per l’Innovazione Digitale Evoluta – PRIDE (rientrante nella rete degli European
Digital  Innovation  Hubs  -EDIH  e  istituito  con  l’obiettivo  di  supportare  la
trasformazione digitale delle imprese attraverso l’adozione di tecnologie digitali
avanzate  di  Intelligenza  Artificiale,  Sicurezza  Informatica  e  Calcolo  ad  Alte
Prestazioni),

sono  in  avvio  le  attività  di  formazione  e  test  befor  invest  su  intelligenza
artificiale e robotica, erogate dall’Università degli Studi di Salerno (Dipartimenti
di  Ingegneria  dell’Informazione  ed  Elettrica  e  Matematica  Applicata  –  DIEM  e
Ingegneria dell’Informazione – DI), partner del Polo.

Alleghiamo una descrizione dei contenuti proposti attraverso i due servizi, gratuiti
per le piccole imprese (mentre è previsto un cofinanziamento per le medie e grandi,
di cui daremo contezza in fase di adesione), ricordando che test befor invest
consiste nel testare e valutare l’efficacia delle tecnologie emergenti prima di
impegnare  risorse  significative  in  implementazioni  a  pieno  regime,  aspetto
particolarmente  importante  per  le  tecnologie  industria  4.0,  come  ad  es.
l’intelligenza  artificiale,  che  possono  richiedere  investimenti  sostanziali  in
termini di tempo, denaro e risorse umane.

Per  esigenze  organizzative,  invitiamo  le  aziende  interessate  ad  inoltrare  una
conferma a m.villano@confindustria.sa.it.

Successivamente saranno fornite informazioni operative sulle modalità di erogazione
dei servizi.

Offerta UNISA per servizi di Formazione e Test Before Invest

CONVENZIONI  |  Master  di  I
LIVELLO IN “ETICA DEI SISTEMI
DI  INTELLIGENZA  ARTIFICIALE”
Webinar di presentazione del
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master  e  della  Convenzione
con Confindustria Salerno, 18
dicembre h 16/17.30
scritto da Oreste Pastore | Aprile 22, 2025
Il Dipartimento di Scienze Aziendali – Management & Innovation
Systems  (DISA-MIS)  dell’Università  degli  Studi  di  Salerno
(Direttore Prof.ssa Ornella Malandrino) d’intesa con la PUL,
Pontificia  Università  Lateranense,  nella  persona  del  prof.
Sac. Gianfranco Basti, organizza il Master di I LIVELLO IN
“ETICA  DEI  SISTEMI  DI  INTELLIGENZA  ARTIFICIALE”  (MACHINE
ETHICS)” .

https://www.master-etica-ia.it/

Registrando  il  grande  interesse  per  i  temi  relativi  alle
prospettive  e  agli  interrogativi  che  l’Intelligenza
Artificiale apre a tutti noi, come persone e come Aziende,
abbiamo  sottoscritto  come  Confindustria  Salerno  una
Convenzione  con  lo  stesso  Dipartimento,  che  prevede  una
scontistica  per  le  aziende  associate  che  iscrivono  loro
persone al Master.

La Convenzione (allegata) prevede quote agevolate per la tassa
di iscrizione: – Riduzione del 10% della tassa di iscrizione
in  caso  di  partecipazione  fino  a  10  imprese  associate;  –
Riduzione  del  30%  della  tassa  di  iscrizione  in  caso  di
partecipazione oltre 10 imprese associate).

Mercoledì 18 Dicembre 2024 dalle Ore 16:00-17:30 il Master
sarà presentato in un webinar, con l’intervento del Presidente
del  Gruppo  Giovani  Imprenditori  di  Confindustria  Salerno,
Vincenzo Iennaco.

Per partecipare, è necessario “cliccare” sul link attivo sulla
locandina (allegata)

https://www.confindustria.sa.it/convenzioni-master-di-i-livello-in-etica-dei-sistemi-di-intelligenza-artificiale-webinar-di-presentazione-del-master-e-della-convenzione-con-confindustria-salerno-18-dicembre-h-16/
https://www.confindustria.sa.it/convenzioni-master-di-i-livello-in-etica-dei-sistemi-di-intelligenza-artificiale-webinar-di-presentazione-del-master-e-della-convenzione-con-confindustria-salerno-18-dicembre-h-16/
https://www.confindustria.sa.it/convenzioni-master-di-i-livello-in-etica-dei-sistemi-di-intelligenza-artificiale-webinar-di-presentazione-del-master-e-della-convenzione-con-confindustria-salerno-18-dicembre-h-16/
https://www.master-etica-ia.it/


CONVENZIONE_signed webinar_presentazione_master_etica_ia

https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2024/12/CONVENZIONE_signed.pdf
https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2024/12/webinar_presentazione_master_etica_ia.pdf

