
CONFINDUSTRIA | Iniziativa di
solidarietà  per  i  territori
colpiti dal ciclone Harry
scritto da Annamaria Laurenzano | Febbraio 23, 2026

A seguito dei gravi effetti provocati dal ciclone Harry, che
ha colpito le regioni di Calabria, Sardegna e Sicilia causando
ingenti danni alle comunità locali e al tessuto produttivo,
Confindustria  ha  deciso  di  promuovere  un’iniziativa  di
solidarietà a sostegno dei territori interessati.

In stretto raccordo con il Dipartimento di Protezione Civile,
sono state definite le modalità più efficaci per far pervenire
un aiuto.

Confindustria ha quindi attivato un conto corrente dedicato
esclusivamente alla raccolta fondi per le emergenze.

L’intero  ammontare  delle  donazioni  sarà  versato  presso  le
contabilità  speciali  dei  Commissari  Delegati  delle  regioni
colpite.

Il  contributo  raccolto  sarà  poi  destinato,  sulla  base  di
un’apposita  ordinanza  della  Protezione  Civile,  al
finanziamento di interventi infrastrutturali urgenti, fra cui
anche il ripristino dei moli di attracco delle isole minori,
gravemente danneggiati dal ciclone.

 

Di seguito i riferimenti del conto corrente, che sarà attivo
per le donazioni, fiscalmente deducibili, fino al 31 maggio
2026:

Intestazione conto: Confindustria Donazioni Emergenze
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INTERNAZIONALIZZAZIONE  |
SIMEST  Executive  Program
Internazionalizzazione
Mezzogiorno.  Partecipazione
Gratuita  per  30  aziende
(cronologico).  Aperte  le
iscrizioni
scritto da Monica De Carluccio | Febbraio 23, 2026

A partire dal 7 novembre 2025 SIMEST promuove un Executive
program  con  Luiss  Business  School
https://www.simest.it/consimest/executive-program-simest-luiss
/.

Si  tratta  di  un  Executive  Program  sui  mercati  strategici
dedicato a massimo n° 30 PMI del Mezzogiorno.

Com’è strutturato

Il percorso formativo, gratuito, è strutturato in un modulo
introduttivo e 5 moduli sui mercati strategici, per un totale
di 6 (sei) moduli da 16 (sedici) ore l’uno più 1 giornata
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conclusiva per una formazione complessiva di 104 ore.

La partecipazione al Custom Executive Program è prevista a
week  end  alternati  (venerdì  e  sabato  intere  giornate),
principalmente in presenza presso la sede di Luiss Business
School a Roma e, in via residuale, via web.

Requisiti di ammissione:

Sede legale e operativa al Sud1.
Fatturato export min 3% oppure appartenenza a settori2.
strategici con un piano di sviluppo all’estero
Aver depositato 2 bilanci completi3.
Avere ricavi >3mln e EBITDA e Utili >04.
Non trovarsi in condizioni di criticità (e se clienti5.
con SIMEST, risultare in bonis).

A  parità  di  requisiti,  quale  criterio  di  selezione  verrà
seguito l’ordine cronologico di arrivo delle richieste.

Come candidarsi:

La domanda va redatta sull’apposito modulo, corredato dalla
documentazione richiesta sulla base dei requisiti di accesso,
da  una  Lettera  Motivazionale  (max  1  pagina)  e  da  una
presentazione  istituzionale  o  brochure  aziendale.

L’intero plico, firmato digitalmente, va inviata all’indirizzo
customprograms@luissbusinessschool.it entro e non oltre il 24
ottobre 2025.

In allegato, la locandina e il bando; tutti i dettagli e la
modulistica sono reperibili sulla pagina dedicata.

Avviso-Custom-Executive-Program_CLEAN  master-simest-
luiss_locandina_26set

Al fine di monitorare le adesioni e la selezione di aziende
iscritte a Confindustria Salerno, invitiamo a segnalare ai
nostri  uffici  (Monica  De  Carluccio

https://businessschool.luiss.it/programmi-custom/wp-content/uploads/sites/185/2025/09/Modulo-partecipazione-Custom-Executive-Program_CLEAN.pdf
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m.decarluccio@confindustria.sa.it)  le  candidature.

Seminario: “Il nuovo Accordo
Stato-Regioni  sulla
formazione  in  materia  di
Salute e Sicurezza nei luoghi
di  lavoro”  –  martedì  17
giugno  2025,  ore  14.30,
presso Confindustria Salerno
scritto da Francesco Cotini | Febbraio 23, 2026

Il prossimo 17 giugno, alle ore 14.30, presso la nostra sede,
si terrà il convegno “Il nuovo Accordo Stato-Regioni sulla
formazione in materia di Salute e Sicurezza nei luoghi di
lavoro”.

L’evento,  organizzato  da  Confindustria  Salerno,  intende
analizzare le principali novità introdotte dal nuovo Accordo.

A  tal  proposito,  dopo  i  saluti  istituzionali,  è  previsto
l’intervento del Dott. Fabio Pontrandolfi – Dirigente Area
Lavoro, Welfare e Capitale Umano di Confindustria.

Nel corso del seminario, saranno inoltre illustrate le nuove
Linee  di  indirizzo,  elaborate  dall’Organismo  Paritetico
Provinciale di Salerno, per la formazione dei lavoratori in
materia di Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro.
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Per la partecipazione all’evento è necessario registrare qui
la propria presenza o cliccare il tasto dedicato presente sul
programma allegato.

All.to

Locandina Salute e Sicurezza_17 Giugno 2025

RELAZIONI INDUSTRIALI: 

Giuseppe Baselice  089200829  g.baselice@confindustria.sa.it

Francesco Cotini  089200815  f.cotini@confindustria.sa.it

COMUNICAZIONE | CAVALIERI DEL
LAVORO: Conferimenti 2025
scritto da Angelica Agresta | Febbraio 23, 2026

E’ stata pubblicata la circolare del MIMIT – allegata – che
illustra  l’iter  per  il  conferimento  dell’onorificenza  di
Cavaliere del Lavoro per la sessione 2025.

Sono confermate tutte le condizioni e i passaggi fondamentali
per  la  presentazione  delle  candidature  previsti  nelle
precedenti  sessioni,  che  si  riepilogano  di  seguito:

invio  delle  proposte  di  candidatura   ai  Prefetti
competenti  per  territorio  (residenza  del  candidato)
entro il termine perentorio del 15 gennaio 2025;
trasmissione  della  candidatura  anche  al  MIMIT
all’indirizzo pec: gabinetto@pec.mise.gov.it, sempre nel
termine perentorio del 15 gennaio 2025, con indicazione
del nominativo e dei recapiti diretti del segnalante

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeoZ50QztMEdcIzFTiYty7sRJeQWhsyKlA88ErvABAz5pr3ZQ/viewform
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nonché  del  funzionario  responsabile  del  procedimento
(telefono, cellulare di servizio, e-mail)
acquisizione del preventivo consenso degli interessati
per la comunicazione dei dati personali al Prefetto ed
agli altri soggetti del procedimento
impossibilità di ripresentare la candidatura – e quindi
necessità di saltare una sessione – per coloro che hanno
già partecipato consecutivamente negli anni 2022, 2023 e
2024, senza il conseguimento dell’idoneità
attestazione  verificabile  di  un  contributo  alla
implementazione delle attività aziendali o all’avvio di
azioni  imprenditoriali  diverse  (ad  esempio,  spin-off
dell’azienda  originaria)  per  la  valutazione  delle
proposte di candidatura di congiunti di soggetti già
insigniti

La proposta di candidatura deve necessariamente contenere i
seguenti elementi:

generalità  complete  (cognome,  nome,  luogo  e  data  di
nascita)
 luogo di residenza (comune, provincia e indirizzo)
 codice fiscale
 nominativo e recapiti diretti del segnalante e/o del
funzionario  responsabile  del  procedimento  (telefono,
cellulare di servizio, e-mail)
soggetto proponente
  motivazioni  di  merito,  ovvero  il  presupposto  del
conferimento del titolo onorifico
  CV  del  candidato  da  cui  si  evince  l’attività  di
riferimento, datato, sottoscritto e recante il consenso
al trattamento dei dati secondo la normativa vigente

Alla  proposta  non  è  necessario  allegare  alcuna  altra
documentazione, ad eccezione di una eventuale breve relazione
personale  e  professionale  del  candidato,  con  l’indicazione
delle attività aziendali e delle motivazioni di carattere e
contenuto  reputazionale  ed  imprenditoriale,  riferite



soprattutto ad azioni legate allo sviluppo del territorio,
alla sicurezza dell’ambiente lavorativo e all’ambito sociale
che  non  possono  essere  reperite  dalle  analisi  delle
Prefetture.

L’istruttoria farà riferimento al triennio 2021-2023.

Requisiti  indispensabili  e  qualificanti  per  l’accettazione
della  candidatura  e,  quindi,  il  conseguimento
dell’onorificenza:

specchiata  condotta  civile  e  morale  e  assenza  di
procedimenti giudiziari, in corso o passati in giudicato
attività  imprenditoriale  continuativa  per  venti  anni,
con  posizioni  di  responsabilità  apicale  e  di  grado
rilevante  secondo  evidenza  della  visura  camerale:
Presidente,  Amministratore  Delegato,  Amministratore
Unico,  Direttore  Generale.  L’incarico  di  Consigliere
Delegato dovrà essere    puntualmente qualificato mentre
per quanto concerne il management, tenuto conto della
varietà  delle  soluzioni  presenti  nel  panorama
imprenditoriale, le posizioni saranno valutate caso per
caso
puntuale  adempimento  di  obblighi  tributari,
previdenziali ed assistenziali
nessuna  attività  economica  e  commerciale  lesiva
dell’economia nazionale

Inoltre concorrono a formare motivo di particolare benemerenza
l’aver  operato  per  l’elevazione  economica  e  sociale  dei
lavoratori,  contribuendo  all’eliminazione  dei  divari
esistenti, per lo sviluppo della cooperazione nonché in aree o
in campi di attività economicamente depressi.

CIRCOLARE_CAVALIERI_DEL_LAVORO_2025_-_VF

Al  fine  di  seguire  l’iter  delle  candidature  si  chiede  di
inoltrare  la  documentazione  inviata  al  Prefetto  anche  in
Confindustria Salerno (a.agresta@confindustria.sa.it)

https://www.confindustria.sa.it/wp-content/uploads/2024/11/CIRCOLARE_CAVALIERI_DEL_LAVORO_2025_-_VF.pdf
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ARGENTINA  e
INTERNAZIONALIZZAZIONE  |
BRASILE:  Missione
Confindustria (7-11 settembre
2026). ADESIONI: 20 aprile
scritto da Monica De Carluccio | Febbraio 23, 2026

Dal 7 all’11 settembre 2026 il Presidente Emanuele Orsini
guiderà una Missione del Sistema Confindustria in Argentina e
Brasile, con tappe a Buenos Aires, San Paolo e Brasilia.

La  missione  si  inserisce  in  un  momento  di  straordinaria
rilevanza strategica per il sistema industriale italiano. La
recente  conclusione  dell’Accordo  di  libero  scambio
UE–Mercosur apre prospettive concrete di riduzione dei dazi,
liberalizzazione  degli  appalti  pubblici  e  accesso  a  nuove
filiere produttive.

In Argentina e Brasile il potenziale export complessivo non
ancora  sfruttato  supera  il  miliardo  di  euro,  con  una
proiezione  di  crescita  nel  lungo  periodo  stimata  in
ulteriori 6 miliardi di euro (dati Centro Studi Confindustria
– https://www.confindustria.it/expand/).

PROGRAMMA e INTERLOCUTORI

Il programma prevede incontri con:

Istituzioni  governative,  autorità  ed  enti  regolatori,
agenzie di sviluppo
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Controparti industriali della regione:

–      UIA – Unión Industrial Argentina

–      CNI – Confederação Nacional da Indústria do Brasil

–      FIESP – Federação das Indústrias do Estado de São Paulo

Comunità imprenditoriali locali e italiane

Il programma di lavoro sarà elaborato in collaborazione con le
Associazioni omologhe nei Paesi, le Ambasciate e il Consolato
italiani, e gli Uffici ICE Agenzia locali.

 SETTORI DI OPPORTUNITÀ

La missione è aperta a tutte le aziende iscritte al Sistema
Confindustria.

I settori focus sono:

Energia, Transizione Energetica e Ambiente
Infrastrutture, Costruzioni e Smart Cities
Farmaceutico, Medicale e Healthcare
Macchinari, Automazione e Industria 4.0
Tecnologie Agricole, Food Processing
Infrastrutture Digitali, E-government e servizi IT

 MANIFESTAZIONE DI INTERESSE – MODALITA’ E TERMINI

Le imprese associate interessate a partecipare alla missione
di  Confindustria  sono  invitate  a  compilare  il  modulo  di
manifestazione  di  interesse  entro  il  20  aprile  2026  al
seguente link:

→  COMPILA IL MODULO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Si precisa che la manifestazione di interesse ha carattere
meramente  ricognitivo  e  non  vincolante.  Essa  è
tuttavia  necessaria  per  la  calibrazione  ottimale  della
logistica e dell’agenda dei lavori della missione: numero di

https://forms.gle/YrTB3oWgDJakAZWL7


partecipanti,  composizione  delle  delegazioni  settoriali,
organizzazione dei tavoli tecnici e degli incontri verranno
definiti sulla base delle adesioni pervenute.

 INIZIATIVE COLLEGATE in BRASILE

In concomitanza con la missione di Confindustria si svolgerà
la Missione Imprenditoriale per la filiera della Transizione
Energetica in Brasile (9-15 settembre) organizzata con ICE
Agenzia in 4 Stati federali brasiliani (tra cui San Paolo e
Brasilia),  in  collaborazione  con  ANCE,  ANIE,  ANIMA  e
OICE.  Seguirà  a  breve  circolare  informativa.

Inoltre, segnaliamo le seguenti iniziative nei settori focus
della  missione,  a  cura  ICE  Agenzia  San  Paolo,  in
collaborazione con le nostre Associazioni di categoria, che si
terranno  in  date  a  ridosso  della  nostra  missione  e  che
riguardano:

Macchinari e Automazione

Fiera FEIMEC 2026 (5–9 maggio a San Paolo), la più grande
fiera  di  macchinari  e  attrezzature  in  America  Latina.
Partecipazione collettiva italiana organizzata da Agenzia ICE
in collaborazione con UCIMU.

Medicale

Fiera Hospitalar 2026 (19–22 maggio a San Paolo), principale
fiera del settore sanitario in America Latina. Partecipazione
collettiva  italiana  organizzata  da  Agenzia  ICE  in
collaborazione con CONFINDUSTRIA DISPOSITIVI MEDICI. Adesioni
aperte.

Tecnologie Agricole e Food Processing

FISPAL  Tecnologia  2026(16–19  giugno  a  San  Paolo),
principale rassegna dell’America Latina, dedicata alle
tecnologie per il confezionamento e imballaggio e per
l’industria alimentare e delle bevande. Partecipazione

https://www.ice.it/it/area-clienti/eventi/dettaglio-evento/2026/@@/002
https://www.ice.it/it/area-clienti/eventi/dettaglio-evento/2022/U1/047


collettiva  italiana  organizzata  da  Agenzia  ICE  in
collaborazione con UCIMA.
Missione  del  settore  Meccanizzazione  Agricola  nei
distretti produttivi brasiliani (23–29 novembre 2026).
Organizzata  da  Agenzia  ICE  in  collaborazione  con
FEDERUNACOMA.

Vini – I Love Italian Wines

Quinta  edizione  del  ciclo  di  degustazioni  organizzato  da
Agenzia ICE a Brasilia, San Paolo, Rio de Janeiro e Curitiba,
in parallelo alla missione nella tappa di Brasilia dell’11
settembre.

INVITIAMO LE AZIENDE CHE COMPILERANNO LA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE A DARNE CORTESE EVIDENZA AI NOSTRI UFFICI (Monica De
Carluccio  m.decarluccio@confindustria.sa.it)  AL  FINE  DI
VERIFICARE ED ORGANIZZARE LA PRESENZA DI UNA DELEGAZIONE DI
CONFINDUSTRIA SALERNO ALLA MISSIONE.

INTERNAZIONALIZZAZIONE  |
Accordi sui DAZI con gli Usa,
il Parlamento europeo approva
l’intesa
scritto da Monica De Carluccio | Febbraio 23, 2026

Il Parlamento europeo ha adottato la propria posizione su due
proposte legislative volte ad attuare gli aspetti tariffari
dell’accordo UE-USA, concluso a Turnberry nell’estate scorsa
tra Ursula von der Leyen e Donald Trump.
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Nel merito, i testi prevedono l’eliminazione della maggior
parte  dei  dazi  sui  beni  industriali  statunitensi  e  la
concessione di un accesso preferenziale al mercato europeo per
un’ampia gamma di prodotti ittici e agricoli USA, in linea con
gli impegni assunti nel quadro dell’intesa politica.

Contenuti delle intese

Il Parlamento ha tuttavia rafforzato in modo significativo
le condizioni di salvaguardia e reciprocità. In primo luogo, è
stata potenziata la clausola di sospensione, che consentirebbe
alla Commissione di proporre la sospensione totale o parziale
delle  preferenze  tariffarie  qualora  gli  Stati  Uniti
introducessero nuovi dazi oltre il tetto concordato del 15% o
adottassero misure discriminatorie o di coercizione economica
nei confronti dell’UE.

È  stata  inoltre  introdotta  una  cd.  sunrise  clause,  che
subordina  l’entrata  in  vigore  delle  concessioni  tariffarie
europee al pieno rispetto degli impegni da parte statunitense.
In particolare, si prevede che gli USA riducano i dazi sui
prodotti  europei  con  contenuto  di  acciaio  e  alluminio
inferiore al 50% a un massimo del 15%. Per i prodotti con
contenuto superiore al 50%, in assenza di adeguamento da parte
USA, le preferenze tariffarie europee su acciaio e alluminio
verrebbero meno dopo sei mesi dall’entrata in applicazione del
regolamento.

Il Parlamento ha poi inserito una cd. sunset clause, fissando
al 31 marzo 2028 la scadenza del regime, prorogabile solo
tramite  una  nuova  proposta  legislativa  basata  su  una
valutazione  d’impatto  approfondita.

Ulteriore elemento rilevante è il rafforzamento del meccanismo
di salvaguardia: la Commissione sarà incaricata di monitorare
gli  effetti  delle  nuove  misure  e  potrà  sospendere
temporaneamente le concessioni qualora le importazioni dagli
USA raggiungano livelli tali da arrecare un grave pregiudizio



all’industria europea (ad esempio in caso di incremento del
10% per specifiche categorie di prodotti).

Dal punto di vista politico è stato chiarito che il via libera
definitivo sarà subordinato alla presenza di garanzie solide e
al pieno rispetto degli impegni da parte degli Stati Uniti.

Via libera all’accordo Usa-Ue
sui dazi Washington esulta
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Fonderie,  Confindustria
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INTERNAZIONALIZZAZIONE  |
Accordo  UE-Mercosur:
Aggiornamenti su applicazione
provvisoria  al  via  dal  1°
maggio 2026
scritto da Monica De Carluccio | Febbraio 23, 2026

Come  da  nostre  precedenti  news,  a  seguito  della  ratifica
dell’accordo Ue-Mercosur, da parte di tutti e quattro i membri
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del blocco commerciale dell’America Latina, il 23 marzo 2026,
la Commissione Ue ha notificato alle controparti lo strumento
di applicazione provvisoria dell’ITA, che entrerà in vigore il
prossimo 1° maggio.

Confindustria ha redatto il documento guida – allegato alla
presente  –  che  riporta  informazioni  sul  programma  di
abbattimento  tariffario  previsto  dall’accordo,  di  cui  le
imprese  devono  tener  conto  per  sfruttarne  appieno  il
potenziale,  insieme  a  un  esempio  concreto  della  sua
applicazione.

Dal  punto  di  vista  sostanziale,  l’applicazione  provvisoria
consentirà l’eliminazione immediata dei dazi su una serie di
prodotti sin dal primo giorno, introducendo al contempo un
quadro  più  prevedibile  per  gli  scambi  commerciali  e  gli
investimenti.

La Commissione europea segnala infine che saranno a breve
disponibili  ulteriori  informazioni  operative  per  gli
esportatori  sulla  piattaforma  Access2Markets.

Aggiornamenti_Accordo_Ue_Mercosur_dossier  Confindustria  marzo
2026

Programma  ed  invito  eventi
Racconti del Contemporaneo X
Edizione  –  Infiniti  Mondi.
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Viaggio  nelle  poetiche  di
Fabrizio de André, Salerno |
21.3.2026-1.6.2026
scritto da datiweb | Febbraio 23, 2026

Dal 21 marzo al 1° giugno 2026 va in scena la Decima edizione
della  rassegna  “I  Racconti  del  Contemporaneo”,  promossa
dall’Associazione  Culturale  Tempi  Moderni  e  quest’anno
dedicata alla Mostra diffusa “Infiniti Mondi. Viaggio nelle
poetiche di Fabrizio de André”.

L’evento è realizzato con il supporto e la partecipazione di
numerose istituzioni, aziende ed enti, e vede il patrocinio di
Confindustria  Salerno.  Si  sviluppa  attraverso  una  mostra
fotografica e multidisciplinare, affiancata da una rosa di
iniziative di ampio respiro tra talk, musica, teatro e cinema,
che impegnano gli spazi di Palazzo Fruscione ed alcuni dei
luoghi  più  suggestivi  del  patrimonio  artistico  storico  e
architettonico della città.

Il programma COMPLETO degli appuntamenti in calendario – tutti
a ingresso gratuito su prenotazione – può essere consultato
sul sito www.infinitimondideandre.com.
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progetti su tecnologie AI e
Cybersecurity.  Invio
candidature  entro  il  13
aprile 2026
scritto da Marcella Villano | Febbraio 23, 2026

Segnaliamo che è in corso la call di open Innovation promossa
dall’EDIH PRIDE in collaborazione con Hitachi Rail STS SpA,
leader  globale  nel  settore  ferroviario,  rivolta  a  PMI
innovative, startup (anche in fase di costituzione), spin off
accademici,  per  l’acquisizione  di  idee  e  soluzioni  negli
ambiti  dell’intelligenza  artificiale  (Generative  e  Physical
AI) e della cybersecurity.

Le finalità del contest sono:

Scouting & Networking: le 20 migliori proposte avranno
l’opportunità  di  presentarsi  direttamente  ai
responsabili d’area di Hitachi Rail durante un pitch
event dedicato.
Collaborazione Strategica: le 3 soluzioni più in linea
con le aspettative aziendali accederanno a un colloquio
di approfondimento per valutare future collaborazioni,
sperimentazioni e Proof of Concept (PoC) con l’azienda.

Le candidature devono essere inviate entro il prossimo 13
aprile  tramite  il  seguente  form:
https://forms.gle/VTnpjSMu71HvhkDd8.

In allegato, l’informativa completa con i requisiti tecnici, i
criteri di selezione e delle linee guida per predisporre la
propria presentazione.

Ulteriori informazioni sono anche disponibili sul sito PRIDE
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Area  Servizi  alle  Imprese  (Marcella  Villano  089.200841
m.villano@confindustria.sa.it)

Avviso EDIH PRIDE Contest Innovation Hitachi
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